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PRESENTACION

La Universidad del Cauca en la adopcion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestion que se constituye en el marco de referencia disefiado por el gobierno nacional
para que las entidades publicas planeen, ejecuten y hagan seguimiento a su gestion de
cara a la ciudadania y en concordancia con la Politica de Participaciéon Ciudadana,
promueve y propende un proceso participativo e incluyente a través de la rendicion de
cuentas; la cual permite y posibilita acercar la institucionalidad del Estado a los grupos
de interés, evidenciar las contribuciones a la garantia de los derechos, fortalecer y
mejorar continuamente la gestion.

En ese sentido, la Rendicion de Cuentas Vigencia 2023 se enmarca bajo el lema
“Transformando juntos, desafios en logros”, que tiene como finalidad llevar a cabo un
proceso de didlogo entre la Universidad, la comunidad universitaria, el Estado y la
sociedad en general, y como una oportunidad para que la sociedad evidencie el
compromiso con la transparencia, eficacia y eficiencia en la gestion institucional.

El presente documento es la muestra tangible del compromiso con la transparencia,
excelencia y solidaridad en el cual presenta los resultados de Gestion de las
Facultades.
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FACULTAD DE CIENCIAS NATURALES, EXACTAS Y DE LA
EDUCACION

= Misidn

La Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacién tiene el compromiso
social de promover la formacion integral de profesionales, investigadores y docentes en
Ciencias Basicas y Pedagogia, dentro de los valores en los que se funda la civilizacién
moderna para resolver problemas en su campo; estimulando el trabajo permanente por
el avance de la Ciencia, la Tecnologia, la Educacion y las Artes.

= Visién

Mantener el compromiso histérico, vital y permanente de la Universidad del Cauca con
la construccidn de una sociedad equitativa y justa, a través de la formacién de un ser
humano integral, ético y solidario, conforme a su lema: “Posteris Lumen Moriturus
Edat”. Lo anterior se vera reflejado en el compromiso de la Facultad con la formacion
profesional, investigativa y docente, basada en las ciencias basicas, la pedagogia y las
artes.

»= |nvestigacion
La Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion cuenta con 27 grupos de
investigacion, categorizados de la siguiente manera:

Tabla 1. Grupos de investigacion de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion

N° DE GRUPOS CATEGORIA

1 Categoria Al
6 Categoria A
9 Categoria B
9 Categoria C
2 Reconocido

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= Vinculacién docente
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La Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacién, cuenta con 245
docentes vinculados distribuidos en los seis departamentos con los que cuenta:

Tabla 2. Relacion de la vinculacion docente de la Facultad de Ciencias Naturales,
Exactas y de la Educacion

TIPO DE VINCULACION

DEPARTAMENTO )
PLANTA OCASIONAL CATEDRA TOTAL DOCENTES
Biologia 20 18 2 40
Mateméticas 36 12 15 63
Fisica 18 15 4 37
Quimica 18 11 8 37
Edu. y Pedagogia 15 22 5 42
Edu. Fisica 8 13 5 26
TOTALES 115 91 39 245

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

1.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023

1.1.1 Acreditacion y Renovacién de Registro Calificado
a) Renovacion de Registro Calificado

Tabla 3. Renovacion de Registro Calificado - Facultad de Ciencias Naturales, Exactas

de la Educacion
PROGRAMA RENOVACION RESOLUCION VIGENCIA

Maestria en Ciencias Renovacion de registro Res. 014447 del 25 de 7 afios
Matemaéticas calificado agosto de 2023
Doctorado en Ciencias Renovacion de registro Res. 006543 del 21 de 7 afios
Matemaéticas calificado abril de 2023
Maestria en Deporte y 55571 del 21 febrero de 2023~ 002271 del 21 febrerode 7
Actividad Fisica 2023
Especializacion N~ 49:86 del 06 de junio de 2023 enovacion deregistio g g0

Educacion y Discapacidad calificado

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.
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b) Acreditacion de alta calidad
Tabla 4. Acreditacion de alta calidad - Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion

PROGRAMA ACREDITACION RESOLUCION VIGENCIA

Matematicas Acreditacion de alta calidad Res. 7568 del 8 de 4 anos
mayo de 2023

L " . Res. 8922 del 29 de 5
Quimica Acreditacion de alta calidad mayo de 2023 6 afios

Maestria en Recursos Res. 022249 del 23 de

Hidrobiol6gicos Continentales Acreditacion de alta calidad noviembre del 2023 6 afios
Doctorado en Ciencias de la o . Res. 016903 del 20 de N
L Acreditacion de alta calidad . 6 afios
Educacion septiembre de 2023

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

1.1.2 Vinculaciéon Docente

En concordancia con las disposiciones previstas en el Acuerdo Académico 034 de 2022
y en los términos y plazos de la Resolucion Rectoral 0379 de 2023, se realizo el
proceso de seleccion de tres plazas para profesores de los departamentos de
Matematicas, Quimica y Biologia como se puede observar en la siguiente tabla.

Tabla 5. Vinculacion docente - Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion

PROFESOR DEPARTAMENTO

Henry Laniado Rodas Matematicas
Richard Fernando Dvries Arturo Quimica
Fernando Andrés Mufioz Gbmez Biologia

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

1.1.3 Convenios

= Se continu6 con el soporte del convenio UNICAUCA- UNAD para la realizacion de
practicas de laboratorio de Quimica; estableciendo asi los cronogramas, asignacion
de personal y atencion.

= Se dieron los respectivos avales para -Iniciar el tramite de un convenio Marco con
la Corporacion Autonoma Regional del Cauca —CRC.

= Se renovaron Convenios que, permitieron apoyar en procesos de formacion a mas
de 3000 atenciones entre nifias, nifios, jovenes y adultos desde la Educacion
Fisica, el Deporte, la Recreacion y la Actividad Fisica; los cuales cuentan, con su
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viabilidad Financiera, avales de las Unidades correspondientes y su certificado de
Conveniencia y Oportunidad. Y son los siguientes:

— Hogar Infantil Duendecillos

— Club Deportivo atlético “Tico Balcazar

— Escuela de Formacion Deportiva “Caza Talentos” (En tramite)
— Hogar Infantil Los Hoyos (en Tramite)

— Alcaldia Municipal de Popayan

- ICBF

= Desde el departamento de Educacion y Pedagogia, se lider6 la renovacion de la
firma de varios convenios importantes para el desarrollo de diversas actividades,
tales como:

— Convenio ASOINCA, renovado en el afio 2023 por cinco afios.
— Convenio marco y especifico, Escuelas Normales Superiores por cinco afios.

1.1.4 Infraestructura

En colaboracién entre las Jefaturas de Quimica y Biologia, se redacté e inscribi
ante la Oficina de Planeacion de la Universidad del Cauca el proyecto de inversion
a nombre de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion titulado
“Fortalecimiento de Laboratorios de Docencia de la Facned” con una vigencia de 4
afos y una inversion de 3.000 millones de pesos.

= Se logré la inclusién dentro del presupuesto de planeacion el faltante del afio
2021, referente a la dotacion de espacios de trabajo para la sala de profesores
ocasionales del departamento de quimica.

= Se participé en las diferentes reuniones entre la Alcaldia de Popayan y la
Universidad del Cauca, para la reubicacién del espacio reconocido como el
laboratorio de desactivacién de residuo peligroso ubicado en el antiguo Bioterio
por parte del Departamento de Quimica.

= Se cambio el mobiliario de los puestos de trabajo de las y los profesores del
Departamento de Educacién Fisica, Recreacion y Deportes para su mejor
comodidad. Ademas, se realiz6 la adecuacion de la cubierta lateral del balcon
ubicada en el departamento de educacion fisica como espacio nuevo para
ambientar procesos de asesoria y comunicacion institucional. De igual manera se
compraron 19 persianas para las distintas oficinas.

= Con el apoyo de la Oficina de Planeacion se instalaron sefaléticas en las distintas
oficinas, salones de clases y lugares de encuentro de la Facultad de Ciencias
Naturales, Exactas y de la Educacion.

L] o P
Rendiciomn|20
ﬁ 23 L fad
Transformando juntos, desafios en logros del Cauca




24

= Puesta en funcionamiento de los nuevos espacios asignados para los programas
de posgrados de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas de la Educacién, en
los cuales ahora funcionan salones y oficinas de coordinadores y enlaces,
permitiendo a los posgrados espacios propios.

Imagen 1. Infraestructura Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

1.1.5 Proyeccién Social

= Consolidacion de los dos programas de Interaccion Social actualmente liderados
por profesores del Departamento de Matematicas: Semillero de Matematicas y
Matematicas a la Calle.
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Imagen 2. Proyeccion social - semillero de Matematicas y Mateméticas a la Calle -
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= Apoyo a los programas de extensidbn académica del Departamento de
Matematicas: programa de Olimpiadas y Concurso de Integrales.
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Imagen 3. Programas de extension académica del Departamento de Mateméticas -
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion

Samsung Quad Camera
Tomada con mi Galaxy A32

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= El Departamento de Quimica, colabor6 en las actividades realizadas en torno a
la celebracion del dia del Quimico con la actividad de Casa abierta, donde
participaron alrededor de 15 colegios del Departamento del Cauca.

Imagen 4. Celebracion del dia del Quimico - Facultad de Ciencias Naturales, exactas y
de la Educacion

TENVENIDOS 5%,
CASA ABIERTA

e
Depaftamento de Quimica - FACNED. "SB!
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= Se apoyo el evento de celebracién de los 25 afios del grupo de investigacion en
Catalisis.

= Se apoyo el evento del VI Encuentro de egresados del programa de Quimica.
= El Departamento de Biologia organizd el Encuentro de egresados del Programa

de Biologia en septiembre de 2023, con una serie de actividades académicas.

Imagen 5. Encuentro de egresados del Programa de Biologia - septiembre 2023 -
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= Se celebra en septiembre de 2023 el dia del bidlogo.

= El Departamento de Educacion Fisica Recreacion y Deportes desde la
valoracion funcional, la rehabilitacion y el acondicionamiento fisico realiz6 una

Rendiciom|20
> cuentasi23

Transformando juntos, desafios en logros lilncll\(E Tul.\:ﬂd




28

jornada atencién a la comunidad universitaria (de 87 PACIENTES estudiantes,
administrativos y profesores). Donde, se realizé la valoracion funcional
antropomeétrica, composicion corporal, y examen médico deportivo a los 52
integrantes que participaron en los juegos nacionales SINTRAUNICOL en la
ciudad de Armenia.

» La Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion celebr6 la
bienvenida de los estudiantes admitidos a primer semestre en los periodos
primero y segundo de 2023, con un total de 506 estudiantes.

Imagen 6. Celebracion bienvenida a estudiantes admitidos a primer semestre del 2023-
Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacion

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= La FACNED celebra con eventos académicos, culturales y de reconocimiento a
docentes, estudiantes y administrativos 52 afios de creacién y funcionamiento.

Imagen 7. Celebracion de eventos académicos, culturales y de reconocimiento a
docentes, estudiantes y administrativos - Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de
la Educacion
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

= Actividades realizadas por los distintos departamentos a través de la Oficina de
Interaccion Social.

Tabla 6. Actividades realizadas por los Departamentos a través de la Oficina de
Interaccion Social - Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la Educacién

ACTIVIDAD

VI Curso de criay

TIPO DE

ACTIVIDAD

DEPENDENCIA

OFERENTE

RESPONSABLE(S)

Jimmy Alexander

MODALIDAD
ADMINISTRA
TIVA

manejo de biomodelos Curso Departamento Guerrero Vargas. Interaccion
y animales de interés Biologia José Toribio Beltran Social-FACNED
toxicoldgico. Vidal
Céjéls%ﬁliscut;gméitnoto Curso Departamento Patricia Eugenia Vélez. Interaccion
y proy Biopractivlogia Astrid Lorena Urbano  Social-FACNED
genoma humano
Il congreso
internacional de Conareso Departamento Nilsa Lorena Alvear. Interaccion
educacion ambiental 9 Biologia Luz Adriana Rengifo.  Social-FACNED
comunitaria
gﬁ;sroazﬁggglo d[:;rz(t:)téc_;); Curso Departamento Yamid Arley Mera Interaccion
- - D Biologia Velasco Social-FACNED
nativas sin aguijon
Vé Egggzgg%gf Encuentro Departamento Giselle Zambrano Interaccién
9 . . Biologia Gonzélez Social-FACNED
Programa de Biologia
|;(\>gls?2§g§fsd§n Simposio Departamento Giselle Zambrano Interaccion
1vestigaciones P Biologia Gonzélez Social-FACNED
Ciencias Biolégicas
Curso Internacional:
Toplcqs_Avanzados en Departamento . Interaccion
Genética Molecular Curso Biologia Camilo Andrade Sossa Social-FACNED
Aplicados a la 9
Taxonomia
Workshop Internacional Evento Departamento Patricia Eugenia Vélez. Interaccion
en Perspectivas Biologia Astrid Lorena Urbano  Social-FACNED

Tecnoldgicas: Ciencias
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ACTIVIDAD

Omicas, Bioinformatica

e Inteligencia Artificial

Cancer

para el Diagnostico de

TIPO DE

ACTIVIDAD

DEPENDENCIA

OFERENTE

RESPONSABLE(S)

30

MODALIDAD
ADMINISTRA
TIVA

Curso Presimposio:

de Plantas de Interés

Propagacion IN VITRO

9 Agroindustrial en el Curso Departamento Giselle Zambrano Interaccién
9 . . Biologia Gonzalez Social-FACNED
XVII Simposio de
Investigaciones en
Ciencias Bioldgicas
Restauracion
Ecoldgica: avances
10 estrgsencizgtu?éisr’{icas Curso Departamento Diego Jesus Macias Interaccién
glasy Biologia Pinto. Social-FACNED
para su
implementacion en
socio ecosistemas
Curso: apropiacion
social del conocimiento .
11 para el monitoreo Curso DepB?cr)tlimiznto Fﬂsggg%'gnmdgss
climético del cultivo de 9
café
Dlplomad(_),: Gestore_rs Depar_t{:\me’n'_[o Saulo Andrés 3
de Educacion Inclusiva . Educacion Fisica, Interaccion
12 " . Diplomado . Chamorro. .
Fortaleciendo la Recreacion y . Social-FACNED
- R . Pedro Anibal Yanza
capacidad institucional Deportes
| Seminario Taller
X Departamento
Internacional RPN . .
W . Educacion Fisica, Saulo Andrés Interaccion
13 Desarrollo estructural Seminario . .
L Recreacion y Chamorro. Social-FACNED
y metodoldgico de las D
eportes
canteras
Il encuentro Departamento
14 internacional de Encuentro Educacion Fisica, Jorge Ortiz Interaccién
investigacion en Recreacion y 9 Social-FACNED
educacion Deportes
XIlI foro regional y 1l
foro nacional de ocio y Departamento
uso del tiempo libre: Educacion Fisica, . Interaccién
15 “ocio, crisis y futuro: FORO Recreacién y Robinson Meneses Social-FACNED
ideas para mejorar la Deportes
sociedad”
Departamento Saulo Andrés .
L R Interaccion
| Seminario de N Educacion Fisica, Chamorro. .
16 S - Seminario e . Social-
Actividad Fisica Recreacién y Guillermo Hernando
. FACNED
Deportes Rodriguez
Diplomado en
Pedagogla para . Departar_n’ento Robert Alfredo Interaccion
17 profesionales No Diplomado Educacion y . X .
. X ; . Euscéteqgui Social-FACNED
licenciados - Modalidad Pedagogia

Virtual

Rendiciom|20
> cuentasi23

Transformando juntos, desafios en logros

Universidad
del Cauca



ACTIVIDAD

Diplomado en

TIPO DE
ACTIVIDAD

DEPENDENCIA

OFERENTE

RESPONSABLE(S)

31

MODALIDAD
ADMINISTRA
TIVA

o eI pomado ey Robenmamedy _ierooen
P : P 'y Euscategui Social-FACNED
licenciados - Modalidad Pedagogia

Presencial
Conversatorio: Hacia Departamento
una reflexion de la . b Iy Mary Edith Murillo Interaccion
19 . L - Conversatorio Educacion y .
investigacion educativa ; Langen Lozada Social-FACNED
L Pedagogia
y pedagdgica.
La Sociedad
Tecnoldgica
contemporaneay sus Departamento . .
20 implicaciones Seminario Educacion y Mgirrfr&nndésa Sogéﬁfgg\%?\lnED
formativas en los Pedagogia
licenciados de la
Universidad del Cauca
V Encuentro Departamento -
21 Recreativo, Cultural y Encuentro Educacion y Rgzi_rct éﬁgri?o Solt?i;el-rlgiccl:?\lnED
Deportivo — FACNED Pedagogia 9
Convenio Marco de
Cooperacion entre la
Asociacion de
Institutores y . Departar.n’ento Robert Alfredo Interaccién
22 ) Convenio Educacion y . X .
Trabajadores de la . Euscéteqgui Social-FACNED
o Pedagogia
Educacion del Cauca -
ASOINCAY la
Universidad del Cauca
Convenio Marco de
Cooperacion entre las
Instituciones Departamento
Educativas Escuelas . p s Robert Alfredo Interaccion
23 ) Convenio Educacion y . X .
Normales Superiores p Euscategui Social-FACNED
Pedagogia
del Departamento del
Caucay la Universidad
del Cauca
IX Encuentro
Internacional y XlI
Regional de
Experiencias en Departamento Interaccion
24 Educacion Popular y Encuentro Educacion y Stella Pino Salamanca .
Lo . Social-FACNED
Comunitaria V Pedagogia
Encuentro de
Egresados Maestria en
Educacion Popular
Il seminario Departamento
pedagdgico de Lo partam Yoner Fernando Interaccion
25 ~ Seminario Educacion y .
ensefianza de las . Campo Social-FACNED
o Pedagogia
ciencias
Diplomado en Departamento .
26 Docencia Universitaria Diplomado Educacion y Robert,AIfre(_jo InteraCC|on
. Euscétegui Social-FACNED
2023 Pedagogia
27 1- Curso de Proteccion Curso

Departamento de

Luis Fernando

Interaccién
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ACTIVIDAD

y Seguridad
Radiolégica
2023-1.

TIPO DE
ACTIVIDAD

DEPENDENCIA
OFERENTE

Fisica

RESPONSABLE(S)

Echeverri

32

MODALIDAD
ADMINISTRA
TIVA

Social-FACNED

28

Encuentro de

Encuentro

Departamento de

Rosana Pérez Mera

Interaccién

Optimizacion Matematicas Carlos Andrés Arias Social-FACNED
Diplomado: Analitica de
datos y técnicas
computacionales .
L . Departamento de . Interaccion
29 basicas para el apoyo Diplomado Matematicas Henry Laniado Social-FACNED
de decisiones
relevantes en industria
y empresa
Celebracion dia del Departamento de . Interaccion
30 Quimico Encuentro Quimica Carolina Cobanzo Social-FACNED
Conmemoracién de los
25 afios de la creacion .
Departamento de . Interaccién
31 del Grupg de Encuentro Quimica Jhonny Vilard Social-FACNED
Investigacion en
Catalisis
Celebracion del VI
Encuentro de Departamento de . Interaccion
32 egresados del Encuentro Quimica Carolina Cobanzo Social-FACNED
programa de Quimica
Seminario permanente
de posgrados quimica . . o
33 2023, (en el marco de Seminario Departgmt_anto de Jhonny Vilard y José In_teracuon
- . Quimica Gallo Social-FACNED
la celebracion del dia
del quimico)
CIMPA SCHOOL 2023:
Isogenies of elliptic
curves and their
applications to o
Escuela de Departamento de .. Interaccién
34 cryptography Investigacion Matematicas Carlos Alberto Trujillo Social-FACNED

(Isogenias de curvas
elipticas y sus
aplicaciones a la
criptografia)

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y de la
Educacion.

1.2 Lecciones Aprendidas

= Dado el brote de varicela ocurrido entre los meses de abril y junio del afio 2023,
principalmente en las instalaciones de la Facultad de Ciencias Naturales, Exactas y
de la Educacién, se deja como aprendizaje la emision de alertas tempranas, la
adopcion de protocolos de atencion, prevencidn y reporte a las instancias
pertinentes.
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= Revision de los actos administrativos emitidos por la Decanatura, el Consejo de
Facultad, Comité de Acreditacién y atencion a estudiantes en el marco de la
auditoria realizada por la Oficina de Control Interno de la Universidad del Cauca.

— La oficina de atencién estudiantes emiti6 735 resoluciones de cancelacion
durante vigencia 2023.

— EI Consejo de Facultad FACNED, emitio 1147 resoluciones entre las que se
encuentran  cancelaciones, homologaciones, reingresos,  permisos
académicos, inscripcion de trabajo de grado entre otras; ademés de 976
oficios.

— En lavigencia 2023 se aprobaron 48 reingresos por decanatura.

— La decanatura de la Facultad FACNED atendi6 43 PQRSF durante la vigencia
2023.

= Durante las comisiones del decano y los jefes de departamento, se han
presentado inconvenientes por la demora en la expedicibn del acto
administrativo de encargo de funciones.

» Se realizaron diversas acciones al interior del Departamento de Educacion y
Pedagogia, resaltando el trabajo de acompafiamiento el programa
SANA_ANDO, al cual se le asigné espacio para las asesorias y se consiguieron
los materiales requeridos para su desarrollo.

= Trabajo del proceso RICO buen trato, en la cual se adelantaron eventos durante
cada afio, la vacunacion simbdlica y la realizacion de la XXIV jornada del buen
trato.
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FACULTAD DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS

La Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas de la Universidad del
Cauca, como subsistema de la Alma Mater, debe ser una unidad lider en la formacion
integral de personas idoneas para el ejercicio profesional, la docencia, la investigacion,
la extension y los servicios, logrando avanzar en el conocimiento, en sus diferentes
campos, y vincular, integrar y comprometer en su desarrollo a los diferentes sectores
de las areas citadas, con calidad y excelencia.

2.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023

La Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas expone a
continuacion los resultados alcanzados durante el afio 2023, en correspondencia con
los ejes estratégicos del Plan de Desarrollo Institucional 2022-2027 de la Universidad
del Cauca “Por una Universidad de excelencia y solidaria”.

2.1.1 Eje Estratégico PDI 2022-2027. La Educacién Generadora de
Potencialidades y Oportunidades

= Programa: Fortalecimiento de los programas académicos unicaucanos.

— Resultado 1. [Ampliacion de oferta académica, Planes de mejoramiento, y
Actualizaciones curriculares y pedagdgicas].

— Resultado 2. [Renovacién de Acreditaciones de Alta Calidad y Registros
Calificados]

*» Programa: Investigacién para la excelencia.

— Resultado 3. [Produccion Académica]

— Resultado 4. [Investigacion, Interaccion Social y Actividades Extracurriculares]

2.1.2 Eje Estratégico PDI 2022-2027. Nuestra Gente como el Patrimonio mas
Valioso de la Universidad

— Resultado 5. [Movilidad académica nacional e internacional de estudiantes y
profesores]

— Resultado 1. [Ampliacion de oferta académica, Planes de mejoramiento, y
Actualizaciones curriculares y pedagdgicas]

— Resultado 1.1. [Ampliacion de oferta académica en Pregrado FCCEA]

L] o P
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Tabla 7. Ampliacion de oferta académica en Pregrado FCCEA

PLAN DE TRABAJO DE LA ESCUELA DE CIENCIAS CONTABLES, ECONOMICAS Y
ADMINISTRATIVAS Y LOS DEPARTAMENTOS PARA LA AMPLIACION DE OFERTA
ACADEMICA EN PREGRADO

PROPUESTAS ACADEMICAS RESULTADO

70% de avance para los dos programas
en la consolidacién de las
condiciones de calidad

76% de avance para los dos programas

Tecnologia en Gestién Financiera
Propedéutico con el profesional en Nuevo
Administracién Financiera

Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Nuevo en la consolidacién de las
Salud en el trabajo condiciones de calidad
22% de avance para los dos programas

Nuevo en la consolidacién de las

Tecnologia en guianza turistica ol -
condiciones de calidad

Reforma
Tecnologia en Gestion del Territorio y sustancial ~ Avance en los estudios de reforma
Organizaciones Reformulacion
Reforma
Gestion Territorial y Economia Social y sustancial Avance en los estudios de reforma
Solidaria Reformulacion
Conformacién de grupo de trabajo y
Tecnologia en disefio de productos Nuevo referenciacién inicial

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

Tabla 8. Propuesta de los departamentos para la ampliacién de oferta académica en
Posgrado — FCCEA

PROPUESTAS DE LOS DEPARTAMENTOS PARA LA AMPLIACION DE OFERTA ACADEMICA EN
POSGRADO

PROPUESTAS ACADEMICAS TIPO PROPONENTES
Reforma Departamento de Ciencias Administrativas

Maestria en proyectos

Departamento de Ciencias Administrativas,

Maestria en Gerencia de Nuevo en asociacion con la Facultad de
Organizaciones en salud Ciencias de la Salud
Maestria en Control, Sostenibilidad y Nuevo Departamento de Ciencias Contables

Aseguramiento

Maestria en Tributacion Nuevo Departamento de Ciencias Contables

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

— Resultado 1.2. [Planes de mejoramiento FCCEA|]
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Tabla 9. Planes de mejoramiento FCCEA

PLAN DE MEJORAMIENTO CL’\JIII\>I/FI’ELLII\5I)IEENTO RESULTADO

Programa de Economia 100% Cierre del plan

Programa de Administracién de Empresas 92% Cierre del plan
53% Estado: Avanzado

Programa de Contaduria Publica

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdémicas y
Administrativas.
Resultado 1.3. [Actualizaciones curriculares y pedagogicas]

Tabla 10. Actualizaciones curriculares y pedagogicas - FCCEA

TIPO DE ACTUALIZACION UNIDAD ACADEMICA RESULTADO
Reforma curricular sustancial Programa de Economia Consolidacion final
Programa Permanente de Capacitacién del DCA: Departamento de Formacion
Competencias y Resultados de Aprendizaje Ciencias Administrativas permanente
Formacion e implementacién del Marco Nacional de Tecnologia en guianza Capacitacion
turistica Avance en la

Cualificaciones en la formulacion de un nuevo
programa con acompafamiento del Ministerio de
Educacién Nacional

formulacién de un
programa nuevo

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdémicas y
Administrativas.

- Resultado 2. [Renovacion de Acreditaciones de Alta Calidad y Registros
Calificados]

Resultado 2.1. [Acreditaciones de alta calidad]

Tabla 11. Acreditaciones de alta calidad - FCCEA

PROGRAMA  TIPO DE ACREDITACION RESOLUCION DE MEN VIGENCIA
Economia Segunda vez — renovacion R- No. 8576 del 25 de mayo de 2023 4 afios
Contaduria 4ta vez - Renovacion Visita de pares académicos en el mes de .

Publica noviembre de 2023.

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.
— Resultado 2.2. Renovacion de registro calificado
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Tabla 12. Renovacién de registro calificado - FCCEA

PROGRAMAS RESOLUCION DE MEN VIGENCIA

Economia R- No. 8576 del 25 de mayo de 2023 7 afios

Maestria en Estudios Interdlsglpllnarlos del R- No. 16177 del 05 de septiembre de 2023 7 afios
Desarrollo (Popayan)

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

— Resultado 3. [Produccion Académica]

Tabla 13. Produccion Académica - FCCEA

, CAPITULOS
DEPARTAMENTO  ARTICULOS LIBROS e Lisros  PONENCIAS
Ciencias Econémicas 12 2
Ciencias Contables S 2 11
Ciencias del Turismo 4 3 8

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y
Administrativas.

— Resultado 4. [Investigacion, Interaccion Social y Actividades Extracurriculares]

— Resultado 4.1. [Semilleros de investigacion]

De 13 semilleros creados en la FCCEA, para el 2023 reportaron actividad 9 de ellos, es
decir, un 69%.

Tabla 14. Semilleros de investigacion - FCCEA

SEMILLEROS DE INVESTIGACION EN

PROGRAMA OPERACION
Economia 6
1

Contaduria Publica

Turismo 2
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Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

— Resultado 4.2. [Proyectos de investigacion]

Tabla 15. Proyectos de investigacién - FCCEA

DEPARTAMENTO TIPO DE PROYECTO NUMERO
Investigacion con 4
. , . financiacién externa
Ciencias Economicas - >
Investigacion de desarrollo 5
interno
Investigacion con >
. . . financiaciéon externa
Ciencias del Turismo - -
Investigacion de desarrollo 5
interno
Ciencias Contables Investlgac_lon de desarrollo 6
interno

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

— Resultado 4.3. [Interaccién social]

Tabla 16. Interacciéon social FCCEA

DEPARTAMENTO ALGUNAS ACTIVIDADES DE INTERACCION A RESALTAR NUMERO

= Diplomado “Estructuracion de modelos de negocio: La mente
detras del emprendimiento”
= | y Il Conversatorio sobre Gobernanza Alimentaria Regional
“Iniciativas exitosas para la productividad de la regién”.
=  XVI Feria Empresarial Unicauca
= Primer Congreso de Proyectos Y Egresados organizado por los
programas de posgrado Maestria en Gestién de Organizaciones y
Ciencias Proyectos y la Especializacion en Gerencia de Proyectos. 10
Administrativas * Gerenciarte: XVI version — Género, inclusion y diversidad,
Workshop — 1A y habilidades blandas.
= Tecno innovacion: Xl version ¢Por qué el deporte vende?
= Xll version ¢ Por qué la misica vende?
= Curso-Taller en Formulacion de Proyectos Sociales (Dos
cohortes)
= |ll Coloquio Nacional de Investigacion Formativa

= Unicauca en tu colegio: Visitas a colegios publicos y privados
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DEPARTAMENTO ALGUNAS ACTIVIDADES DE INTERACCION A RESALTAR NUMERO

dando a conocer al Programa de Administracion de Empresas
Mas de 30 organizaciones publicas y privadas beneficiadas con
las Préacticas Profesionales.

Revista digital: Click Organizacional y Administrativo del Programa

de Administracién de Empresas

Ciencias Contables «

Nucleo de Apoyo Contable y Fiscal NAF.

Atenciones realizadas por periodo:
Marzo — Julio 2023:

Personas Naturales: 2958
Personas juridicas: 227

Total, atenciones del periodo: 3185

Agosto — diciembre 2023

Personas Naturales: 3477
Personas juridicas: 76

Total, atenciones del periodo: 3685

Capacitacién y asesoria sobre la tematica de Registro Unico de
Beneficiarios Finales RUB

Brigada: Unicauca por los caminos del Cauca.

Organizacion y participacion en eventos en conjunto con la
Asociacion Iberoamericana de Control de Gestién AICO Gestion.
Creacion del programa radial Alcabala lo que las cuentas cuentan.
Encuentro Internacional Financiero y de Gestion: Organizado por
el Grupo de Estudio e Investigaciébn en Finanzas y Gestion
GREIFG del programa de Contaduria Publica de la Universidad
del Cauca.

Capacitacion sobre “Aspectos generales en la determinacién del
impuesto sobre la renta y complementarios Persona Natural, afio
gravable 2022"

Capacitacion con la asistencia de un grupo importante de
egresados del programa, en el tema “Impuesto de Renta y
complementarios en personas naturales afo gravable 2023”
Primer Workshop Finance and Management WFIMA2023. Textos
contables, econémicos y administrativos. Universidad del Cauca.
Noviembre de 2023.

Ciencias

Econdmicas

Participacion en la Mesa de CTel Agropecuaria MECTIA, Plan
estratégico de CTel agropecuaria PECTIA 21

Participacion en la Mesa de Internacionalizacion del Cauca
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DEPARTAMENTO ALGUNAS ACTIVIDADES DE INTERACCION A RESALTAR NUMERO

»= Participacion en la Mesa de Gobernanza de Ctel Cauca

» Evaluacion y formulacion Plan de Desarrollo Federacion
Campesina del Cauca

= Sistematizacidon experiencia de educacion campesina y popular
Amolando Sabiduria - La Vega Cauca

» Fortalecimiento de la estrategia educativa de campesino a
campesino - Territorio campesino de San Gabriel - Cajibio

* Ruta de Incidencia Comunitaria para la Politica Publica Local de
Agua del Municipio de Mercaderes Cauca

» Fortalecimiento, ampliacion de la capacidad operativa y de
ejecucion de las actividades de monitoreo ambiental comunitario
de la organizacion Guardianes de la Cordillera en el Municipio de
Mercaderes Cauca

= Taller Fortalecimiento organizativo a comunidades de Coobra en
Cajibio y Morales. Marzo, agosto, septiembre, noviembre,
diciembre de 2023

= Diplomado planeacion y disefio de herramientas orientadas al
estudio técnico, politico, organizativo, pedagogico y administrativo.
MEID

= Taller participativo sobre fortalecimiento organizativo y cartografia
social y cultural, con 40 organizaciones comunitarias del Cauca.
dic. 1, 2, 15y 16 de 2023

= Diplomado Educaciéon Superior y pueblos Indigenas, AICO -
Ipiales junio de 2023

= Taller de economia Propia Misak Universidad - Silvia - Cauca
septiembre de 2023

» Taller de Planeacion territorial, escuela Amolando Sabiduria la
Vega - Cauca septiembre de 2023

» Capacitacion en Formulacion de proyectos aplicados a las
organizaciones comunitarias en el municipio de Guapi, Cauca.
Noviembre del 2023

= Taller en Inteligencia de negocios y big Data. Semillero Entropia.
Octubre 2023

» Curso: Sistemas de Informacion Geografica. Semillero Entropia.

» Programa de radio “Turismo Sin Limites”: RECONOCIMIENTO

. . 10
Ciencias del INTERNACIONAL
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DEPARTAMENTO ALGUNAS ACTIVIDADES DE INTERACCION A RESALTAR NUMERO

Turismo = Acompafiamiento para la formulacién y ejecucién de Proyectos
Turismo Cultural — La Vega, Cauca, financiado por Ministerio de
las Culturas

= Acompafamiento comunidades Cajibio, Timbio,

= Eventos: Encuentro Cultural Latinoamericano, Concurso de
Fotografia

= ENIUTUR 2023

= Eventos Académicos con comunidad local

= Participacién en Actividades sectoriales, Institucionales, Procesos
organizativos, Prestadores de Servicios turisticos.

= QOrganizacion taller: Plan de trabajo 2023, corredor Turistico
Pacifico - departamento del Cauca.

= Presentacion programa Colegios Amigos del Turismo - CAT

= Reunién propuesta de una tecnologia en formacion de guias
turisticos bilinglies con énfasis en interpretacion del patrimonio
desde la Escuela de Ciencias Contables, Econémicas vy
Administrativas de la Facultad, en el marco de los procesos de
aprestamiento para acreditacion de calidad del programa de
turismo ante el Ministerio de Educacién Nacional

= Participacion en grupo focal para la estructuracion de un
doctorado en Turismo

= Participacion en la Mesa de Evaluacion y Métricas en los Primeros
dialogos de Ciencia Abierta en Colombia

= Organizacion y participacién conjunta Programa de Turismo y
Centro de Investigaciones Histéricas José Maria Arboleda
Llorente evento: Apropiacion, salvaguarda y puesta en valor de

los bienes de interés cultural de Popayan.

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdémicas y
Administrativas.

— Resultado 4.4. [Actividades extracurriculares]

Tabla 17. Actividades extracurriculares - FCCEA

DEPARTAMENTO TIPO DE PROYECTO NUMERO

Ciencias Administrativas Eventos académicos 11
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Ciencias Econ6émicas 15
Ciencias del Turismo 4
Ciencias Contables 5

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y
Administrativas.

— Resultado 5. [Movilidad académica nacional e internacional de estudiantes y
profesores]

— Resultado 5.1. Movilidad académica nacional e internacional de estudiantes

Tabla 18. Movilidad académica nacional e internacional de estudiantes - FCCEA

PROGRAMA TIPO DE MOVILIDAD NO. ESTUDIANTES
Contaduria Publica Eventos nacionales 16
Economia Eventos nacionales 60
Eventos nacionales 22
Turismo Eventos internacionales 4

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econdémicas y
Administrativas.

— Resultado 5.1. Movilidad académica nacional e internacional de profesores
FCCEA

Tabla 19. Movilidad académica nacional e internacional de profesores - FCCEA

ENTRANTE O

DEPARTAMENTO TIPO DE MOVILIDAD NO. ESTUDIANTES
SALIENTE
. . . . . Nacionales 0
Ciencias Administrativas Saliente .
Internacionales 1
. Nacionales 14
Saliente .
L Internacionales 8
Ciencias Contables -
Nacionales 6
Entrante .
Internacionales 4
. Nacionales 7
Saliente .
L L Internacionales 4
Ciencias Econémicas -
Nacionales 8
Entrante .
Internacionales 8
. . . . Nacionales 6
Ciencias del Turismo Saliente .
Internacionales 4

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y
Administrativas.
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2.2 Registro Fotografico de Resultados de Gestion 2023
Imagen 8. Registro fotogréafico de resultados de gestion 2023 - FACCEA

EGADE Business School
Tecnolégico de Monterrey,

_ TURISMO SIN LIMITES

Yo Celebro el

El programa radial, ' " 2 g
e Dia Mundial del Turismo
¢

liderado por docentes
de'vpr()gramc de Programa de Turismo
Turismo, obtuvo el Facuiid do comdios Comabios, Uisabimicon y Adminitrmbess
Premio Internacional

Pasaporte Abierto

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Contables, Econémicas y
Administrativas.

2.3 Lecciones Aprendidas

= Leccion aprendida 1l

Los programas deben atender las cambiantes tendencias y necesidades de los
sectores productivos, sociales, comunitarios, y culturales del entorno, para encaminar
los procesos de reformas curriculares, formulacion de programas nuevos y los
indicadores de alta calidad académica.

= Leccion aprendida 2
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Las actividades académicas actualmente se desarrollardn de una manera mixta, con
los ambientes de aprendizajes presenciales y complementados con el uso de TICs, que
han generado una mejor dinamica académica.

= Leccion aprendida 3

Se necesita mayor inversion en la infraestructura universitaria, para atender los
cambiantes retos de la educacion superior y las nuevas formas de enseniar.

= Leccion aprendida 4

Se requiere fortalecer las capacidades institucionales para trabajar en equipo y la
coordinacion intra-institucional para promover los procesos de relacionamiento con el
sector externo.

= Leccion aprendida 5

La institucion, precisa revision en sus procesos académico-administrativos para mitigar
los reprocesos para que las actividades académicas, de docencia, investigacion e
interaccion social se desarrollen acorde a lo planeado.

2.4 Enfoque Diferencial

La Facultad de Ciencias Contables, Econdmicas y Administrativas en correspondencia
con el Proyecto Educativo Institucional, propende por el respecto y la inclusion
reconociendo la riqueza en la diversidad de las personas que hacen parte de la
comunidad académica, por ello, se resalta lo siguiente:

= Enfoque de genero

La docente Claudia Liceth Fajardo Hoyos del departamento de Ciencias Econdmicas,
es la Coordinadora de la Mesa de Economia Feminista del Cauca.
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FACULTAD DE DERECHO, CIENCIAS POLITICAS Y
SOCIALES

La Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales es una unidad académica que
ofrece formacion integral interdisciplinaria en las areas juridicas, politicas y sociales,
cumpliendo con un compromiso académico que integra la docencia, la investigacion y
la proyeccion social con pertinencia y calidad.

3.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023
» Resultado 1: Capacitacién y divulgacion del conocimiento

Estudiantes y profesores de los diferentes programas y departamentos adscritos a la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales participaron en proyectos y
actividades académicas internas y externas, fortaleciendo el aprendizaje y
retroalimentando por medio de experiencias, los conocimientos impartidos en las aulas
de clase. Algunas de las participaciones fueron:

— Departamento de Derecho Privado

1. Séptimo concurso de Arbitraje Nacional, realizado en la ciudad de Cali entre el 02 de
mayo y 29 de septiembre, Semillero de investigacion en Derecho Procesal Jesus
Hernando Segura

2. XVI Competencia internacional de arbitraje, realizada entre el 28 de septiembre y 02
de octubre, en la Universidad del Rosario en la ciudad de Bogota, Semillero de
investigacion Jesus Hernando Segura

Durante la participacibn es estas competiciones, los integrantes del semillero de
investigacion, presentaron memorias de demanda y contestacion a la demanda,
ademas de participar en las audiencias orales que se realizaron en la ciudad de Bogota
y Cali respectivamente.

— Departamento de Derecho Penal

El grupo de investigacion DERECHO Y SOCIEDAD dirigido por el profesor Franklyn
Fajardo Sandoval, desarroll6 las siguientes actividades durante el afio 2023:

1. Febrero de 2023: Club de lectura del grupo de investigacion Derecho y Sociedad,
alrededor de la obra literaria “La acabadora” de la escritora Michela Murgia quien
nos puso a reflexionar frente a la Eutanasia mas alla del dilema literario a lo
Bioético.
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2. Abril de 2023: | Festival de Investigacion “Todxs al patio”; de la Facultad de
Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, organizado por el programa de Ciencias
Politicas, donde el Director del Grupo de Investigacibn y mentor del semillero
“Derecho, cine y Literatura”, profesor Franklyn Fajardo Sandoval, dio una ponencia
sobre cémo deleitarnos en la pasion inagotable de la lectura en el marco de
discusiones juridicas, al hablar de la integracion entre las ciencias juridicas y la
literatura.

3. Septiembre: Participacion del grupo de investigacion Derecho y Sociedad, en el
evento “Construyendo la paz en los territorios: la bioética en el cuidado de la
proteccion de la vida” organizado con el respaldo del Consejo Nacional de Bioética

» Resultado 2. Fortalecimiento en los procesos de Investigacion

— Fomento a la investigacion en el programa de Derecho:

La investigacion es parte fundamental de la facultad en el entendido como un medio
que brinda a la comunidad educativa la posibilidad de participacion en los procesos
sociales, politicos y culturales.

En el campo de la investigacion se destaca el esfuerzo del Programa de Derecho, cuyo
fortalecimiento ha sido uno de los objetivos para pensar en la acreditacion del mismo,
logrando que fueran adjudicados mediante convocatoria interna, siete proyectos de
investigacion con financiacion de la Vicerrectoria de Investigaciones en conjunto con la
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, cinco de ellos en el programa de
Derecho sede Popayan y dos para la sede Norte, de esta manera se busca también
fortalecer y apoyar los grupos de investigacion de las diferentes areas del derecho que
hacen parte de esta unidad académica.

El fortalecimiento de la investigacion en el programa de Derecho ha sido uno de los
objetivos para pensar en la acreditacion de este.

Desde el Centro de Investigaciones Socio Juridicas y Politicas (CISJUP), se han
adelantado diferentes actividades que buscan generar un impacto y aporte al desarrollo
de la cultura investigativa de la comunidad universitaria de esta unidad académica,
entre ellas estan:

Con el fin de generar un puente institucional de comunicacion con estudiantes
miembros de semilleros, docentes mentores de semilleros, y docentes miembros de los
grupos de investigacién de la Facultad a lo largo del afio, se desarrollaron espacios de
asesoria para apoyar la organizacion, tramites y gestion de los mismos grupos,
semilleros y proyectos. Con lo anterior, a través del CISJUP se viene apoyando, a la
formulacién, seguimiento a la ejecucion y finalizacion de diferentes proyectos de
investigacion; esto en pro del impacto al fomento del ambito investigativo, que se
demuestra en la participacion y seleccion de los Proyectos en convocatorias como:

El proyecto ID 5986 denominado “Fortalecimiento Al Programa De Atencién A Victimas
Del Conflicto Armado En El Cauca Del Consultorio Juridico A Través De La Apropiacion
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Social De La Ruta De Atencion En La Facultad De Derecho, Ciencias Politicas Y
Sociales De La Universidad Del Cauca”, de la profesora Magda Beatriz Erazo Bonilla,
gue se encuentra bajo la resolucién VRI-097 que adjudica la Convocatoria Interna VRI
N 003 de 2023, Conformacién de lista de proyectos elegibles para el fortalecimiento de
la apropiacion social del conocimiento en la Universidad del Cauca.

Igualmente se realiz6 un acompafiamiento a la gestion de inscripciones, tramites
documentales y administrativos, solicitudes para modificaciones de presupuestos,
solicitudes de aprobacion de los reconocimientos de estimulos econdémicos, todas
estas actividades ante la Vicerrectoria de Investigaciones para lograr la motivacion y
participacion activa de los investigadores de esta facultad, resultando de estas
gestiones, es la gran participacioén en proyectos de la Convocatoria Interna VRI No. 10
de 2023 “Convocatoria Para El Fortalecimiento De Investigacién Del Programa De
Derecho De La Universidad Del Cauca” bajo la resolucién VRI-109 del 7 de julio de
2023, que adjudica a los siguientes:

— ElI proyecto ID 6028 “Diagnostico Normativo, Competencias Y Alcances
Juridicos: Una Perspectiva Desde El Derecho Para La Gestion Universitaria” del
profesor Franklyn Fajardo Sandoval.

— El proyecto ID 5945 "Estudio de Género y Negocio Juridico" del Profesor Hugo
Alexander Garces.

— El proyecto ID 6033 “Observatorio Juridico, Un Analisis De La Eficacia De La
Adopcién Como Medida De Restablecimiento De Derechos En El Departamento
Del Cauca” de la profesora Marcela Tovar Toledo.

— El proyecto ID 6112 “Tecnologizacion de la administracion de justicia y el
derecho procesal frente a la construccion de sostenibilidad social desde el
enfoque de brecha digital en Colombia” de la profesora Silvia Guisela Romero
Romero de la sede Santander.

— ElI proyecto “Los Efectos Juridicos De La Institucion De Las Garantias
Mobiliarias En El Derecho De Retencién, Pacto De Reserva De Dominio Y En
Contrato De Anticresis. Colombia 2013-2023” del Profesor José Luis Zufiga.

— El Proyecto ID 6143 “La Ley 1258 de 2008 en los Territorios: Un Analisis Sobre
la Aplicacién y la Eficacia de las Sociedades por Acciones Simplificadas (S.A.S.)
en el Municipio de Popayan, Cauca" del profesor Orlando de Jesus Mosquera.

Muestra también, del fomento de la investigacion, se resaltan proyectos que se
encuentran en desarrollo, pero no fueron sujetos de las convocatorias para su
financiacion:
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Tabla 20. Proyectos de investigacion que fueron aprobados durante el periodo -
Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales

PROYECTOS DE INVESTIGACION QUE FUERON APROBADOS DURANTE EL PERIODO

= El proyecto “LA CULTURA AL DERECHO” de los docentes
Nilsa Eugenia Fajardo, Orlando Mosquera y Ramiro Lopez -
Semilleros de investigacion Catedra Samuel Constain y
Cautio Feminista.

= El proyecto “LA EDUCACION IGUALITARIA EN EL
DERECHOQO” de la docente Nilsa Eugenia Fajardo Hoyos -
Semillero de investigacion Cautio en sus dos lineas:
Cautiofeminista y ELS (Evening Law Students). Proyecto en
cual particip6 en la Convocatoria banco de propuestas
elegibles de investigacion, Desarrollo Tecnolégico e
Innovacion, e Investigacion- Creacion, orientados a fortalecer
y consolidar la actividad investigativa del Programa de
Derecho de la Universidad del CaucaProyecto de
investigacion (2023.1 — 2023.2). LA ENSENANZA DEL
DEPARTAMENTO DE DERECHO PENAL CON ENFOQUE DE GENERO.
DERECHO PENAL Participantes: Docentes: Nilsa Eugenia Fajardo Hoyos y
Ramiro Lopez Cabrera. Estudiantes participantes del
semillero de investigacion Cautio criminalis en sus dos
lineas: Cautiofeminista y ELS (Evening Law Students)
Transitional Justice.

» El proyecto “DERECHO Y CINE FORO -. CINE QUA NON”
del docente Franklyn Fajardo Sandoval — Semillero Derecho,
Cine y Literatura.

= Participacién en el concurso académico “Concurso
Universitario JEP 2023 realizado por la Jurisdiccion Especial
para la Paz, con el equipo de estudiantes integrados al
trabajo investigativo del semillero “Cautio Feminista”, del 11
al 13 de noviembre de 2023 en Bogot4, siendo mentor el
profesor Ramiro Lopez Cabrera.

= El Proyecto “Creaciéon de la estructura Narrativa para la
Produccion Audiovisual de una miniserie documental de 2
capitulos sobre la vida y tiempos de Agustin Agualongo” del
docente Oscar Eduardo Potes Gonzalez.

DEPARTAMENTO DE
COMUNICACION SOCIAL

= El Proyecto “Ciencias Sociales descoloniales y estudios
DEPARTAMENTO DE CIENCIA afrocolombianos: el caso de la Biblioteca Afrocolombiana de
POLITICA las ciencias sociales” del docente William Mina Aragén.

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales.
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= Resultado 3. Apoyo en la elaboracion del Protocolo para la Prevencion y
Atencion de Violencias Basadas en Género

Como facultad y como una misma unidad educativa conformada por los diferentes
programas que cohabitan, la Facultad de Derecho, Ciencias Politicas y Sociales, se ha
preocupado y ha tomado acciones en referencia a las diferentes formas de
discriminacion que estan siendo usadas en contra de determinados sujetos y
colectivos, en razon de su identidad de género, siendo parte de la elaboracion del
Protocolo para la Prevencion y Atencion de Violencias Basadas en Género VBG y
Violencias Sexuales de la Universidad del Cauca, mediante Acuerdo Superior 005 de
2023.

Es de gran importancia para esta facultad reconocer como integrante del Comité de
Violencias basadas en Género, a una de las docentes adscritas al departamento de
Derecho Penal, profesora Nilsa Eugenia Fajardo Hoyos, quien ha realizado grandes
aportes en la construccidén de una politica de educacién inclusiva y apoyo general para
la comunidad estudiantil y administrativa, asi como la participacién de profesores de la
facultad quienes fueron participes en la construccion de dicha politica.

= Resultado 4. Avances en el proceso de autoevaluacion como punto clave en
el marco de la acreditacion

— Programa de Ciencia Politica

El proceso de autoevaluacion del programa de Ciencia Politica inicié6 en el primer
periodo del 2023. Posteriormente se realizé el andlisis de datos y ponderaciéon de los
factores y caracteristicas que solicita el Comité Nacional de Acreditacion (CNA). En
diciembre del afio 2023 se entrega la primera version del informe y actualmente el
proceso se encuentra en etapa de revision y ajustes con el fin de su posterior
aprobacion.

Actividades desarrolladas incluidas en el plan de mejoramiento:

1. Fortalecimiento de la investigacion en el factor estudiantes.

2. Procesos de formacién dirigidos a docentes.

3. Factor en disefios de instrumentos para la medicibn de resultados de
aprendizaje.

— Programa de Comunicacion Social

Durante el proceso de acreditacion del programa se ha avanzado en las siguientes
actividades:
1. Sistematizacién de todos los eventos, ponencias, resultados de investigacion,
productos académicos de programa.
2. Relacién de instancias de internacionalizacion profesores con resultados de
aprendizaje y factores.
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3. Aplicacion y sistematizacion de encuestas de estudiantes y autoevaluacion de
programa con estudiantes.

4. Aplicacion de sistemas de encuestas con docentes.

5. Actualizacion y sistematizacion del plan de mejora.

6. Incorporacion de estudiantes en programas de internacionalizacion.

7. Organizacion y participacion en ponencias, talleres de investigacion.

8. Rutas de comunicacion interna para facilitar la divulgacibn de espacios

universitarios a los estudiantes.
9. Apertura para el curso de apoyo para la presentacion de las pruebas Saber
PRO.

Sistematizacion de actividades con proyeccion social, como:

Actividades de Comarca

Realizacion de documentales

Actividades en la emisora de la universidad del Cauca
Emprendimiento

PpwnE

» Resultado 5. Reforma del reglamento para el cumplimiento del requisito de
grado con la presentacion de examenes preparatorios, mediante acuerdo 001
de 09 de marzo de 2023

Mediante el acuerdo citado, se flexibiliza el cumplimiento del requisito de grado
relacionado con la presentacién de los exdmenes preparatorios, siendo necesaria la
presentacion y aprobacion de cuatro examenes preparatorios y no de siete como
estaba reglamentado, un preparatorio por cada area correspondiente. Ademas de
permitir las siguientes alternativas de exoneracion: Exoneracion por areas, resultados
Saber PRO y promedio de carrera.

De esta manera se cumpli6 satisfactoriamente con la demanda de los exdmenes
preparatorios, en las diferentes modalidades y sedes.

— Resultados de estudiantes que se beneficiaron gracias al acuerdo de
exoneracion de exadmenes preparatorios

Estudiantes exonerados de la presentacion de preparatorios por las distintas
modalidades, bajo el acuerdo 001 de 09 de marzo de 2023, de los programas de
Derecho Diurno, Derecho Nocturno y Sede Norte.

— Total, estudiantes exonerados de los tres programas, Derecho Diurno, Nocturno
y Sede Norte: 393

— Estudiantes exonerados de la presentacion de preparatorios bajo el acuerdo 001
de 09 de marzo de 2023, del programa de Derecho Diurno: 202.

— Estudiantes exonerados de preparatorios bajo el acuerdo 001 de 09 de marzo de
2023, del programa de Derecho Nocturno: 96.

— Estudiantes exonerados de preparatorios bajo el acuerdo 001 de 09 de marzo de
2023, del programa de Derecho Sede Norte: 74

= Resultado 6: Fortalecimiento en la Proyeccién Social
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Se ha venido incrementando semestre a semestre y afio a afio, el posicionamiento de
los Consultorios Juridicos de la Universidad del Cauca en las sedes correspondientes,
pues pese a que existen otros, la comunidad cada vez refleja su tendencia a preferir el
Consultorio Juridico de la Universidad del Cauca, hecho que lo acredita el mayor
namero de usuarios que recurren a nuestros servicios gratuitos de asesoria juridica y
adelantamiento de procesos judiciales entre otros; pues durante la vigencia 2023 se
supero, satisfactoriamente el monto de usuarios del afio anterior, en las diferentes
sedes de Consultoria Juridica.

Ademés, en desarrollo de los propésitos hacia el fortalecimiento de brindar un
excelente servicio a las comunidades y reglamentacion de los requerimientos por parte
del ministerio, la administracion de la Facultad de Derecho en conjunto con la
administracion central adquirié el Software “Gestion Juridica”, para el manejo de los
caso y control de la actuacion de los alumnos, docentes y directivos de los Consultorios
Juridicos, la cual se puso en practica desde el segundo semestre del afio 2023.

Esta nueva plataforma permite que los consultorios estén a la vanguardia de la
tecnologia en su operabilidad y agilidad en el manejo de la informacion.

3.2 Lecciones Aprendidas

= Leccion aprendida 1l

Es fundamental contar con la oportuna informacion de parte de los jefes de
departamento sobre las novedades en la labor docente, para que la programacion de
los horarios sea exitosa.

= Leccion aprendida 2

La disminucion que se ha presentado a lo largo del afio 2023 de las solicitudes de
ajustes manuales se ha originado en el tramite de homologaciones por movilidad de
materias que han cursado los estudiantes en la sede norte, lo que ha permitido depurar
los problemas que antes se presentaban en la matricula académica.

= Leccion aprendida 3

Se requiere incrementar la asignacion horaria en la labor docente a los profesores del
Centro de Consultorio Juridica, debido al incremento de asuntos y usuarios, lo anterior
visto como una oportunidad de llegar a la comunidad, brindando oportunidades de
igualdad e interaccion social.

= Leccion aprendida 4
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Evidentemente, la paz no es un tratado, es un cambio de aptitud frente a una realidad
cambiante, basada en la tolerancia, la confianza mutua y la comprension del otro y sus
circunstancias; es por esto por lo que la justicia debe estar al alcance de todos; de ahi
gue debemos llegar a las comunidades mas necesitadas y mostrarle la otra opcion, la
de la paz, conciliacion y la convivencia constructiva y propositiva.

3.3 Enfoque Diferencial

Siendo una politica actual de la Universidad, el enfoque de género se ha incluido tanto
en la actividad administrativa como en la docente, mediante el apoyo en la participacion
de estudiantes, docentes y administrativos en todas las actividades de difusion vy
socializacion cumplidas por el Comité creado para tal efecto en la Universidad,
reiterando las labores de la docente Nilsa Eugenia Fajardo Hoyos adscrita al
departamento de Derecho Penal quien es integrante de dicho Comité.

Como se puede observar en la relacion de proyectos de investigaciéon que durante el
periodo se aprobaron, la insercion en las actividades del Departamento del enfoque de
género es evidente, pues el Semillero de Investigacion Cautio Feminista de la mano de
la profesora Nilsa Eugenia Fajardo Hoyos, ha abordado como objetivo principal la
perspectiva de género tan reclamada y necesitada en nuestra sociedad actual, y de la
cual la academia no puede estar alejada.

En la elaboracion del protocolo de violencias basadas en género y violencias sexuales,
se participd de manera activa con las profesoras Andrea Calderon de Comunicacion
Social, Carolina Pinto y Cristina Guevara de Ciencia Politica, Nilsa Fajardo y Maria
Fernanda Figueroa de Derecho y el decano de la facultad Edgar Camacho.
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FACULTAD DE CIENCIAS DE LA SALUD

4.1 Resultados de Gestidn Vigencia 2023

1.

—_—
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Programa de Enfermeria

El Programa de Enfermeria recibio la Acreditacion de Alta Calidad, otorgada por el
Ministerio de Educacién Nacional segun la resolucién No. 14238 del 23 de agosto
de 2023 por un término de seis (6) afios. Este reconocimiento es, sin duda alguna,
resultado de los procesos de autoevaluacion que de manera permanente se
realizan al interior de nuestra institucion y de los programas académicos, por eso
estamos tan orgullosos y agradecidos con quienes hicieron posible este logro para
seguir en el camino de fortalecimiento de la Universidad de Excelencia y Solidaria
gue nos sofiamos.

El Programa de Enfermeria desarrolla el Diplomado Formando a Formadores en
Salud Sexual y Reproductiva, certificado por el CECAV - UNICAUCA. Una accion
de interaccion social del Programa de Enfermeria de la Universidad del Cauca, que
busca el desarrollo de capacidades en los docentes de instituciones educativas de
los 42 municipios del departamento del Cauca, frente a tematicas relacionadas con
el desarrollo de seres humanos sanos en salud sexual y reproductiva enfocado en
primera infancia, infancia y adolescencia. Esta actividad es coordinada por la
docente Laura Camila Estrada Robledo, apoyada por la docente Jennyfer Paola
Flérez Holguin, en la que los estudiantes de octavo semestre de la asignatura de
Profundizacién en Educacion en Salud Sexual y Reproductiva, enfrentan una
experiencia vivencial como docentes y guias del diplomado con el apoyo de sus
profesoras.

El Programa de Enfermeria de la Universidad del Cauca a través de su Red
Colombiana Parir en Paz, desarrolla la primera cohorte del Diplomado "Cuidando el
Espiral de la Vida" Por la garantia del derecho a Parir y Nacer en Paz; dirigido a
todos los profesionales de Enfermeria de la Fundacién Valle de Lili.

El programa de Enfermeria a través de un proceso de fortalecimiento de
capacidades para el profesorado, realiz6 el Primer Curso de Simulacién Clinica,
liderado y desarrollado por la docente Carol Vidal, a través de la teoria de
Autoaprendizaje Asincrénico y practica presencial, cuyo objetivo es posicionar la
practica simulada como una estrategia de aprendizaje efectiva en las diferentes
asignaturas de nuestro programa.

El Programa de Enfermeria Universidad del Cauca con apoyo del Plan de
Intervenciones Colectivas (PIC) departamental de la Secretaria de Salud
Departamental y la ESE Occidente realizo la primera cohorte en Costa Pacifica del
diplomado Formando a Formadores en Salud Sexual y Reproductiva, cuyo objetivo
es fortalecer el desarrollo de capacidades de los profesores de primaria y
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bachillerato de las instituciones educativas del departamento del Cauca con
respecto a la vivencia sana y responsable de la sexualidad por parte de sus
estudiantes.

6. El Departamento de Enfermeria - Grupo de Investigacion Tjeng - Investigacion en
Enfermeria y Centro de Educacion en Salud - Facultad Ciencias de la Salud,
organizaron el "Foro la formacion intercultural en salud: logros y desafios en el
contexto latinoamericano y regional”.

7. Con el fin de tener un espacio de discusién académica en torno a la humanizacion
del cuidado desde la educacion, la gestion y la asistencia, la Gobernacién del
Cauca conjuntamente con el programa de enfermeria de la Facultad de Ciencias de
la Salud de la Universidad del Cauca, realizaron el Tercer Foro de Humanizacién
del Cuidado Regién Suroccidente con conferencistas de talla internacional, nacional
y regional. Este evento que contd con la participacion de estudiantes, profesores,
egresados, IPS, aseguradoras y entes territoriales, fue apoyado por la ESE
CXAYUCE JXUT y contribuye a una atencion en salud mas humanizada en la
region.

8. El Programa de Enfermeria celebra el Dia Internacional de la Enfermeria y su lll
Encuentro de Egresados, con temas como emprendimiento en enfermeria y rol de la
enfermeria en atencion primaria en salud.

9. El Programa de Enfermeria realiza el Conversatorio experiencia en tramite de
homologacién y ejercicio profesional de Enfermeria en Espafia, dirigido a
estudiantes y egresados.

10.El Programa de Enfermeria en el marco del proceso de movilidad, apoya y gestiona
las siguientes movilidades del afio 2023:

— 25 movilidades de profesores del Programa de Enfermeria
— 21 movilidades de estudiantes del Programa de Enfermeria

= Programa de Medicina

1. Celebracion del Dia del Médico y el V Encuentro de Egresados del Programa de
Medicina, en el cual se exaltaron con reconocimientos a sus estudiantes,
profesores y egresados. Como acto destacado de este V Encuentro se hizo
reconocimiento especial a 13 egresados del Programa de Medicina con la
distincién “Posteris Lvmen”, recientemente creada por el Consejo de Facultad de
Ciencias de la salud, para destacar, exaltar y felicitar el compromiso humano,
académico y profesional de los egresados del Programa en tres modalidades:
liderazgo en la direccién de salud, liderazgo académico y liderazgo cultural.
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2. Los residentes de tercer afio del departamento de la especializacion en
Ginecologia y Obstetricia realizaron la X Jornada de actualizacion en Ginecologia y
Obstetricia en el mes de agosto de 2023. en colaboracién con CECAV evento
gratuito en el Auditorio José Antonio Lemus de la Facultad Ciencias de la Salud.

3. Durante el afio 2023, el Laboratorio Clinico Especializado de la Facultad de
Ciencias de la Salud, en colaboracion con la Vicerrectoria de Cultura y Bienestar y
la Divisién de Gestidon de Salud Integral y Desarrollo Humano, llevo a cabo exitosas
camparfas de deteccion de VIH vy sifilis en todas las facultades de nuestra alma
mater. En estas campafas se realizaron 600 pruebas de VIH y 230 pruebas de
sifilis. Ademas, dentro de las instalaciones del laboratorio se atendieron a un total
de 150 pacientes, realizando 131 pruebas para VIH y 131 pruebas para sifilis, junto
con 262 pruebas para la deteccion de otras ETS. En conjunto, se beneficiaron 980
estudiantes, con un total de 1354 pruebas de tamizaje y diagnéstico para la
deteccion de enfermedades de transmision sexual.

4. Curso de disector forense para poblacion indigena y mestiza del departamento del
Cauca se graduaron dos disectores Victor Arteaga Castro y Juan Miguel Arias,
este curso fortalece el saber técnico cientifico en apoyo a la justicia indigena y
tradicional

5. "Diplomado en la formacién de facilitadores para el cuidado materno infantil" En el
cual se formaron 42 profesionales como facilitadores para la consejeria de
lactancia y alimentacion del nifio pequefio, con una intensidad de 120 horas. Estos
facilitadores organizados por grupos, realizaron 11 cursos de réplica para
multiplicar la informacién a otros profesionales, técnicos y auxiliares en salud,
vinculados con las instituciones en donde laboran habitualmente. Una de las
réplicas con una intensidad de 40 horas permitié certificar 11 profesionales como
consejeros y en las otras 10 réplicas, con intensidad horaria de 24 horas, en el
curso de habilidades y técnicas para la consejeria, se certificaron 159 personas.

6. "Diplomado de formacién de facilitadores para la consejeria de lactancia materna y
alimentacion del nifio pequefio" con la participacion de 66 profesionales y una
intensidad de 120 horas El diplomado, desarrollado en dos cohortes permitio la
formacién de 66 profesionales como facilitadores para el cuidado materno infantil,
con una intensidad de 120 horas. Estos facilitadores hicieron actividades de réplica
para multiplicar la informacion a otros profesionales, técnicos y auxiliares en salud,
vinculados con las instituciones en donde laboran habitualmente, algunos hicieron
su réplica con organizaciones de base comunitaria

= Programa de Fisioterapia

1. RESOLUCION No0.010687 REPUBLICA DE COLOMBIA «Por medio de la cual
se renueva la Acreditacion en Alta Calidad al Programa de Fisioterapia de la
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Universidad del Cauca, ofrecido bajo la modalidad presencial en Popayan
(Cauca), y se renueva de oficio el Registro Calificado.»

Certificado de Registro de Signo Distintvo PROGRAMA TRABAJO & BIEN-
ESTAR UNIVERSIDAD DEL CAUCA No. 733427.

Clasificacion Productos y/o servicios comprendidos en la (s) clase (s) 16, 41y 42
de la Edicion numero 11 de la Clasificacion Internacional de Niza. Clase (s) 16:
Material de instruccion y material didactico.

Educacién y formacion.

Servicios cientificos y tecnoldgicos.

Publicacion de libro de texto -Amor a la Salud, Un habito que no es Rutina, que
recoge la experiencia de interaccion social asociada a la docencia en el
programa de fisioterapia por medio del programa Amor a la Salud.

Programa de Fonoaudiologia
1.

Impacto de la Universidad del Cauca en el contexto local en la atencion de
poblaciones con ENFOQUE DIFERENCIALES en el municipio de Popayan, a
través de la articulacion con secretaria de educacion - Programa Incluye,
secretaria de salud- Atencién al adulto Mayor y poblacion con discapacidad.
Participacion de docentes en la construccién y desarrollo de la politica de
educacion inclusiva y poblacién con discapacidad. Construccion del Documento
del programa de discapacidad de la Universidad del Cauca.

Proyeccién del grupo de investigacion COMUNICACION, SALUD Y
DESARROLLO SOCIAL con la Planeacion, organizacion y difusion del TERCER
COLOQUIO DE INVESTIGACION EN FONOAUDIOLOGIA: RIFONO. Ciencia,
tecnologia e innovacion. Publicaciones actualizadas de los docentes del
Departamento de Fonoaudiologia.

Articulacion de semilleros de Investigacion con organizaciones sociales:
Fundacion de Hombres nuevos y Mujeres nuevas de la ciudad de Popayan para
el acompafiamiento de actividades con poblacion vulnerable: victimas del
conflicto, poblacion migrante entre otros.

Aumento de actividades de interaccion Social mediante experiencias
Interinstitucionales con OPERATION SMILE GLOBAL HEADQUARTERS
(Operacion Sonrisa). Especificamente con Practica de estudiante de X semestre
y Profesora Yolanda Cardenas. Experiencia GUAJIRA 2023.

Acompafiamiento a instituciones educativas de la zona rural Las Huacas con la
finalidad de fortalecer los procesos de Lectura y Escritura.

Formacion a docentes de educacion basica y media en Discapacidad, educacion
inclusiva y flexibilizacion Curricular para atencion de estudiantes con
discapacidad.

Renovacion Registro Calificado Especializacion en Intervencion del Lenguaje
Infantil.
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FACULTAD DE INGENIERIA ELECTRONICA Y
TELECOMUNICACIONES

La estructura organica de la Universidad del Cauca es de caracter jerarquico y
funcional, en la cual la Facultad de Ingenieria en Electronica y Telecomunicaciones es
una dependencia de la Vicerrectoria Académica. La Facultad de Ingenieria en
Electronica y Telecomunicaciones estd compuesta por 4 Departamentos:
Telecomunicaciones, Telematica, Sistemas, y Electronica instrumentacion y Control.
Estos Departamentos son las unidades académicas responsables de cultivar las
disciplinas afines a las telecomunicaciones y tecnologias de la informacion y la
comunicacion, atendiendo las actividades de docencia, investigacion, extension y
servicios. Con el apoyo de cada uno de estos departamentos, la Facultad de Ingenieria
Electronica y Telecomunicaciones ha administrado en el afio 2023:

= 4 programas de pregrado:

— Ingenieria en Electronica y Telecomunicaciones
— Ingenieria en Automatica Industrial

— Ingenieria de Sistemas

— Tecnologia en Telematica

= 10 programas de posgrado:

— Doctorado Ingenieria Telematica.

— Doctorado en Ciencias de la Electrénica.

— Doctorado en Ciencias de la Computacion.

— Maestria en Automatica.

— Maestria en Electrénica y Telecomunicaciones.

— Maestria en Ingenieria teleméatica.

— Maestria en Computacion.

— Maestria en Telecomunicaciones.

— Especializacion en Redes y Servicios Telematicos.

— Especializacion en TIC para la Innovacién Educativa.

Los Propdésitos, entre otros, estimados para alcanzar en la vigencia 2023, son:

— Mantener la mejora continua desde el punto de vista académico de todos los
programas de la FIET.

— Mantener la cultura de autoevaluacion continua con fines de renovacion de los
registros calificados y acreditacion de alta calidad.

— Reconocer el esfuerzo de los diferentes actores (docentes, estudiantes y
administrativos) de la FIET mediante evento publico.

— Seguir impulsando el proceso de construccion del edificio de aulas para la
comunidad educativa de la FIET.
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— Meta 5. Apoyar e impulsar comisiones académicas al exterior con el fin de
crear/afianzar vinculos con instituciones de renombre internacional.

5.1 Resultados de Gestion de la Vigencia 2023
» Resultado 1. Se obtuvo la Acreditacion de Alta Calidad de los programas de:

— Doctorado en Ciencias de la Electronica. Resoluciéon: No. 020075 del 31 de
octubre de 2023. (7 afos).

— Maestria en Automatica. Resolucion No. 020074 del 31 de octubre de 2023 (7
afos)

— Maestria en Computaciéon. Resolucién: No. 020747 del 02 de noviembre de 2023
(7 afos)

Es importante resaltar, desde el punto de vista de la gestiébn académica:

— EI 100% de los programas de pregrado de la FIET cuentan con Acreditacion de
Alta Calidad (Programa de Ingenieria de Sistemas, Programa de Ingenieria
Electronica y Telecomunicaciones, Programa de Ingenieria en Automatica
Industrial y el Programa de Tecnologia en Telematica).

— El 84% de los programas de posgrados de la FIET acreditables cuentan con
Acreditacién de Alta Calidad (Doctorado Ingenieria Telematica, Doctorado en
Ciencias de la Electronica, Doctorado en Ciencias de la Computacion, Maestria
en Automatica, Maestria en Electronica y Telecomunicaciones, Maestria en
Ingenieria  Telemética, Maestria en  Computacion, Maestria en
Telecomunicaciones, Especializacion en TIC para la Innovacion Educativa).

— Aprobacion por parte del MEN a la Modificacion al Plan de Estudios de la
Tecnologia en Telematica.

— En el marco de las acciones mejoradoras el comité de programa de la Maestria
en Computacién realizé taller con la profesora Alejandra Gonzélez de la
Universidad Javeriana — Agosto y noviembre de 2023, el cual cont6 con el apoyo
del centro de acreditacion 'y la  calidad. Evidencias  en:
https://acortar.link/RwzDFw; https://acortar.link/pVdfW7

— Se firm6 un convenio entre la Universidad del Cauca y Schneider Electric de
Colombia S.A.S. con los objetivos de desarrollar actividades de atraccion y
vinculacion de talento, formacion, desarrollo tecnoldgico y transferencia de
conocimientos de interés entre ambas instituciones.
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Se firmé un convenio marco con la empresa HMCL COLOMBIA S.A., reconocida
empresa dedicada a la fabricacién de motocicletas, con sede en Zona Franca
Parque Sur, Lote 6, Villa Rica, Cauca.

Se firmé un Convenio con la Academia Huawei, lo cual favorecera en la calidad
de los estudiantes de la FIET, mediante el acceso a cursos y capacitacion
respecto a diferentes temas de actualidad en las TIC. El trabajo desarrollado en
el marco del Convenio Academia Huawei — ICT, permite brindarle herramientas
de capacitacion tanto a profesores como a estudiantes, en las diferentes
tecnologias de la empresa Huawei, permitiendo que nuestros estudiantes no
solo estén actualizados, sino que puedan ser vinculados laboralmente con mas
facilidad. Como resultado del convenio con la Academia Huawei — ICT se
presentaron dos equipos de estudiantes al concurso internacional convocado por
dicha empresa. A raiz de esta participacion, los equipos de la Facultad ocuparon
uno de los terceros lugares en la competencia realizada en China entre el 24 y
27 de mayo de 2023.

Imagen 9. Huawei ICT competition 2022-2023 Global Final Closing & Awarding
Ceremony — FIET

HUAWEI ICT COMPETITION 2022-2023 GLOBAL FINAL CLOSING & AWARDING CEREMONY
Practice Competition - Network Track ~ Third Prize

_// H U A\AI E‘ HUAWEI ICT COMPETITION 2022-2023
4

GLOBAL FINAL

.

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ingenieria en Electrénica vy
Telecomunicaciones - FIET.

Resultado 2

Se continud con el apoyo a las obras de construccion del edificio de aulas para las
facultades: FIET, FIC y FCCEA. Asi mismo, se realizaron inversiones en mobiliario y
equipos especializados para laboratorios, salones y oficinas administrativas y docentes
de la FIET, por mas de $300 millones; recursos provenientes de los posgrados e
inversion universitaria. Esto va a beneficiar a la comunidad universitaria y ayuda a
mejorar la calidad educativa en general.

—_—
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= Resultado 3

Con relacion al apoyo e impulso de la labor docente y movilidad de estudiantes, se
tiene:

— Se apoyaron e impulsaron 4 comisiones de estudio para Doctorado y 4 afios
sabaticos para profesores de planta de la FIET.

— Se apoyaron e impulsaron mas de 31 comisiones académicas para docentes de
planta y Ocasionales, al exterior para crear/afianzar vinculos con laboratorios de
investigacion de alto nivel de paises como: Alemania, Argentina, Cuba, Emiratos
Arabes, Espafia, Francia, Estonia, Portugal, Paises Bajos, entre otros.

— Se apoyaron e impulsaron mas de 33 comisiones académicas para docentes de
planta y Ocasionales, al interior del Pais.

— Se apoyo e impulsé una capacitacion a los docentes del programa de Ingenieria
de Sistemas y del Departamento de Sistemas en resultados de aprendizaje,
generacion de curriculos, recoleccion de evidencias y elaboracion de rabricas en
aras de generar una adecuada propuesta de plan 7 atemperada a la normativa
actual.

— Se apoyaron e impulsaron mas de 14 movilidades de estudiantes de pregrado a
nivel internacional (Argentina, México, China, entre otros)

— Se apoyaron e impulsaron mas de 32 movilidades de estudiantes de pregrado a
nivel nacional.

— Se apoy0 la realizacibn de una capacitaciéon para la prueba SABER-PRO,
desarrollado por la Empresa ESE, con el fin de mejorar los procesos internos de
evaluacién y aseguramiento del aprendizaje para los estudiantes de la FIET. La
capacitacion tuvo una duracion de 70 horas y asistieron mas de 72 estudiantes.

» Resultado 4
Con relaciébn a proyectos de investigacion, se apoyaron mas de 5 proyectos del

Sistema General de Regalias y méas de 10 proyectos con financiacion a nivel nacional e
internacional durante este periodo.

= Resultado 5
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Se desarroll6 la “Catedra de Egresados”. El desarrollo de la Catedra de Egresados
FIET, gestionada por el Departamento, permitio recibir durante todo el afio, cada quince
dias, una conferencia de orden personal y académico brindada por Egresados de los
diferentes programas de la FIET y que trabajan en la comunidad empresarial, tanto a
nivel nacional como internacional, aportando a que los futuros egresados tengan una
vision mas amplia de los desafios en sus carreras profesionales. Durante el primer
semestre del 2023 se realizaron cinco catedra de egresados y durante el segundo
semestre del 2023 se realizaron seis catedra de egresados para los diferentes
programas de la facultad, para esto se tramito solicitud al CECAV para llevar el registro
la cual fue aprobado con resolucion VRA 136 de 2023 y VRA 541 de 2023
respectivamente para cada semestre. Para cada una de las catedras se buscé el
ponente, resaltando que en el primer semestre en algunas fechas se contdé con dos
ponentes; se organizé y programo el lugar, asi como los equipos necesarios para
realizar las charlas, también se realizé proceso de difusion de la informacién, al finalizar
el semestre se entregaron los listados de asistencia al CECAV.

Imagen 10. Cétedra de Egresados - FIET

LA FACULTAD DE INGENIERA EN ELECTRONICA
Y>TELECOMUNICACIONES TE INVITA A
PARTICIPAR EN

contacto: Catalina Muiioz Collazos
catalinamunoz@unicauca.edu.co

19 DE OCTUBRE DE 2023
09:00 AM
AUDITORIO FRANCISCO
LEMOS ARBOLEDA
IPET
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inteligencia artificial

El impacto de la Automatizacién (incluyendo 1A

Industrial en el presente y futuro generativa)

de la Industria

ANDRES FELIPE COSME HURTADO
Egresado Ingenieria ica y telecomunicaciones,

Director de in! ial en Teleperformance

27 DE SEPTIEMBRE DE 2023
, 05:00 PM
23 MARZO 2023 =y [OEPHO
08:30 AM
AUDITORIO IPET - FIET

Fuente: informaciébn reportada por la Facultad de Ingenieria en Electronica y
Telecomunicaciones - FIET.

5.2 Lecciones Aprendidas

= Leccion aprendida 1

Es muy importante mantener una constante comunicacion entre los diferentes actores
de la FIET.

= Leccion aprendida 2

Es muy importante mantener un sistema de informacion conjunto para poder avanzar
mas eficientemente en la restructuracion y evaluacién de los diferentes programas de la
FIET. Asi mismo, el compromiso de todos los miembros de los comités de programa de
pregrado y postgrado para hacer de la acreditacién de los programas un hébito al
interior de los mismos, asi como la reflexion permanente de aspectos académicos de
Sus programas.

= Leccion aprendida 3

Es muy importante conocer como se debe presentar un proyecto de construccion de
edificios con todas sus variables. Tener el apoyo de la administracion y el gobierno
para llevar a cabo a feliz término esta clase de proyectos. Aunque, algunos procesos
administrativos que siguen sin ser lo suficientemente expeditos para cubrir las
necesidades de las unidades académicas.

= Leccion aprendida 4
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Es muy importante realizar alianzas efectivas con organizaciones en el exterior del
pais. Es muy importante realizar seguimientos a estas alianzas con el fin de que no
queden escritas solo en el “papel”’. Se presenta una oportunidad de mejora en este
punto, con el fin de verificar el impacto, de estas comisiones, para la FIET.

" Leccion aprendida 5

En cuando a la Gestion Académica a nivel de posgrado y pregrado, la dificultad ha sido
en encontrar estudiantes, ya que deben financiarse sus estudios. La oportunidad ha
sido a través de becas y programas locales y nacionales, que financian este tipo de
estudios. A nivel de pregrado, cada vez es mas dificil encontrar personas interesadas
que desean cursar estos programas.

= Leccion aprendida 6

En cuanto a la Gestidn en Investigacion, la dificultad ha sido en los tramites internos
para adquisicion de elementos necesarios para el desarrollo de los proyectos. Otra
dificultad es conseguir espacios dentro de la universidad para los proyectos, por lo cual
se ha optado en los mismos proyectos considerar el arrendamiento de espacios.

= Leccion aprendida 7

La movilidad de profesores y estudiantes ha permitido afianzar los lazos entre grupos
de investigacion e instituciones. Ademas, ha permitido contribuir en la actualizacion de
los conocimientos. El trdmite de avances a estudiantes de postgrado para su
movilizacién en ciertas ocasiones ha sido engorroso y lento.

= Leccion aprendida 8

Se requiere tener procesos de capacitacion permanentes en resultados de
aprendizajes, modelos de evaluacién, elaboracion de rubricas y didacticas. Los
procesos de autoevaluacion permanente y seguimiento de planes de mejora producen
excelentes resultados como el caso de la acreditacion.

= Leccion aprendida 9

Los investigadores de la FIET se encuentran en constante participacion, gestion y
formulacion de proyectos de investigacion de indole nacional e internacional y no se
limita la colaboracién a investigadores sino también con empresarios, fortaleciendo asi,
alianzas, trabajo colaborativo y generando nuevas y mejores oportunidades para
investigadores, estudiantes y los grupos de investigacion.

= Leccion aprendida 10
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La FIET sistemas a través de los eventos que realiza, las movilidades docentes y
estudiantiles, y la produccion intelectual de estudiantes y docentes muestra sus
resultados, fortalece relaciones, recibe retroalimentacion en pro de un mejoramiento
continuo y la busqueda de nuevas oportunidades para crear valor.

= Leccion aprendida 11

Se requiere con urgencia mejorar espacios académicos (tanto aulas como laboratorios)
en pro de continuar contando con ensefianza de calidad y actualizada para nuestros
estudiantes.

= Leccion aprendida 12

Las practicas profesionales como opcion de grado para la FIET, se han convertido en
una oportunidad de mejora, automatizaciébn y sistematizacion de procesos en la
Universidad del Cauca.

5.3 Enfoque Diferencial
= Enfoque de género:
En primera instancia, a través del proyecto de investigacion Titulado: Percepciones

sobre igualdad de género, inclusiébn y liderazgo en estudiantes de Ingenieria
Electrénica y Telecomunicaciones de la Universidad del Cauca: prueba piloto.

= Productos
— Libro: Link de descarga:

https://www.researchgate.net/publication/374053613 lqualdad inclusion vy liderazg
0 de genero Percepciones de estudiantes universitarios primera edicion

— Atrticulo: Link de descarga:

https://www.researchgate.net/publication/377922446 Percepciones _sobre igualdad
inclusion vy liderazgo de genero _en_estudiantes de una universidad publica d
e _Colombia

En segunda instancia, a través de la participacion de 9 propuestas para estudiantes de
doctorado en Ciencias de la Computacion en la Convocatoria formacion en doctorados
nacionales con enfoque territorial, étnico y de género en el marco de la politica
orientada por misiones 2023. En donde se obtuvieron 6 propuestas seleccionadas las
cuales inician en primer semestre de 2024 en el doctorado. A continuacion, se
presentan las propuestas seleccionadas.

Tabla 21. Convocatoria formacion en doctorados nacionales con enfoque territorial,
étnico y de género en el marco de la politica orientada por misiones — 2023 FIET

Convocatoria formacion en doctorados nacionales con enfoque territorial, étnico y de género en el marco de la politica

orientada por misiones — 2023
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Becario

MINCIENCIAS

Aspirante

Modelo de Servicios de Turismo

Tecnologias de

1 FAablan A ge dNaturaIIetzall_ en Er?.'f?’mﬁ”a Phd. Carlos Cobos la Informacion - Si
nacona asado en Inteligencia Artificial y Phd. Martha Mendoza GTI
Ciencias de Datos.
Inteligencia Artificial Explicable Tecnologias de
5 Luis F. para predecir el riesgo de Phd. Carlos Cobos a Informgacién ] Si
Bastidas infeccion por Helicobacter pylori Phd. Martha Mendoza GTI
en el Departamento del Cauca.
Prediccién temprana de
. Gloria L. des(;erlclon es(tjud|ant|| mec(jjl_ant_e Phd. Carolina Gonzales . Intellgerjua| 5
Lopez modelos e aprendizaje S omputacional - i
automatico en educacion ' GICO
superior.
Inteligencia artificial como Phd. Carlos Cobos Tecnoloaias de
Roberto E. herramienta para la prevencion y Phd. Martha Mendoza glas .
. . PR la Informacion - Si
Mosquera deteccion temprana de cancer de Phd. Hernan Sierra GTI
cuello uterino.
Marco de referencia para guiar la
Catalina apllcac!on_ de anal!tlcas _Qe Phd. Carolina Gonzales Intellger_10|a )
5 = aprendizaje en retroalimentacion Computacional - Si
Mufioz C. . S.
personalizada en  contextos GICO
educativos STEAM.
Modelo  computacional  para
promover el uso y apropiaciéon de Tecnologias de
Luz Angela  tecnologias de la informacién y Phd. Luz Marina Sierra glas )
6 - S ~ la Informacion - Si
Quijano las comunicaciones en un Phd. Hugo A. Ordofiez GTI
contexto educativo rural en el
Departamento del Cauca.
Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ingenieria en Electronica vy

Telecomunicaciones - FIET.

Poblacién LGBTI entre otros

ETNIAS (Indigenas. Afros entre otros)

A través de diferentes proyectos de investigacion como el proyecto de maestria en
computacion “Directrices para apoyar el disefio y construccion de juegos pervasivos
educativos en espacios interactivos que integren tecnologias 10T y realidad virtual para
la ensefianza del nasa yuwe “ el cual finalizd en diciembre del 2023 y fue sustentado
en febrero de 2024. Los productos fueron:

Un modelo adaptado para la construccion de juegos pervasivos educativos para
la ensefianza del nasa yuwe.
Unas directrices para la operacionalizacién del modelo.
Un prototipo de juego pervasivo construido.
La monografia que sera publicada en el repositorio de la Universidad del Cauca.
Un articulo publicado en revista indexada.
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FACULTAD DE INGENIERIA CIVIL

La Facultad de Ingenieria Civil es una unidad académica que forma personas
responsables, integras y comprometidas con el conocimiento, la ciencia y la técnica.

La educacion que brinda esta fundamentada en valores éticos y busca enfrentar los
retos impuestos por la evolucion acelerada de la ciencia y la tecnologia, asi como
contribuir a la solucién de los problemas regionales.

Actualmente, la Facultad enfrenta los retos de la globalizacién e internacionalizacion de
la economia y se prepara en la formacion de nuevos profesionales que puedan
competir en un mundo sin fronteras, para seguir de esta manera recreando su historia.

6.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023

= Nuestra gente como el patrimonio mas valioso de la Universidad

— Cualificacion talento humano

» Resultado 1. Se logré llevar a cabo el proceso de seleccion para las
convocatorias ofertadas por la Vicerrectoria Académica para la Vinculacion de
nuevos Docentes con perfil de PhD a los Departamentos de Construccion,
Estructuras e Hidraulica.

— Lagobernanza como principio universitario

= Resultado 2: Se logr6 investigar y obtener claridad sobre el afio en el cual la
Facultad empezé su catedra académica y a partir de ello se proyectaron una
serie de eventos académicos y culturales desde Facultad de ingenieria Civil en
el marco de sus efemérides 150 durante todo el afio 2023.

1. Evento nacional “Historias y lecciones aprendidas 40 afios después del sismo
de 1983 en Popayan”.

2. Evento nacional “Aspectos generales de la Mamposteria Confinada”

3. Evento internacional Organizacién de la VI Conferencia Panamericana de
Sistemas de Humedales para el Tratamiento y Mejoramiento de la Calidad
del Agua.

4. Evento internacional Curso “Diseno de espacios de movilidad sostenible”
participacion de la multinacional holandesa GOUDAPPEL.

L] o P
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5. Evento nacional/internacional Encuentro y tinto con los egresados en
ingenieria civil de las promociones de 1973 y 1974 de nuestra Facultad.

6. Evento internacional Conferencia Internacional del proyecto 5G-Routes
“Movilidad vial conectada y automatizada en la era del 5G”

7. Evento nacional “reflexiones sobre la prestacion del servicio de agua potable
en épocas del cambio climatico” en alianza con EMCASERVICIOS S.A.
E.S.P.

8. Evento nacional Simposio en Seguridad Vial “No mas victimas en las vias de
Popayan” en alianza con la Agencia Nacional de Seguridad Vial.

9. Evento nacional Segunda Jornada de conferencias técnicas “Concomimiento
y reduccion del riesgo de desastres: analisis del riesgo por avenidas
torrenciales e inundaciones”.

10.Evento nacional Primer encuentro de estudiantes y egresados “conversatorio
visiones del ahora hacia el futuro”.

11.Evento nacional Noche de gala con nuestros Egresados en el marco de los
150 afios de nuestra facultad.

12.Evento nacional noche de gala con nuestros estudiantes en marco de los 150
afnos de nuestra Facultad.

La educacion generadora de potencialidades y oportunidades

Excelenciay calidad

Resultados 3: Se logro llevar a cabo mediante el comité formulador del nuevo
programa de “Doctorado en Ingenieria” el documento condiciones de calidad y el
Proyecto Educativo del Programa (PEP) que fue radicado ante la vicerrectoria
académica.

Resultado 4: Se logro capacitar al comité de doctorado, jefes de departamento
y coordinadores de programa en la formulacion de resultados de aprendizaje
para pregrado y posgrado por un asesor experto del Ministerio de Educacion
Nacional realizada del 13 al 21 de abril de 2023.

Resultado 5: Reconocimiento a los grupos de investigacién e investigadores
categorizados la Convocatoria No. 894 para el reconocimiento y medicion de
grupos de investigacion, desarrollo tecnolégico o de innovacion y para el
reconocimiento de investigadores del Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e

Universidad
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Innovacion - SNCTI 2021 esta convocatoria ha sido la dltima realizada por el
ministerio a la fecha de hoy.

Tabla 22. Grupos categorizados e investigadores categorizados - Facultad Ingenieria
Civil

GRUPOS CATEGORIZADOS INVESTIGADORES CATEGORIZADOS
1 grupo en categoria A 2 investigadores asociados
1 grupo en categoria C 3 investigadores Junior

1 grupo reconocido

Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Ingenieria Civil.

» Resultado 6: Se logr6 la convocatoria llevar a cabo la “Convocatoria para el
Fortalecimiento de Investigacion de la Facultad de Ingenieria Civil de la
Universidad del Cauca” de la mano con la Vicerrectoria de Investigaciones.

» Resultado 7: Evento internacional de movilidad académica de estudiantes y

profesores a 4 universidades de Alemania, en convenio con el DAAD de
Alemania.

= Unauniversidad solidariay comprometida con su entorno

— Redes de apoyo a estudiantes, egresados, administrativos y profesores

» Resultado 8: Se logré llevar a cabo distintos espacios académicos y
culturales donde se integraron diversos estamentos como, estudiantes,
administrativos y profesores.

1. Presidencia de la Red Panamericana de Sistemas de Humedales para el
Tratamiento y Mejoramiento de la calidad del Agua (Juan Carlos Casas
Zapata)

2. Programa SENECA

3. Participacion en el Plan de Energizacién Rural Sostenible en el Cauca
(PERS)

4. Red tematica de gestion de la calidad y disponibilidad del agua

» Resultado 9: Ademas del apoyo psicosocial que se brinda desde nuestra
Facultad con la profesional en psicologia, donde se establecié un espacio de
escucha, se caracterizé y se cuenta con un diagndstico psicosocial general
de nuestra facultad relacionado con salud mental, por ello finalizando afio
2023, se fortalecid e inicio procesos de capacitacién, apoyo a docentes con
problematicas en grupos.
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En el espacio de escucha se logr6 atender un total de 17 atenciones a
estudiantes periodo comprendido entre mayo a julio Al encontrarse la oficina en
un punto estratégico, ubicada en medio del espacio de los estudiantes, esto les
permite asistir de manera libre y espontanea al servicio, debido a que no son
visiblemente expuestos para con sus pares.

Se observa la asistencia en igual proporcion de los estudiantes de las carreras
de ingenieria civil; como ingenieria ambiental con un total de 7 estudiantes para
cada ingenieria, de igual manera la asistencia de un estudiante para arquitectura
y uno para telematica, a los cuales se les brindé acompafamiento psicosocial
para sus respectivos procesos.

Periodo agosto — diciembre 23 estudiantes atendidos en el espacio de escucha,
un total de 6 talleres realizados en temas de Promocion de la salud mental
desde el autocuidado toma de decisiones, prevencion de la enfermedad mental,
toma de decisiones como prevencion del consumo, salud mental, autoestima y
autoconcepto, responsabilidad y compromiso, salud mental, revencion del
suicidio.

Se cuenta con diagnostico el cual fue realizado de manera virtual, contando con
un total de 332 respuestas, encuesta de 51 items y se presenta a continuacion:

Segun los resultados obtenidos con la encuesta realizada a una muestra
poblacional de 332 estudiantes de las facultades de ingenieria civil 63,6%, de
ingenieria ambiental 27,4%, de arquitectura 6,6% Yy por ultimo de geo tecnologia
2,4% los estudiantes se encuentran afectados en su aspecto mental.

La encuesta permite identificar que existe una dificultad, pero no las causas de
estas, al parecer la baja autoestima y las probleméticas familiares inciden en
gran medida en la afectacion en la salud mental, principalmente con rasgos o
caracteristicas de depresion y ansiedad.

Las cifras son alarmantes en cuanto al pensamiento suicida (45%) e ideacion

suicida (15,4%). Por lo tanto, se requiere de un plan de accién que minimice,
mitigue o erradique la problematica que cada vez invade a mas jévenes.

» Culturay Bien — Estar como impulsor del desarrollo ‘

— Salud mental %

= Resultado 10

Desde el apoyo que brinda la profesional en psicologia, se ha realizado el esfuerzo de
atender a la poblacion estudiantil que por diversos motivos han manifestado su
necesidad de ser escuchados en cuanto a temas relacionados con salud mental, que al

—_—
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final termina afectando su rendimiento académico, generando en ocasiones desercion,
este apoyo se ha realizado mediante espacios de escucha, talleres grupales y
conversatorios abiertos.

Cabe resaltar que los estudiantes, son atendidos de manera inmediata ante
situaciones, dificultades, desequilibrios emocionales y psicolégicos, donde se brinda
atencion primaria, primeros auxilios psicolégicos, reconociendo ese apoyo al que
estamos apostandole desde esta facultad, en este sentido, realizamos articulacion, con
toda nuestra comunidad Universidad del Cauca, con todas sus areas y dependencias,
en caso de requerir de ayudas extra, permitiendo un proceso de depuracion al area de
salud integral de la Universidad del Cauca; ya que, el enfoque que se fortalece desde
esta facultad es netamente preventivo y de promocion en torno a la salud mental de
nuestra comunidad universitaria.

— Bienestar universitario

= Resultado 11

Se han recuperado espacios de nuestra Facultad los cuales se habian cerrado por el
consumo de sustancias psicoactivas, ahora se han puesto al servicio de los
estudiantes, profesores y administrativos para el sano esparcimiento y el disfrute de
pausas activas, estos espacios fueron dotados con mesas de Ping Pong y sofas estilo
Puff los cuales la comunidad universitaria hace uso de ellos para su descanso y
bienestar.

= Resultado 12

Se logré intervenir el parque de ingenierias con el apoyo de los docentes y estudiantes
del programa de arquitectura, dandole una nueva imagen agradable, comoda y
amigable con el entorno, se construyeron sitios de estudio en madera y algunos sitios
de descanso, y diferentes estilos de mobiliario con materiales reciclados.

= Resultado 13

Se lograron llevar a cabo eventos relacionados con todos los estamentos de nuestra
dependencia entre ellos:

1. Evento noche de gala con nuestros Egresados en el marco de los 150 afios
de nuestra facultad.

2. Evento noche de gala con nuestros estudiantes en marco de los 150 afios de
nuestra Facultad.

3. Ademas de la creacion del grupo de estudiantes de ingenieria civil (GEIC)
mediante resolucion del Consejo de Facultad.

4. Curso para estudiantes: Curso Dibujo asistido en AutoCAD 2D (dirigido a
estudiantes, sin ningun costo para ellos)

— Recreacion y deporte
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= Resultado 14

Se logro brindar un apoyo econdmico a todos los equipos que participaron en los
interfacultades del afio 2023, el apoyo consisti6 en la compra de uniformes e
hidratacion durante el desarrollo de los juegos.

= Modernizacion de los procesos administrativos y funcionales.

\&//

— Infraestructura institucional

= Resultado 15

Elaboracion, socializaciéon y radicacion del documento “Proyecto: Construccion y
Dotacion del Laboratorio de Ingenieria Ambiental para Docencia e Investigacion”_ donde
se deja clara la proyeccion del programa y como atender sus oportunidades de mejorar
en aras de lograr la acreditacion en alta calidad, siendo autosostenible prestando
servicios a nivel regional y nacional.

= Resultado 16:

Se establecié el comité técnico para dar respuesta a la problemética asociada al
Bloque 1 del edificio de Ingenieria Civil, respecto a su demolicion o reforzamiento
estructural.

= Resultado 17

Se logré la compra e instalacion de 10 cortinas color gris en los siguientes salones:
104, 201, 202, 300, 301 cabe resaltar que se instalaron 2 cortinas por salon, esto con el
fin de mitigar la cantidad de luz solar que llega a dichos salones que impedian el
desarrollo adecuado de las clases.

= Resultado 18

Se logré la instalacién de 15 tableros nuevos en los siguientes salones: 220, 219, 218,
217, 215, 207, 206, 205, 203, 204, 202, 200, cabe resaltar que en algunos salones se
instalaron 2 tableros, reemplazando tableros antiguos deteriorados y manchados

— Modernizacion tecnoldgica
* Resultado 19

Se logré la compra e instalacion de 9 Televisores y 4 VideoBeams en los diferentes
salones de la facultad, ademas de su respectiva conexién con cable HDMI y cable de
Red, esto con el fin de brindar mayor comodidad a los docentes y estudiantes al
momento de desarrollar sus clases, también de poner practica otros métodos de
ensefianza.

— Gestion organizacional
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= Resultado 20

Se logré con un esfuerzo de todos los estamentos de la facultad y con el apoyo de la
oficina de planeacion institucional, elaborar el Plan de Gestién Estratégica 2023-2027
“Una Facultad hacia el Liderazgo y la Excelencia” con jornadas de mesas técnicas
de construccién colectiva para finalmente obtener un Plan de Accién por cada afio que
rige el norte de nuestra dependencia, articulandose con el Plan de Desarrollo
Institucional.

6.2 Lecciones Aprendidas

= Leccion aprendida 1: Tener una correcta planeacion, adecuada a los
procesos actuales de nuestra institucion es fundamental para llegar a los
resultados que queremos obtener, planeacion en cuanto a tiempos, recursos
e imprevistos.

= Leccion aprendida 2: Las decisiones académicas y actos administrativos
académicos, pueden repercutir financieramente a las partes involucradas.

= Leccion aprendida 3: Las inercias en los procesos administrativos que se
han desarrollado por afios generan resistencia al cambio, con el objetivo de
mejorar y agilizar los procesos.

= Leccion aprendida 4: Tenemos como institucion una oportunidad de mejora
en nuestros procesos de compra y adquisidores, respecto a los tiempos en
que se efectlan los procesos concernientes.

6.3 Enfoque Diferencial

En los objetivos establecidos en el Plan de Accion Estratégico de nuestra dependencia,
se adopta un enfoque integral para su consecucion. Es importante destacar que
brindamos una atencidon personalizada y seguimiento a las comunidades Afro e
indigenas, entre otras, que participan en nuestras actividades diarias, para facilitar su
adaptacion a la vida universitaria.

La Facultad de Ingenieria Civil se compromete a atender todos los aspectos que
puedan afectar a la comunidad LGBTI, entre otros, con disponibilidad y sensibilidad.
Nuestro objetivo es avanzar en el desarrollo académico y administrativo de esta
dependencia, garantizando la inclusion de todas las personas, independientemente de
Su género o etnia.
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FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS Y SOCIALES

La Facultad de Ciencias Humanas y Sociales tiene como mision promover y desarrollar
el estudio y cultivo de las ciencias humanas en un ambiente de formacion integral y
ética, que permita a las personas que aqui se formen, ser idoneos profesionalmente,
comprometidos con la sociedad, con su desarrollo, con el respeto por las comunidades
y con el ambiente.

7.1 Metas Propuestas para la Vigencia 2023

= Meta l. Gestion académica

- Capacitar a los profesores del Departamento de Geografia en diferentes
tematicas: Demografia, Urbanismo, Estudios Ambientales, Ordenamiento
Territorial, Desarrollo Comunitario, entre otros.

- Iniciar el proceso de acreditacion de calidad del programa de Geografia y
Desarrollo Regional y Ambiental.

- Realizar talleres, capacitaciones y actividades de formacién para los estudiantes.
Al igual que, acciones orientadas a mejorar en el proceso de cualificacion de los
estudiantes en las pruebas SABER-PRO.

- Obtener la renovacion de la acreditacion de alta calidad del Programa de
Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en inglés y francés sede
Popayan y la subsecuente renovacion del registro calificado del Programa.

- Obtener Acreditacién en Alta Calidad para el programa de Historia, ademas
realizar la reforma curricular del Programa de Historia como parte del plan de
mejoramiento continuo.

- Obtener el registro calificado del programa Licenciatura en Etnoeducacion y
ampliar su oferta a Santander de Quilichao.

- Continuar con el proceso de cualificacion académica del equipo docente,
planteado en el Plan de Capacitacion, mediante la formacién doctoral.

- Alcanzar la acreditacion de Alta calidad del programa de Antropologia y
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana.

- Reformar la Reglamentacion de los Trabajos de Grado del programa de
Filosofia.

- Fortalecer los procesos de desarrollo académico de las/los profesores, la
actualizacion en temas pedagogicos, en herramientas digitales, cooperacion
internacional y otras areas pertinentes

- Orientar talleres de educacion para la Paz y violencias de género, dirigido a los
funcionarios, administrativos, OPS, personal de mantenimiento y monitores en el
marco de las capacitaciones de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
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- Mejorar el espacio y la convivencia laboral. Bajo la premisa que un ambiente
laboral adecuado, agradable y estimulante, permite conseguir un equipo
motivado y productivo.

- Prestar servicios académicos disciplinares en el campo de las Ciencias del
Lenguaje a diferentes programas de pregrado y posgrado de la Universidad del
Cauca.

= Meta 2. Proyeccion Social

Propiciar, incentivar y fortalecer la proyeccion Social en los programas y ejes
transversales, con el fin de producir y validar conocimientos especificos de las ciencias,
la tecnologia, las humanidades, el arte y la cultura, de tal manera que aporten
efectivamente a la solucion de los problemas del entorno y a mejorar las condiciones
de vida de la comunidad.

Fortalecer la interaccion social mediante la realizacion de eventos de alto impacto
social y cultural (I Foro Realidades del Suroccidente Colombiano: Rosas, del analisis
del riesgo a la realidad social, Encuentro Departamento de Filosofia, Gobernacién del
Cauca y Secretaria Municipal de Educacion, cursos de inglés para nifios y jovenes a
través de UNILINGUA).

= Meta 3. Investigacion

La facultad a través de las politicas institucionales propende por el desarrollo del
guehacer en investigacién en los diferentes programas y ejes transversales.

= Meta 4. Bienestar y Cultura

Apoyo y fomento en el desarrollo de proyectos y actividades de los programas de la
facultad Ciencias Humanas y Sociales relacionados con el bienestar universitario de los
programas, ejes transversales, docentes, estudiantes, funcionarios.

= Meta 5. Movilidad Académicay Capacitacion

Cooperacién institucional entre las universidades nacionales e internacionales con
proyectos de investigacion y proyeccion social.

= Meta 6. Ejes Transversales

- La Universidad del Cauca cuenta con el Centro de Investigaciones Historicas
“José Maria Arboleda Llorente”, archivo mas importante a nivel regional y
segundo a nivel nacional, no solamente por la antigledad de sus documentos,
sino por el volumen, la continuidad de la informacion y el grado de catalogacién
de ésta, en cuyo acervo la comunidad en general puede consultar informacion
de caréacter histérico sobre Popayan, el Cauca y otros municipios Yy
departamentos del pais.

- ElI componente de Formacion Integral, Social y Humanistica — FISH se
concibe como un eje transversal a todos los programas de pregrado de la
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Universidad con el fin de responder a la formacion de profesionales que
conozcan sus procesos ciudadanos y culturales, su historia y su entorno en aras
de fomentar un pensamiento critico frente a los problemas que vive el pais y el
mundo.

Su objetivo es contribuir a la construccion de comunidad académica entre los
estudiantes de los distintos programas, a través de espacios comunes que
permitan la interaccién de lo social y humano, que aporte a la formacion integral
de la comunidad estudiantil.

La Unidad de Servicios en Lenguas Extranjeras de la Universidad del
Cauca (UNILINGUA), a través de un equipo capacitado y comprometido con la
proyeccion social, la docencia y la investigacion, ofrece un servicio de formacién
en lengua extranjera en la ciudad de Popayan, el cual busca contribuir al
desarrollo personal, profesional y cultural de los ciudadanos interesados en el
aprendizaje de una lengua extranjera en un mundo mediado por la
internacionalizacion.

El Programa de Formacion en Idiomas (PFl) es una dependencia del
Departamento de Lenguas Extranjeras de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales de la Universidad del Cauca, creado con la misién de promover y
ofrecer formacion de alta calidad en idiomas extranjeros a la comunidad
universitaria y de contribuir al desarrollo de la cultura por las lenguas extranjeras.
Su compromiso esta enfocado a la ensefianza integral de idiomas extranjeros,
proyectado a contribuir en la formacién de profesionales idoneos, mas
competitivos, quienes mediante los conocimientos de esta lengua puedan tener
mejores oportunidades para destacarse tanto académicamente como en el
ambito nacional e internacional.

La Oficina de acreditacion y Calidad brindara acompafiamiento en la gestion
de calidad a todos los procesos de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales,
promoviendo una cultura de armonizacion y mejoramiento continuo, a través del
Sistema Integrado de Gestidn para la Acreditacion, que favorezca la satisfaccion
de la comunidad universitaria.

Meta 7. Posgrados

La culminacién de manera gradual de la oferta de programas de posgrados y desarrollo
de actividades.

7.2 Resultados de Gestion Vigencia 2023

—_—
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Se llevd a cabo la Convocatoria del concurso de méritos profesores de planta 2023-2
donde se ofertaron 5 vacantes para la vinculacion de nuevos docentes de planta a la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. Por medio del Acuerdo 034 de 2022 se
crearon los perfiles para Historia, y Espafiol y Literatura. Ademas, por el Acuerdo 085
de 2021 se crearon los perfiles de Filosofia, Lenguas y Antropologia.

= Departamento de Geografia

- Se capacitd a los profesores del Departamento, incluyendo el proceso de
cualificacion a través de la terminacidbn de sus procesos de posgrados
(Doctorado y maestria). Ademas, impulsando su participacion como ponentes en
eventos académicos como: “Construyendo Territorio en la Educacion vy
participacion en reunion de Evaluacion del Instituto Colombo Aleman Para La
Paz — CAPAZ” y el “IV Simposio Ibero-Afroamericano de Riesgos, organizado
por la Associacdo Portuguesa de Riscos, Prevencéo e Seguranca (RISCOS), en
colaboracion con la Facultad del Medio Ambiente y Recursos Naturales de la
Universidad Distrital Francisco José de Caldas”.

- Con la colaboracion del Centro de Gestion de la Calidad y de la Acreditacion
Institucional de la Universidad del Cauca, y la Oficina de Acreditacion de la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales, el Departamento de Geografia se
inicié el proceso de renovacion del Registro Calificado y proceso de Acreditacion
de Alta Calidad del programa de Geografia del Desarrollo Regional y Ambiental.

- Desarrollo plan de mejoramiento resultado del proceso de autoevaluacién con
fines de acreditacion.

= Departamento de Lenguas

- Se obtuvo por tercera vez la renovacion de acreditacion de alta calidad del
Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en Inglés y
Francés sede Popayan por un periodo de cuatro afios, a través de Resolucion
006405 del 2023 del Ministerio de Educacion. Adicionalmente, la renovacion del
registro calificado a partir del afio 2025 por un periodo de siete afos.

- En el marco del seguimiento al Plan de Mejoramiento del PLLMEIF durante el
afo 2023 se logré un promedio de avance de 98% del plan anterior, y se inicio
un nuevo plan en el cual se incluyeron las recomendaciones enviadas por el
CNA. Cabe resaltar que debido al caracter diacrénico del plan de mejoramiento,
se dio continuidad a tres actividades relacionadas con el seguimiento a
egresados, la necesidad de suscripcion de convenios y la vinculacion de
profesores de planta.

- Control del riesgo en la disminucion de los resultados de la Prueba Saber Pro
del Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en Inglés y
Francés.

- Se realiz6 la caracterizacion del desarrollo de la proficiencia en inglés y francés
de los estudiantes del Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas con
enfasis en Inglés y Francés. Se construyeron los resultados de aprendizaje de la
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propuesta educativa del Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas con
enfasis en Inglés y Frances.

- Durante el afio 2023, la oficina de Gestion de la Calidad y el Centro de Gestion
de la Calidad promovieron talleres para la construccion de los resultados de
aprendizaje con base en la normativa vigente (Decreto 1330 de 2019) que regula
este tema. Aun asi, mas alla del requisito normativo, el Programa construy6
diferentes resultados de aprendizaje atemperados a su propuesta educativa. Se
espera seguir ampliando esta reflexion con el equipo docente para seguir
consolidando la coherencia curricular.

- Se realizaron talleres de etnografia y autoetnografia, al igual que talleres de
fotografia y voz, con los estudiantes que se encuentran en proceso de practica
pedagdgica.

Imagen 11. Talleres de etnografia y autoetnografia — Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Estudios Interculturales

- Se trabajé en la apuesta de regionalizacién del programa de Licenciatura en
Etnoeducacién, a través de la reforma sustancial de ampliacion del lugar de
oferta. Por lo que se llevo a cabo la elaboracion del Documento de justificacion
para modificaciones o reformas del programa referente a la ampliacion del lugar
de Desarrollo en el municipio de Santander de Quilichao.

- Se ampli6 la presencia y visibilizacion del Departamento de estudios
Interculturales y de las discusiones sobre la interculturalidad en diferentes
instancias de la Universidad del Cauca, de las cuales se destacan: la
participacion en el Programa de FISH con tres cursos que tratan temas y
conceptos que aportan al reconocimiento y valoracion de la diversidad cultural y
étnica de Colombia: Lengua Nasa Yuwe, Catedra de Estudios Afrocolombianos,
y Culturas, cosmovisiones y medio ambiente, y en la administracion y desarrollo
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académico de la Maestria en Revitalizacion y Ensefianza de Lenguas Indigenas,
en coordinacion con los departamentos de Linguistica y Antropologia.

= Departamento de Historia

- Se concluyo el documento de la Reforma Curricular del Programa de Historia
como parte del plan de mejoramiento continuo. El documento fue presentado a
las diversas instancias de la Universidad del Cauca como lo son: El Consejo de
Facultad, Consejo Académico y posteriormente Consejo Superior. En el
momento la Reforma Curricular se encuentra en el Ministerio de educacion
Nacional MEN para su aprobacion.

- Se obtuvo la Acreditacion en Alta Calidad por el término de cuatro (4) afios y la
Renovacion del Registro Calificado por siete (7) afios, mediante la Resolucion
006404 del 20 de abril de 2023.

= Departamento de Antropologia

- Se obtuvo la renovacion de Acreditacion en Alta Calidad del programa de
Antropologia por un periodo de 8 afios, logro que representa un hito significativo.
La distincidbn adquiere mayor relevancia al ser la acreditacion mas extensa
concedida a un programa de antropologia en Colombia, consolidando asi el
compromiso con los mas altos estdndares académicos y de calidad. La
resolucién correspondiente, bajo el nimero 010048 del 23 de junio de 2023,
ratifica el reconocimiento oficial de la excelencia.

Imagen 12. Renovacion de Acreditacién en Alta Calidad del programa de Antropologia
- Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

iMuchas felicitaciones!
a nuestro Programa de

ANTROPOLOGIA

por recibir la
Renovacioén de

S Acreditacionde
- AltaCalidad ~

o=|2

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

- Se cuenta con un distinguido profesorado, pues el 97% de los profesores
cuentan con titulo de doctor y el 100% han participado activamente en diversas
actividades académicas que promueven la reflexion sobre teméticas relevantes
asociadas con la disciplina, asi como las problematicas nacionales e
internacionales.
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Imagen 13. Eventos en los que ha participado el profesorado de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

- Se estan implementando estrategias de fortalecimiento que buscan aumentar las
tasas de graduacion, la regulaciéon de las formas de trabajo de grado y la
reforma curricular del programa. Estas han alcanzado un 5% de avance en seis
meses de trabajo, teniendo una meta del 100% al 2026. Por lo que, se ha
obtenido un avance significativo en la ampliacion de oportunidades académicas
para los estudiantes mediante la implementacion de asignaturas opcionales.
Estas incluyen cursos de libre eleccidon que abarcan metodologias cuantitativas,
estadisticas, softwares especializados, seminarios y electivos en areas como
antropologia del mercado, antropologia juridica, politicas publicas, consultorias y
organizacionales.

- Se han implementado exitosas estrategias para mejorar los resultados en las
pruebas Saber Pro, focalizdndose hacia el desarrollo de competencias
interculturales y comunicativas, especialmente en el uso del inglés. Por este
motivo, se han realizado talleres preparatorios en lectura critica, razonamiento
cuantitativo, competencias ciudadanas, comunicacion escrita e inglés,
alcanzando un 25% de la meta del 100% para el afio 2026.

- Se ha alcanzado un logro del 100% en el fortalecimiento del sistema interno de
aseguramiento de la calidad. Este avance ha sido fundamental para identificar y
reconocer los logros, resultados e impactos del programa. Ademas, se han
implementado con éxito las recomendaciones derivadas de los procesos de
autoevaluacion, evaluacion de pares y las sugerencias del Consejo Nacional de
Acreditacion (CNA).

= Departamento de Filosofia
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- Se ha tenido una participacion activa de los docentes en las diferentes
actividades que se adelantan en la Facultad, un notable sentimiento de
pertenencia y compromiso con los diferentes proyectos que se emprenden
desde el departamento.

- Los Docentes del Departamento de Filosofia adelantaron el trabajo de lectura,
revision, ajuste y actualizacién del articulado de la Resolucién que reglamenta
los trabajos de grado en el programa de Filosofia. Proceso que se encuentra en
la etapa de revision general y definitiva de redaccion, para que surta tramite
formal ante Consejo de Facultad durante el primer periodo académico de 2024.

- La Coordinacién Académica del Programa de Filosofia ha desarrollado unas
dindmicas que le permiten atender con mas efectividad sus procesos. Ahora
bien, el alcance de mejores niveles de desempefio se ha dado gracias al apoyo
y asesoria de la oficina de gestion de la calidad y acreditaciéon, a partir de la
preparacién para asumir el compromiso de la Acreditaciéon de alta calidad,
prevista para el afio 2024.

- En coordinacion con la Oficina de Calidad y Acreditaciéon de la Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales, se realizé talleres ofrecidos por el programa
PermaneSer, orientados a que los estudiantes del programa de Filosofia
fortalezcan sus habilidades y competencias para el mejoramiento en el
desempeiio de la Prueba Saber-Pro.

= Departamento de Linguistica

- Se prestaron servicios disciplinares a los programas académicos de
Fonoaudiologia, Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana, Licenciatura en
Lenguas Modernas (Popayéan), Licenciatura en Lenguas Modernas (Santander
de Quilichao), Componente de Formacion Integral, Social y Humanistica, FISH,
Maestria en Ciencias Humanas, Maestria en Revitalizacion y Ensefianza de
Lenguas Indigenas, Maestria en Educacién Superior y Doctorado en
Humanidades.
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Imagen 14. Prestacion de servicios disciplinares a diferentes programas de la Facultad
de Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Espafiol y Literatura

Renovacién de Acreditacion de Alta Calidad del programa de Licenciatura en Literatura
y Lengua Castellana, mediante Resolucion MEN, 014237 del 23 agosto 2023 por cuatro
(4) anos.

Imagen 15. Renovacion de Acreditacion de Alta Calidad del programa de Licenciatura
en Literatura y Lengua Castellana - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

iMuchas felicitaciones!
= 0 nuestro Programa de ===

LICENCIATURAEN
LITERATURA'Y
LENGUA CASTELLANA

por recibir la
Renovacion de

> Acreditacionde ~
~ AltaCalidad ~

e= 1

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

- Se gestiond la apertura de convocatoria docente para el Departamento de
Espafiol y Literatura con dos plazas de las 36 concedidas, Resoluciéon Rectoral
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0836 de 2023. Como resultado del perfil P-16, se cuenta con el nombramiento
del Dr. Juan Felipe Restrepo David, Resolucion Rectoral 0129 del 13 de febrero
de 2024, quien ademas forma parte del Comité académico de Popayan Ciudad
Libro y de la Coleccion Posteris Lvmen.

Imagen 16. Apertura de convocatoria docente para el Departamento de Espafiol y
Literatura - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

» Resultado 2. Proyeccion Social

— | Foro Realidades del Suroccidente Colombiano: Rosas: del analisis del riesgo a
la realidad social. En el Paraninfo Francisco José de Caldas se dio inicio al
proceso reflexivo en torno al deslizamiento de tierra ocurrido a principio de afio
en el municipio de Rosas, Cauca, con la apertura del Foro Permanente:
Realidades del Suroccidente Colombiano “Rosas: del analisis del riesgo a la
realidad social”

Imagen 17. | Foro Realidades del Suroccidente Colombiano: Rosas: del analisis del
riesgo a la realidad social - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

N

PERMANENTE
Reabdades del Serocodente |

“Rosas: Del andlus fel riesge s a realidod socl”

Hera:
8002.m-1:00p.m.
200p.m-5:00p.m

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
= Departamento de Geografia
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Se realizaron diagnadsticos biofisicos y socioambientales en la Cuenca Media y
Alta del Rio Molino, fuente de suministro de agua para el municipio de Popayan,
en colaboracidon con la Asociacion Campesina de Cajibio, ASOCAMPO.
Ademas, se realizo el VI Seminario de Estudios Socioculturales y Ambientales
del Pacifico Colombiano y el | Seminario de Perspectivas Geograficas sobre el
Ordenamiento Territorial Gestion del Riesgo y Manejo Sostenible de Cuencas
Hidrogréaficas.

En el municipio de Popayéan, se particip6é en el Tercer GIS DAY, organizado por
la Gobernacion del Cauca, la Corporacion Autonoma Regional del Cauca —CRC
y la Alcaldia Municipal de Popayan. De igual forma, se hizo un analisis espacial
de los sistemas de cultivo de aguacate HASS de la Secretaria de Desarrollo
Agroambiental (DAFE) y con la Institucion bomberil de Popayan se llevo a cabo
el estudio de incendios forestales en la ciudad, periodo 2010 — 2022.

En el municipio de Timbio se implementé una Cartografia participativa para
recordar lo vivido colectivamente: Una intencion de juntanza comunal en la
vereda El Porvenir.

Participacion en el Congreso Internacional de Educacién Ambiental Comunitario:
Saberes ambientales de las mujeres en la construccion del territorio, en la Il
Feria de Saberes Ambientales contextualizados. Perspectivas y enfoques desde
el territorio.

Organizadores y Talleristas en: Conversatorio: Emergencia y Resiliencia en
Rosas. Coordinacion de la mesa de Ordenamiento Ambiental llevado a cabo en
el municipio de Rosas y del Primer foro permanente “Realidades del
suroccidente colombiano. Rosas: del andlisis del riesgo a la realidad social.

Departamento de Lenguas

Consolidacion de la proyeccion social del Programa de Licenciatura en Lenguas
Modernas con énfasis en Inglés y Francés a través de sus escenarios de
practica observacional, formativa y educativa.

Durante el periodo 2023.1 y 2023.2, la poblacién de estudiantes atendida en
diez (10) Instituciones Educativas fue de 1.090 y 1.140 estudiantes
respectivamente, a través de las materias de la Practica Pedagogica. Lo anterior
indica que se atendi6 a un total de 2.230 estudiantes, lo que representa un gran
impacto social del programa en la region

Departamento de Estudios Interculturales

Universidad
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— Se desarrollaron diferentes procesos de proyeccion social como otros
escenarios para visibilizar y desarrollar el campo de los Estudios Interculturales.
De estos se resaltan los siguientes: Asesoria y acompafiamiento pedagoégico en
el fortalecimiento de procesos etnoeducativos en la ensefianza de las Ciencias
Naturales asociados a la huerta escolar en el Centro Educativo El Zarzal, del
municipio de ElI Tambo, Cauca, y la realizacion de diferentes eventos
académicos.

— Se realizaron actividades como el ciclo de conferencias “Historia de las Luchas
Intelectuales Afrocolombianas en el Siglo XX; el Congreso pedagdégico del Norte
del Cauca: Educacion Politica, Paz Territorial e Interculturalidad (Santander de
Quilichao); la Conferencia Afrocolombianidad diversa. La lucha por la identidad
en la Universidad, y la VIII Catedra Afrocolombiana “Rogerio Velazquez Murillo”.
Ademas, se apoyd académicamente en la Corporacion Ecofeminista Comunitar
de Popayan.

Imagen 18. Conferencias realizadas por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

DAY 2 ESP
215 pm - 4:00 pm

Smathers Room 100

FRIDAY, MARCH 24
y PANEL #3
ESTRATEGIAS
AFRO-DIASPORICAS
PARA LA
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Do la vadshdad conr 3 s
*TmoRts s catedray

Universidad del Cauca

La lucha por la identidad en
la Universidad

4:15 pm - 5:00 pm
COMMENTS &
DISCUSSION
REGISTER TO ATTEND
bit.ly/3HOKiUB

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Historia

— Se llevo a cabo el segundo encuentro de egresados “Experiencias y
Perspectivas”, el 28 de abril de 2023, siendo un espacio importante para
construir lazos y compartir experiencias con los egresados, pues a través del
didlogo se pudo conocer sus experiencias personales en el campo laboral, sus
proyecciones y trabajos académicos, siendo vital para el mejoramiento continuo
y la proyecciéon de la unidad académica en las areas de docencia, investigacion
e interaccion social.
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Imagen 19. Il encuentro de egresados “Experiencias y Perspectivas” Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

EXPERIENCIAS Y PERSPECTIVAS

I ENCUENTRD OF EGRESADOS DEL OEPARTAMENTO DE HISTORIA

Juditerin:

280 Fer,

Fimm i La )n' i
@ o L

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Antropologia

— Através de las iniciativas de los egresados méas destacados del programa, se ha
logrado su participacién activa en diversas actividades académicas, de
proyeccion y extension. Esta colaboracién ha permitido establecer vinculos
valiosos y ha contribuido al enriquecimiento mutuo, evidenciando la relevancia y
el impacto positivo que tienen en la comunidad académica.

= Departamento de Filosofia

— Acompafiamiento a la Secretaria de Educacién Municipal de Popayan y la
Secretaria de Educacion y Cultura del Departamento del Cauca.

— Se realizo el | Coloquio sobre Ensefianza de la Filosofia. Pensar y Caminar la
Vida. Popayan, en conjunto con la Secretaria de Educacién Municipal de
Popayan.

— Se realiz6 el | Coloquio sobre Ensefianza de la Filosofia en contextos educativos
rurales. Dia y Fecha: 27 de noviembre de 2023, en conjunto con la Secretaria de
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Educacion y Cultura del Departamento del Cauca vy, la Institucion Educativa
Técnica Agropecuario La Capilla del municipio de Cajibio.

— Participacion en calidad de jurados-evaluadores de 38 Experiencias
pedagdgicas significativas, en el marco del Foro Educativo Municipal de
Popayan.

Imagen 20. Participacion como jurados-evaluadores de 38 Experiencias pedagdgicas
significativas, en el marco del Foro Educativo Municipal de Popayan - Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

| Coloquio
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
» Departamento de Linguistica
— Desarrollo de cuatro (4) proyectos de proyeccion social denominados “Club de

Lectura y Escritura - Taller de Escritura ;Qué cuentan los estudiantes?”; “Taller
de autodiagnéstico de vitalidad de la lengua del pueblo Inga”; “Formulacion del
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proyecto pedagogico de medicina y espiritualidad con el pueblo Inga” y
‘Fomento de la Lectura Critica en el Modelo Educativo "Tejiendo saberes”.

= Resultado 3. Investigacion

= Departamento de Geografia

— Apoyo y fortalecimiento de los semilleros de investigacion del Departamento:
Semillero de investigacion Geografias Territoriales y Socioambientales vy
Semillero de investigacion Geoestudios Territoriales y TIG GEOTIG, los cuales
se encuentran desarrollando los proyectos de investigacion en GEOTIG y
Geoestudios territoriales.

= Departamento de Lenguas

— Para el periodo académico 2023.2, se realizé el "Segundo Encuentro Nacional
de Experiencias Docentes e Investigativas en Lenguas, Santander de Quilichao
2023.

— Las préacticas en todos sus momentos dentro del PLLMEIF constituyen un
proyecto de construccion social en el ambito escolar. Asi en el afio 2023, se
empezaron a articular los proyectos de investigacion al interior de las Practicas
Educativas | y Il en diferentes instituciones de educacion, hasta el momento se
han construido 23 anteproyectos de investigacion en este sentido.

= Departamento de Estudios Interculturales

— Miembros del equipo docente participaron en diferentes proyectos de
investigacion en los cuales se resalta los siguientes: TERRITORIO, COMIDA Y
VIDA: Transformando los sistemas alimentarios para mejorar los medios de vida
y la sostenibilidad ambiental en dos territorios indigenas de Colombia; Maestras
poetas del rio. Historia intelectual y etnoeducativa del pacifico caucano; y
Memorias de la Catedra Afrocolombiana "Rogerio Velasquez Murillo" en la
Universidad del Cauca.

= Departamento de Historia
- Difusion de la version digital de la Revista “Clioscopio” y convocatoria de

articulos por parte del Comité Editorial para el segundo volumen digital de la
revista.

L] o P
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Imagen 21. Revista “Clioscopio” Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Clioscopio

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Antropologia

— En el marco de la "Convocatoria VRI N° 005 de 2023: Fomento al
emprendimiento en grupos de investigacion y semilleros de la Universidad del
Cauca", se formalizé la firma del acta de inicio para los proyectos seleccionados.
Los emprendimientos destacados fueron: POIESIS, liderado por Maria Fernanda
Rocha Pisso del Grupo de investigacion Antropos y Semillero Geografias
Territoriales y Socioambientales; y ENCHIVA, encabezado por Leonardo
Bejarano Rodriguez del Grupo de Estudios Linguisticos, Pedagogicos y
Socioculturales del Suroccidente — GELPS. Este logro impulsa el
emprendimiento universitario, evidenciando el compromiso de la Division de
Innovacion, Emprendimiento y Articulaciéon con el Entorno de la Vicerrectoria de
Investigaciones en respaldar proyectos de grupos de investigacion y semilleros
para contribuir al desarrollo regional y nacional.

— Se inicio el ciclo de foros de socializacion y didlogo en torno a las teméaticas
destacadas en la séptima edicion de la revista "Unidad Alvaro Ulcué", en
colaboracion con el semillero "Taller de Etnografia® del Programa de
Antropologia de la Universidad del Cauca y el Programa de Comunicaciones
CRIC, siendo un espacio dedicado a la reflexion sobre la diversidad en los
pueblos étnicos del Cauca.
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Imagen 22. Ciclo de foros de socializacion y dialogo Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se ha fomentado activamente la participacion y el desarrollo investigativo de los
estudiantes, permitiendo consolidar competencias valiosas para su crecimiento
académico y profesional, siendo clave en su vinculacion a los procesos que se
desarrollan al interior de los Semilleros de Investigacion. Cabe resaltar que,
estos semilleros han sido beneficiados con proyectos respaldados por recursos
universitarios, asi como por financiamiento nacional e internacional.

— Los grupos de investigacion han visto un notable fortalecimiento gracias a la
asignacion de recursos provenientes de la Universidad, asi como a la captacién
de fondos a nivel nacional e internacional. Este respaldo ha sido fundamental
para la ejecucion exitosa de proyectos, permitiendo una investigacién de calidad
y de impacto.

Imagen 23. Grupo de investigacion Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
= Departamento de Filosofia
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Docentes participaron en el proyecto de investigacion “El problema de la
formacion: actualizacion de un concepto fundamental en la educacién y su
despliegue en la ensefianza de la filosofia. Grupo de Investigacion Filosofia y
Ensefianza de la Filosofia. Universidad de la Cauca”, el cual seleccionado y
avalado financieramente para su desarrollo (2 afios) en el marco convocatoria
“Investigacion Fundamental” 937, Minciencias (2023), en alianza con la
Universidad Pedagogica Nacional.

Se adelantaron procesos de socializacion y asesoria, con el proposito de
formular proyectos con miras a la formalizacion ante la VRI del Semillero Arje,
bajo la direccién del profesor Gustavo Zorrilla. Asi como también, reuniones
informativas sobre gestion de proyectos en el marco de los Grupos de
investigacion.

Docentes del Departamento de Filosofia impactaron la comunidad académica
como resultado de sus publicaciones en formato de libro y de articulos en
revistas nacionales e internacionales, catalogadas en Publindex de Colciencias.
Es notorio el incremento del nimero de citas de las publicaciones de los
docentes, lo cual repercute considerablemente en el reconocimiento de los
autores, pero principalmente da cuenta del trabajo que adelanta el Programa y la
Universidad en términos de la investigacion.

Imagen 24. Publicaciones realizadas por docentes de la Facultad de Ciencias
Humanas Sociales

Revista Filosofia UIS Dialogo Andino

O A Y U A

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
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Departamento de Lingiistica

El grupo Kon-Sentido: Grupo de Investigacion en Semiética, Linguistica y
Educacion, categoria B, MINCIENCIAS, realiza acciones de fortalecimiento a
través de publicaciones, actividades de proyeccion social y actividades de
investigacion (Director del grupo Dr. José Olmedo Ortega Hurtado).
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Se promovieron proyectos de investigacion como: “Covid-19 y resiliencias
indigenas en el Departamento del Cauca — Colombia, Investigacion-accion
participativa”; “Diccionario de la lengua namtrik”’, e “Implementacion de una
estrategia para mejorar el trdnsito a la educacion superior de jovenes de grados
décimo y once del Departamento del Cauca”.

Participacion en el Comité editorial de la revista Cadernos de Etnolinguistica
(Estudios de Linguistica Suramericana), y como ponentes en los eventos
académicos: AMAZONICAS IX. "Egoforicidad en las lenguas barbacoa y algunas
hipotesis sobre su origen diacronico™ y "Tiempo de inicio de la sonoridad (VOT)
en las consonantes oclusivas de la lengua sia pedee”.

Organizadores y ponentes en el “Segundo Encuentro Nacional de Experiencias
Docentes e Investigativas en Lenguas”, en la sede norte de Santander de
Quilichao.

Se realizaron varias publicaciones en revistas de categoria B y Al, conforme a la
clasificacion establecida por Colciencias.

Departamento de Espafiol y Literatura

Se fortalecio la investigacion en el Departamento con la inscripcion de un nuevo
plan de trabajo de proyecto de investigacion en la VRI, liderado por la profesora
Patricia Aristizabal, Antologia de escritoras caucanas de los siglos XIX y XX y
XXI 'y el Semillero de investigacion Generatura, ID 145. Es preciso resaltar la
notable participacion del semillero en el evento académico Popayan Ciudad
Libro, 2023. De igual manera, la participacion del semillero con el libro,
Narrativas Urbanas, historias sobre Popayan, este libro gané convocatoria en el
Sello Editorial Universidad del Cauca, 2023.

Se realiz6 una publicacion en el sello Universidad del Cauca, Convocatoria
2023, del libro Trans- formacion en Lenguaje. Impacto Sociocultural de un
programa de licenciatura.

Universidad
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Imagen 25. Publicacion en el sello Universidad del Cauca del libro Trans- formacién en
Lenguaje. Impacto Sociocultural de un programa de licenciatura - Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales
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Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

1. Resultado 4. Bienestar y Cultura

— Celebracion de los 53 afios de la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Imagen 26. Celebracion de los 53 afios de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Bienvenida a estudiantes de primer semestre.
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Imagen 27. Bienvenida a estudiantes de primer semestre Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales

Bienvenida

estudiantes de primer
semestre 2023 - 2

iTe esperamos!

unicauca.edu.co

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Reuniones y capacitaciones con el equipo de trabajo de la Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales, como una forma de fortalecer el compromiso, pertenencia
y amor por la labor que se desarrolla desde cada area.

— Realizacion del evento “Unicauca: pensar, educar y actuar para la paz’, en
conjunto con la Comision de Paz de la Universidad del Cauca, con el fin de
analizar y encontrar diferentes visiones de participacion de la sociedad, en la
agenda nacional y local de paz.

Imagen 28. Evento “Unicauca: pensar, educar y actuar para la paz” de Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

UNICAUCA:
PENSAR,EDUCARY
ACTUAR PARA LA PAZ

27 DE NOVIEMBRE - 530 AM
Encuentro Departamental: construccion de
disefio de la participacion de la sodedad. Mesa
de dislogos de paz Gobierno - ELN

Foro: “Participacion, Pazy

Territorios: aportes y desafios para acuer-
dos y didlogos de paz en Colombia™
Paraninfo francico Josd de Caldas

30 D NOVIEMBRE - 830 AM
Gira Académica por la Paz - Didlogos de las
Universidades para la participacion

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Estudios Interculturales

— Participacion en el Comité de Inclusion de la Universidad del Cauca.
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— Conmemoracion del Dia Internacional de la mujer 8m (8 de marzo).

— Conmemoracion del Dia Internacional contra el Racismo, la Xenofobia y Otras
Formas Conexas de Intolerancia.

Imagen 29. Eventos realizados por el Departamento de Estudios Interculturales
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

a  MARIO
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Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Antropologia

— Patrticipacion en el encuentro Unicauca le apuesta a la paz -

Imagen 30. Participacion en el encuentro Unicauca le apuesta a la paz — Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

ENCUENTRO

UNICAUCA
le apuesta a

,fw pwz
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~ la Universidad

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
» Departamento de Filosofia
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— Se llevo a cabo el evento libros al patio: “Trueque y donacién de libros” en el
Centro Cultural ElI Carmen, el cual fue organizado por departamento y
estudiantes Programa de Filosofia.

— Se realizé el Ciclo de Conferencias del Departamento de Filosofia: “problemas
filosoficos actuales”, en el Auditorio Virginia Gutiérrez de Pineda.

— Se desarrollo el Seminario Permanente Filosofia en la Ciudad del Ao 2023,
varias conferencias inaugurales a cargo de docentes del Departamento de
Filosofia y el Taller Pedagogias de la memoria. Orientado a estudiantes de VI y
VIl semestre del programa de Filosofia.

— Se llevaron a cabo las Il Jornadas de Estudiantes de Filosofia: experiencias
significativas de investigacion. En este espacio se busco propiciar el dialogo e
intercambio de saberes alrededor de los trabajos de grados y proyectos
académicos que fueron realizados o estan siendo ejecutados por los estudiantes
del programa de Filosofia.

Imagen 31. Il Jornadas de Estudiantes de Filosofia: experiencias significativas de
investigacion - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

110RNADAS
DEESTUDIANTES

)

1
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Intfo: jornodosfilounicauca@gmail.com

= Departamento de Espafiol y Literatura

— Se fortalecieron e implementaron estrategias y espacios culturales para la
formacion integral de los estudiantes del programa de Licenciatura en Literatura
y Lengua Castellana, a través de la conmemoracion del Dia de las Lenguas,
Encuentro cultural y estampas vivas, Homenaje al poeta y escritor colombiano,
Alvaro Mutis, y la realizacion del Encuentro de saberes pedagdgicos con
estudiantes de | y Ill semestre en la asignatura Literatura Infantil y Juvenil.
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Imagen 32. Espacios culturales para la formacion integral de los estudiantes del
programa de Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana - Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
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Resultado 5. Movilidad académica y capacitacion
Departamento de Lenguas

14 estudiantes participaron en el convenio UNICAUCA-YMCA, y 6 estudiantes
mAas viajaron con otras entidades para campamentos de verano.

Se gestionaron apoyos econdmicos de Regionalizacién para la orientacion de
los talleres de capacitacion a los estudiantes en la Practica Educativa (OPE).

Acuerdo con el Colegio Don Bosco para realizar las practicas en los 3 momentos
establecidos por el Programa de Licenciatura (observacion, formativa y
educativa) durante 5 afios consecutivos.

Acuerdo con el Colegio Mayor del Cauca para la realizacion de las practicas
observacionales (PPO 3) en las clases del Programa de Extension de inglés y de
la Licenciatura en Espafiol-Inglés, bajo el compromiso de realizar un informe de
retroalimentacion.

Se establece convenio con el programa de Ingenieria de Sistemas de la
Fundacion Universitaria de Popayan (FUP) para la realizacion de practicas PPF3
en el periodo 2023.2, con el fin de apoyar a los estudiantes de ultimos semestres
de ingenieria en el aprendizaje de un nivel basico en inglés.

Se realiz6 el Primer Encuentro Nacional de Practicas Pedagdgicas
conjuntamente con la Universidad Surcolombiana, como también el Primer

Uni
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Encuentro Nacional de Experiencias en Lenguas, Investigacion, Pedagogia y
Cultura.

= Departamento de Estudios Interculturales

— Participacion en eventos y actividades internacionales como: Red de Formacion
Docente Intercultural de América Latina — Red FEIAL y el Diplomado: Formacion
docente en Pedagogias Antirracistas e Interculturales realizado de manera
conjunta con la Universidad Pedagdgica Nacional de México.

— Liderazgo en el Nodo Colombia de la Red FEIAL con la conformacion de la Red
de Licenciaturas en Etnoeducacién y de Pedagogia de la Madre Tierra en
Colombia, como Nodo Colombia Red FEIAL; y participacion en la Red Nacional
de Programas de la Licenciatura en Etnoeducacion y de la Licenciatura de la
Madre Tierra.

— Participacion en el conversatorio de la Feria del Libro en Bogota. Justicia escolar
e interculturalidad en la escuela.

= Departamento de Historia

— Se gestiond el constante apoyo a los docentes en materia de investigacion,
estudios de posgrado, publicaciones y asistencia a eventos académicos
nacionales e internacionales.

Tabla 23. Participacion en eventos nacionales e internacionales profesores planta -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES PLANTA

DOCENTE EVENTO ACTIVIDAD INSTITUCION

Seminario L
Facultad de Ciencias Humanas

Permanente: . :
. Organizador y Sociales
Los Lenguajes de . .
2 Universidad del Cauca
la Historia
Edgar L .
1 Velasquez Evaluador - Evaluacion de libro para Universidad del Rosario
Rivera Editorial publicacion
Publicacion de articulo:
Un desastre llamado Periodicovirtual.com
Pacto Histdrico
coﬁflglrcér?;as Conferencia: La ciudad de
Zamira Diaz Popayan. Fundacion y Centro Cultural de Popayan
2 L6 Centro Cultural de e e
Opez . establecimiento del Banco de la Republica
Popayan Banco de : lonial
la Republica sistema colonial
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PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES PLANTA

DOCENTE EVENTO ACTIVIDAD INSTITUCION
Ciclo de
conferencias:
Haciendas
h;s;ogczzde Conversatorio Centro Cultural de Popayan
payan y Banco de la Republica
alrededores Centro
Cultural de
Popayan Banco de
la Republica
Conferencia: La fundacién
de ciudades en el
Filosofia en la establecimiento del orden Departamento de Filosofia
ciudad hispano: Popayan, ciudad Universidad del Cauca
colonial cabeza de
Provincia
Seminario Conferencia: Cali
LoC e, Popayany Pastoduanie  PgpATTenc e Histors
guay la Independencia
la Historia
Il Encuentro
regional de
estudiantes de
Ciencias Sociales. Conversatorio v Ponencia Universidad del Valle
XV aniversario del y Sede Buga
Programa
Licenciatura en
Historia
Il Encuentro de
egresado Oraanizador Departamento de Historia
Experiencias y 9 Universidad del Cauca
Perspectivas
Seminario
Permanente: Las mujeres en el Departamento de Historia
Los Lenguajes de sindicalismo colombiano Universidad del Cauca
la Historia
3 Gilma Rios .
Pefialoza . . . Jefe Comité Ed|tolr ial. Departamento de Historia
Revista Clioscopio Convocatoria de articulos - :
5 Universidad del Cauca
de expertos nacionales
Memoria,
Coﬁsetﬁf:g‘i’ésny o Asociacién REDEMUC
az Facilitadora Red Departamental de mujeres
P ., del Cauca
Asociacion
REDEMUC
Com|S|o_n de . . Departamento de Historia
estudios investigador Uni idad del C
Afio Sabatico niversidad del Cauca
4 Luis Ervin o Conferencia: La
Prado Arellano Seminario ciudadania armada; la
Permanente: R AP Departamento de Historia
. institucionalizacién de las - .
Los Lenguajes de di . | | Universidad del Cauca
la Historia guardias nacionales en las

provincias del Cauca,
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PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES PLANTA
INSTITUCION

DOCENTE EVENTO

ACTIVIDAD
1820-1860

Movimientos
sociales en
Colombia
Credencial Historia

Articulo publicado:
Indigenas y participacion
politica en las provincias

del Cauca, 1810-1862

Revista Credencial Historia

Seminario
Internacional: Los
ejércitos
Latinoamericanos
en el siglo XIX

Conferencia: el ejército
neogranadino y la
construccion estatal en la
primera mitad del siglo

Colegio de América Sede
Latinoamericana Quito —
Universidad Andina Simén
Bolivar Sede Ecuador

XIX

Evaluador trabajo
de investigacion de
la Maestria en
Historia

Evaluador de la
monografia: Las practicas
politicas de Mariano
Ospina Rodriguez 1847-
1855: estudio sobre la
sociabilidad politica
conservadora antioquefia
mediados del siglo XIX

Universidad Industrial de

Santander

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Tabla 24. Participacién en eventos nacionales e internacionales profesores ocasionales

— Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES OCASIONALES
INSTITUCION

EVENTO
XVIII Congreso
de Historia
Agraria - SEHA

DOCENTE
1 Julieth
Johanna
Batero
Portilla

ACTIVIDAD
CONFERENCIA: La creacién de
asociaciones agricolas en torno al

proyecto modernizador en Valle del

Cauca entre 1910y 1940

Facultad de Economia
Universidad e Cambria
Portugal

Semillero de
Investigacion
Estado-Nacién:
Organizaciones
e Instituciones

¢,Como trabajar con fuentes judiciales?

Pautas metodolégicas

Departamento de
Historia
Universidad del Cauca —
Grupo de Estudios de
Historia y Justicia (Chile)

Seminario
Permanente:
Los Lenguajes
de la Historia

Conferencia: La creacion de las
asociaciones agricolas en torno al
proyecto modernizador en el Valle del
Cauca entre 1910 y 1940

Departamento de
Historia
Universidad del Cauca

Archivo
General de la
Nacién de
Colombia

Curso Paleografia basica

Archivo General de la
Nacién Colombia

Departamento de

Revista

1 Alexander
Clioscopio

Diaz

Articulo: El film justifica los medios

Historia
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PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES OCASIONALES

DOCENTE EVENTO ACTIVIDAD INSTITUCION
Munévar Universidad del Cauca
Il seminario Ponente Institucién Educativa
regional Agricola Acevedo y
Dialogando con GOmez
la Historia en el Santa Rosa Cauca
Suroccidente
colombiano
Seminario Conferencia: El conflicto armado en Departamento de
Permanente: Colombia a través del cine de ficcion Historia
Los Lenguajes nacional Universidad del Cauca
de la Historia
Posgrado Inicia colegiatura en el Doctorado en Facultad de Ciencias
Ciencias Humanas Humanas y Sociales
Universidad del Cauca
Convocatoria Jurado calificador Universidad del Cauca
de fotografia
Interna No. 016
Aniversario 25
de la
Vicerrectoria
de
Investigaciones
Evaluador Evaluador de la monografia: Ideales e Universidad Tecnolégica
trabajo de imaginarios de la ciudad moderna. La de Pereira
investigacion reconstruccion de Manizales concebida
de la Maestria por notables locales (1926-1930)
en Historia
1 Norida Il Encuentro de Coordinadora Departamento de
Fernanda egresado Historia
mufioz Ortiz Experiencias y Universidad del Cauca
Perspectivas
Seminario Conferencia: Autoridades y normas de Departamento de
Permanente: acceso a terrenos de resguardos. Pasto Historia
Los Lenguajes (Colombia), 1859-1921. Universidad del Cauca
de la Historia

Volumen 28 no.

2 (Julio-
Diciembre de
2023)
Anuario de
Historia
Regional y de
las Fronteras

Articulo publicado: Parcialidades
indigenas y resguardos en el valle de
Atriz, una reflexién sobre su
reconstruccion territorial durante la
segunda mitad del siglo XIX

Anuario de Historia
Regional y de las
Fronteras
Universidad Industrial de
Santander
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PARTICIPACION EN EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES PROFESORES OCASIONALES

INSTITUCION

DOCENTE EVENTO ACTIVIDAD
XVIII Congreso CONFERENCIA: Normas de acceso, Facultad de Economia
de Historia autoridades y practicas de propiedad en Universidad e Cambria
Agraria - SEHA terrenos de resguardo de usufructo Portugal
individual (Pasto-Colombia), 1859-1921
Semillero de ¢ Cémo trabajar con fuentes judiciales? Departamento de
Investigacién Pautas metodolégicas Historia
Estado-Nacion: Universidad del Cauca —
Organizaciones Grupo de Estudios de
e Instituciones Historia y Justicia (Chile)
Filosofia en la Conferencia: Parcialidades indigenas y Departamento de
ciudad resguardos en el valle de Atriz, una Filosofia
reflexion sobre su reconstruccion Universidad del Cauca
territorial durante la segunda mitad del
siglo XIX
4 Carlos Il seminario Ponente Institucién Educativa
Mauricio regional Agricola Acevedo y
Mufioz Dialogando con Gomez
Bermeo la Historia en el Santa Rosa Cauca

Suroccidente
colombiano

Seminario
Permanente:
Los Lenguajes
de la Historia

Conferencia: Dios manda en el cieloy
este guevdn en Belalcazar. Recuerdos
de un alcalde chulavita en el nororiente
caucano durante el periodo de la
violencia

Departamento de
Historia
Universidad del Cauca

Revista
Clioscopio

Comité Editorial

Departamento de
Historia
Universidad del Cauca

Publicacion de libro: La revolucién del
Centro Duque en la Casa de Narifio

Villegas Editores

TV Rosas -
Cauca

Serie documental:
Fogon, Pasién y Sabor

Ministerio de las
Tecnologias de la
Informacion y las
Comunicaciones

Conversatorio

Popayan Ciudad Libro
2023

Redaccién de libro conmemorativo de
los cien afios de la Camara de Comercio
del Cauca.

Camara de Comercio del
Cauca
Popayan

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Rendiciom|20
> cuentasi23

Transformando juntos, desafios en logros

Universidad
del Cauca



102

= Departamento de Antropologia

— Se lograron avances en la apuesta de internacionalizacion del programa.
Actualmente, se cuenta con dos estudiantes en movilidad entrante y dos en
movilidad saliente, alcanzando un 50% de nuestra meta del 100% para el afio
2026.

— Participacion en diferentes eventos académicos como: Evento libros para comer
“Tradicién de la gastronomia caucana”; || Encuentro hacia el VIl Congreso ALA -
Las antropologias hechas en el Caribe.

Imagen 33. Participacion del Departamento de Antropologia en diferentes eventos -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

TEMO DX COMERCI,

s i © AW o

Lunes 1de mayo

Il Encuentro

Presentacién sobre
la tradicién

de la gastronémia
caucana por el

antropélogo y autor S
[ -~
{ Carlos Humberto Illera /I
{ 11 0113 de abril 2023
1 2:00p.m. Serca Marta, Colombia
7 Carpa Colombiaa la Mesa Carlos Humberto
& "Ubros para comer” Illera

{ Colombaa
|
fv i PONTURED  DSOIOMIA 8 e

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Filosofia

— Participacion en el desarrollo de un seminario-taller sobre Filosofia de la
animalidad, dirigido a estudiantes del programa de Filosofia de la Universidad
del Atlantico.

— Se fortalecieron las relaciones interinstitucionales con entidades nacionales e
internacionales, a través de la participacién activa en la Escuela Internacional de
Filosofia Intercultural - EIFI (Alemania-Espafia), la Asociacién Latinoamérica de
Filosofia de la Educacion - ALFE, la Sociedad Colombiana de Filosofia, el
Circulo Latinoamericano de Fenomenologia, el Centro Brasileiro de Estudos
Levinasianos: Bello Horizonte, Minas Gerais, BR, y la Red Continental de
Pensamiento Latinoamericano.

= Departamento de Linguistica
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— ElI Dr. José Olmedo Ortega Hurtado continla integrando, por cuarto afio
consecutivo, la Sala de Evaluacion de Educacion de la Comision Nacional
Intersectorial de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior -
CONACES- del Ministerio de Educacion Nacional y nuevamente es seleccionado
como Par Académico Internacional por el SINAES de Costa Rica.

Imagen 34. Dr. José Olmedo Ortega Hurtado docente destacado del Departamento de
Linguistica - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Docente de Unicauca seleccionado como Par
Académico Internacional en Costa Rica

El profesor José Olmedo Ortega Hurtado fue seleccionado por segunda vez para
integrar el SINAES, institucion a la que el Estado costarricense le ha otorgado la
potestad de dar fe pdblica de la calidad de las entidades, carreras y programas de
educacion superior.

El Sistema Nacional de Acreditacion de la Educacion Superior SINAES de la
Republica de Costa Rica, nuevamente selecciona al profesor José Olmedo Ortega
Hurtado, actual Jefe del Departamento de Linglistica y Coordinador de la Maestria
en Educacién Superior de la Universidad del Cauca, como Par Académico

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

= Departamento de Espafiol y Literatura

- Se realizd el encuentro de saberes curriculares con los Programas de
Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana de la Universidad Tecnolégica de
Pereira y la Universidad del Cauca, con la participacion de estudiantes del
programa y profesores del Departamento.

Imagen 35. Encuentro de saberes curriculares con los Programas de Licenciatura en
Literatura y Lengua Castellana de la Universidad Tecnolégica de Pereira y la
Universidad del Cauca
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Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Visibilizaciébn Nacional de profesores y estudiantes del programa, a través de la
participacion en el evento académico Popayan Ciudad Libro, 2023, como
ponentes, y en conversatorios como asistentes.

Imagen 36. Participacion de profesores y estudiantes del Departamento de Espafiol y
Literatura en evento "Popayan Ciudad Libro" - Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Docentes vinculados al departamento participaron como ponentes en eventos
académicos nacionales como el Ciclo de Conferencias Literatura e Interpretacion
y el Encuentro con la Literatura y el Tiempo.
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Imagen 37. Participacion de docentes del Departamento de Espafiol y Literatura como
ponentes en diferentes eventos académicos nacionales - Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

» Resultado 6. Ejes transversales.

Unidad de Servicios en Lenguas Extranjeras de la Universidad del Cauca
(UNILINGUA):

- En lo corrido del afio 2023 con respecto a los resultados obtenidos en el afio
2022, se paso6 de 1308 (mil trescientos ocho) estudiantes en 2022 a un total de
1556 (mil quinientos cincuenta y tres) en 2023; lo que representa un incremento
de 19%, es decir, 248 estudiantes. Aumento matriculados del 4%, pasando de
760 estudiantes en el periodo 2023.1 a 793 estudiantes el periodo 2023.2.
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Gréfica 1. Cantidad anual de estudiantes Unilingua - Periodo 2021 — 2023 - Facultad
de Ciencias Humanas y Sociales
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se aprobd por parte del Departamento de Lenguas la realizacion del curso taller
en pedagogia para licenciados y no licenciados a partir del afio 2024.

— Se realiz6 inversion en mobiliario de la Oficina de Unilingua con el fin de mejorar
las condiciones ergonémicas para salvaguardar la seguridad y salud laboral de
los trabajadores y asi mismo brindar un servicio 6ptimo, garantizar la calidad y
comodidad en atencion de los usuarios.

Imagen 38. Inversion en mobiliario de la Oficina de Unilingua - Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales
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Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Visibilizacion de la Unidad de Servicios en Lenguas Extranjeras en redes
sociales. Durante la vigencia 2023, se incremento el trabajo en este sentido para
darle visibilidad a Unilingua, a través de las redes sociales existentes: Facebook
e Instagram, ademas se dio apertura de la red social Tik Tok. Es asi como se
han conseguido unos resultados importantes en el manejo de estas plataformas
digitales, los cuales se reflejan en el numero de estudiantes inscritos en cada
semestre.

— Apoyo a las actividades académicas y de gestion lideradas por el Departamento
de Lenguas y la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. Gracias a la
apropiacion de recursos, fue posible apoyar actividades académicas y de gestion
como el primer Encuentro Nacional de Experiencias en Lenguas, Investigacion,
Pedagogia y Cultura; una ponencia de un docente del departamento de Lenguas
en la en la 580 Conferencia Anual y 40 Internacional Asociacién Colombiana de
Profesores de Inglés (ASOCOPI) 2023, realizada en la Universidad de Caldas,
Manizales; la participacion en la final del concurso de canto que organiza la red
Uelc de Cidesco que tuvo lugar en la Universidad Javeriana de Cali el 02 de
noviembre de 2023; actividad de inmersion con un grupo de estudiantes del
Programa de Licenciatura en Lenguas Modernas con Enfasis en Inglés y
Francés, reuniones de gestién del equipo de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales.

— Ampliacion de la oferta de cursos.

= Programa de Formacion en Idiomas (PFI)

— Se amplio la cobertura a 140 cupos cada 15 dias para las PSI. Las pruebas de
Inglés Santander, Italiano y Portugués Popayan, al igual que la de Posgrados, se
mantuvieron con los mismos cupos.
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Tabla 25. Ampliacion en cobertura del Programa de Formacion en Idiomas (PFI) -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Cupos que se ofrecian por

Cupos totales PSI Inglés

semestre PSI Inglés 2022 810 cupos afo 2022 1620 cupos
1260 cupos
Cupos que se empezaron a .
; totales PSI Ingl
ofrecer a partir de 2023 por Cupos 0~a es PSlingles 2520 cupos
: Incremento de afio 2022
semestre PSI Inglés
450 cupos por
semestre

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se ofrecieron 18 pruebas de inglés, ofreciendo un total de 2520 cupos en 2023.

— Se fortalecié el grupo de la PSI con la especificacion de las actividades
asignadas con un grupo lider, un grupo base y un grupo de docentes
colaboradores de la PSI. Cada grupo cuenta con un protocolo y unas actividades
a realizar durante el semestre.

— Se logro la designacion de un Profesional Universitario de Tiempo Completo por
parte de la Decanatura de la Facultad, como apoyo.

— Se esta llevando a cabo la redaccion de un nuevo acuerdo, liderado por la
directora del Centro de Posgrados, la abogada de apoyo, la Coordinadora del
PFI, la profesora encargada de la PSI Posgrados, el cual se llevara a
consideracion ante el Consejo Académico y que busca incluir precisiones
necesarias respecto a todos los procesos relacionados con el requisito de grado
para posgrados y sus opciones de homologacion.

— Se dio inicio al proyecto que busca reducir la desercién y las cancelaciones, a
través de un estudio descriptivo de corte cuantitativo que permitira identificar y
describir las razones de la desercion en el PFl, en aras de lograr el
mejoramiento de la préctica docente.

— Se realizé el pago por la presentacion del examen GEP C1 para docentes de
planta y Tiempo Completo del PFl. Todos los docentes que lo presentaron
obtuvieron el nivel C1. A largo plazo (En 2 afios) se espera continuar con la
certificaciéon de los docentes del PFI cada 2 afos, lo que garantiza el nivel de
inglés necesario para ofrecer una formacion de calidad.

— Se realizaron talleres SABER PRO en inglés y de PSI Pregrado Inglés, en lo
relacionado con la habilidad de escucha, habla, escritura, lectura, cultura inglesa
y uso de la tecnologia en el aprendizaje del inglés. Los talleres tuvieron buena
acogida entre los estudiantes.
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— Se realizaron diferentes actividades de seguimiento y capacitacion con los
docentes del PFI.

Imagen 39. Capacitacion a docentes del PFI - Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
= Formacién Integral, Social y Humanistica — FISH
— Se realizaron capacitaciones a docentes y comunidad universitaria en temas de

Memoria, Conflicto y Paz.

Imagen 40. Capacitacién a docentes del programa de Formacion Integral, Social y
Humanistica — FISH - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Wearaz @ m ]'-m <@ Agenda

CAUCA 8:15 Palabras de bienvenida - instalacién Congreso

@ Invitado:
Or. Alexander Ruiz Silva

Conferéncia: Pinocho educador:

£1 programa de Formacion integral Social y Humanistica Asociacion de Cabildos del Norte del Cauca La formacién de la subjetividad politica
de la Uriversiciad del Cauca (FISH) junto con ef insttuto Univenidad Pedagdgice Nacional
Colombo-Alman para la Paz (CAPAZ) imatan at 10:30 RECESO & Lugar:
Z Auditorlo Sede Alterna

CONGRESO PEDAGOCGICO 11:002 12:30 Panel 2 EDUCACION PARA LA PAZ Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
DEL NORTE DEL CAUCA. Modera Jaidiver Oyeda - UNICAUCA & Hora:

" S bs 3 icol. Sudrez =
EDUCACION POLITICA, PAZ TERRITORIAL ime B 10 Nasa
E INTERCULTURALIDAD Deisy Patricia Carabali - Movice

12:30 3 2:00 Almuerzo

2:00a 3:15 Panel 3: EDUCACION Y JUSTICIA VA
EN TERRITORIOS INTERCULTURALES
Modera: Elizabeth Castillo- UNICAUCA
Jenny Ortiz ~CINEP-
Esther Polo- Programa Educacién para ks Paz - EDUCAPAZ

3:152 4:00 Plenaria Final
Palabras y aportes de asistentes
3 Entrega de certificados y materiales

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

:
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- Realizacion del VI Simposio Internacional Memoria, Conflicto y Paz, 5 Y 6 de
octubre de 2023.

Imagen 41. Realizacion del VI Simposio Internacional Memoria, Conflicto y Paz -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
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Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se ofertaron un total de 289 cursos para los semestres | y 1l del 2023, con el fin
de responder a las solicitudes de los programas

Tabla 26. Numero de cursos ofertados para el semestre | del 2023 - Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

POPAYAN SANTANDER DE QUILICHAO TOTALES
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CURSOS CURSOS CURSOS

MATRICULA MATRICULA

ASIGNATURAS = procramabpos ~ MATRICULA — ppoGrAMADOS PROGRAMADOS

Lecturay

Escritura 42 986 4 125 46 1111
Etica 20 539 3 74 23 613

Electivas 69 1.753 8 202 77 1955

TOTAL 131 3.278 15 401 146 3679

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

Tabla 27. Numero de cursos ofertados para el semestre Il del 2023 - Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

2023-l1 POPAYAN SANTANDER DE TOTALES
QUILICHAO

ASIGNATURAS CURSOS MATRICULA CURSOS MATRICULA CURSOS MATRICULA
PROGRAMADOS PROGRAMADOS PROGRAMADOS

Lecturay 43 965 4 106 47 1.071
Escritura

Etica 21 596 3 80 24 676
Electivas 64 1.737 8 160 72 1.897
TOTAL 128 3.298 15 323 143 3.644

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

- Con el fin de cumplir la meta de reduccion del nimero de estudiantes en los
cursos de Lectura y escritura se mantuvo la oferta correspondiente.

- En la asignatura Formacion Ciudadana se mantuvieron los cupos ofertados
histéricamente.

= Oficina de Calidad y Acreditacion

— Fortalecimiento a la Investigacién y el Bienestar Universitario para el Comité
Curricular de la Facultad y la comunidad universitaria, jornada orientada por la
VRI llevado a cabo el 06 de septiembre de 2023.
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— Capacitacion al Comité Curricular de Facultad sobre Servicios no Conformes y
no conformidades, orientado por el CGCA-I. Evento certificado llevado a cabo el
29 junio de 2023.

Imagen 42. Capacitacion al Comité Curricular de Facultad sobre Servicios no
Conformes y no conformidades, orientado por el CGCA-l - Facultad de Ciencias
Humanas y Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Acompafiamiento a los programas de Lenguas Modernas con énfasis en Inglés y
Francés Popayéan y al programa de Filosofia posterior a la auditoria Interna. La
actividad se llevd a cabo el 09 de febrero de 2023. Ademas, se realizo la
asesoria y acompafiamiento al programa de Etnoeducacién antes, durante y
después de la Auditoria Interna llevada a cabo el dia 15 de noviembre de 2023.

— Acompafiamiento y asesoria al proceso de Reforma Sustancial del programa de
Historia y la Licenciatura en Etnoeducacion. La socializacion ante el consejo de
Facultad se llevé a cabo el dia 28 de septiembre de 2023

— Acompafiamiento, asesoria y revision en procesos de cierre y proyeccion de las
nuevas acciones de mejoramiento de los programas acreditados de la Facultad:
Historia, Licenciatura en Lenguas Modernas con énfasis en Inglés y Francés
Popayan. La socializacion ante el consejo de Facultad se llevé a cabo el dia 26
de octubre de 2023. Para el caso de los programas de Licenciatura en
Etnoeducacion y la Licenciatura en Literatura y Lengua Castellana se dejé con
proceso de cierre de los planes de Mejora. Las actividades se llevaron a cabo
entre el 19 y 20 de diciembre de 2023.

— Fortalecimiento y divulgacién de procesos de Acreditacion de Alta Calidad en la
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. La actividad se llevo a cabo el 09 de
agosto en la sede Santander de Quilichao y posteriormente el 16 de noviembre
de 2023 en la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales. Evento certificado.

— Participacion de los procesos de capacitacion del Centro de Gestion de la
Calidad y la Acreditacion Institucional enfocados en los resultados de
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aprendizaje. Evento llevado a cabo los dias 23 y 30 de octubre y 8 y 14 de
noviembre de 2023.

Imagen 43. Participaciéon en procesos de capacitacion del Centro de Gestién de la
Calidad y la Acreditacion Institucional enfocados en los resultados de aprendizaje -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Asesoria para el programa de Etnoeducacion frente a la renovacion de registro
calificado de su programa y a los programas de Geografia, Filosofia y
Licenciatura en Lenguas modernas con énfasis en Inglés y Francés que
presentaron su intencion de iniciar el proceso de autoevaluacion con fines de
Acreditacion por primera vez.

Imagen 44. Asesoria para el programa de Etnoeducacion frente a la renovacion de
Registro Calificado - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

WY

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Implementacion de estrategias para la gestion del riesgo: "Posibilidad de perder
la Acreditacion de Alta Calidad de los programas por el bajo desempefio de los
estudiantes en las Pruebas Saber Pro, debido a la percepcion de estas,
solamente como un requisito formal de grado”.
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Envio oportuno de las actividades priorizadas al Centro de Gestion de la Calidad
y la acreditacion institucional de los programas acreditados y con intencién de
acreditacion.

Revision de 53 procesos académicos referidos a solicitudes de Homologacion de
los diferentes programas de pregrado de la Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales.

Centro de Investigaciones Histoéricas “José Maria Arboleda Llorente”

Garantias en el acceso oportuno a la informacion, tanto presencial como virtual,
del acervo en custodia del Archivo Historico de la Universidad del Cauca que dio
como resultado que todas las solicitudes de los universitarios, las entidades
estatales y la ciudadania en general se atendieran de forma satisfactoria. (100%
de solicitudes atendidas y resueltas)

Inclusién de la “Seccion Colonia, Fondo Antiguo Archivo Central del Cauca”, en
el registro del Programa Memoria del Mundo de la UNESCO para América
Latina y el Caribe. (100% de la meta lograda)

Catalogacién del material inédito de los Fondos que custodia el Archivo Historico
y actualizacion de los catalogos en el portal web de la Universidad, segun lo
estipulado en el Plan de Mejoramiento Archivistico solicitado por el Archivo
General de la Nacion que dio como resultado que en 2023 se cumplieran a
cabalidad los objetivos propuestos (100% del desarrollo de las actividades
propuestas en el PMA)

Certificado emitido por la Unesco sobre la inclusién de la “Seccién Colonia,
Fondo Antiguo Archivo Central del Cauca”, en el registro del Programa Memoria
del Mundo categoria América Latina y el Caribe.

Universidad
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Imagen 45. Certificado emitido por la Unesco sobre la inclusion de la “Seccion Colonia,
Fondo Antiguo Archivo Central del Cauca - Facultad de Ciencias Humanas y Sociales
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Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

» Resultado 7. Posgrados

= Maestria en Estudios Interculturales

— Se culmind el Plan de Estudios de la Maestria en Estudios Interculturales con la
guinta cohorte y se avanzo6 en su proceso de autoevaluacion.

= Maestria en Ciencias Humanas

— Se dio inicio a una nueva cohorte en el periodo 1 de 2023, lo cual se articula al
interés de la Universidad del Cauca por mantener vigentes programas de
posgrado, en aras de consolidar la acreditacion institucional. Ademas, se ubica
como una respuesta a los objetivos de desarrollo sostenible, en especial a la
“Educacion de calidad”.
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Imagen 46. Nueva cohorte en la Maestria en Ciencias Humanas | periodo 2023 -
Facultad de Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.
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Se realizaron gestiones académicas y financieras para que los estudiantes
vinculados pudieran asistir a cursos de formaciéon en inglés. Este resultado se
articula tanto con las politicas universitarias como con los objetivos de desarrollo
sostenible “Educacion de calidad” y “Reduccién de las desigualdades”.

Se realizaron ingentes esfuerzos por conceder a los estudiantes descuentos en
su matricula, lo cual contribuyé a que todos los estudiantes de las cohortes IV y
V se beneficiaran.

En el mes de junio de 2023, se llevo a cabo el IV Coloquio sobre Ciencias
Humanas, espacio en el que los estudiantes de Ill semestre dieron cuenta de
sus avances de investigacion; del mismo modo, compartieron con una experta
nacional sobre las ciencias humanas. Este intercambio se fortalecid, ademas,
con la participacion de docentes nacionales e internacionales invitados a orientar
los distintos seminarios de la Maestria.
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Imagen 47. IV Coloquio sobre Ciencias Humanas - Facultad de Ciencias Humanas y
Sociales

: COMO
fNTERPRETAMOS
LO QUE TOCAMOS?

OXIMOC T )0 o

28229 | 1o reiiot

Septiembre | Humon

— Focultad de Crencion
- Memonos y Soc sles

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se gestionaron algunos para que un estudiante de la V Cohorte participara en un
evento internacional, realizado en la ciudad de Medellin, en noviembre de 2023.

— Se destinaron algunos recursos para la creaciéon de la pagina de Facebook de la
Maestria, en donde se alojaran los eventos desarrollados y se difundieran las
actividades, tratando de fortalecer la visibilidad del programa.

= Doctorado en Ciencias Humanas

— Durante el segundo periodo del afio 2023, el Doctorado en Ciencias Humanas
inauguré una nueva etapa al iniciar la octava cohorte. Esta cohorte,
caracterizada por su diversidad tanto en términos de estudiantes como de
profesiones representadas, siendo un verdadero motor para la expansion y
enriquecimiento continuo del programa. En la actualidad, estos estudiantes se
encuentran inmersos en el segundo semestre del doctorado, donde han tenido la
invaluable oportunidad de explorar una amplia gama de enfoques, seminarios y
encuentros con distinguidos maestros, todos ellos alineados con sus intereses y
trayectorias académicas. Asimismo, se han redoblado los esfuerzos en la
difusién del programa de Doctorado, con el firme propdésito de abrir las puertas a
una nueva cohorte para el afio 2024.
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Imagen 48. Octava cohorte del Doctorado en Ciencias Humanas - Facultad de
Ciencias Humanas y Sociales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Humanas y Sociales.

— Se gestionaron descuentos de matricula para los estudiantes, pues se
reconoce que una de las principales barreras para acceder a programas de
posgrado es el elevado costo de la matricula, lo cual puede resultar
inalcanzable para muchos estudiantes debido a la falta de recursos
econdmicos. Consciente de esta realidad, el programa ha realizado
esfuerzos significativos para abordar esta problemética y facilitar el acceso
de los estudiantes a la educacién de posgrado.

— El programa ha implementado iniciativas para apoyar a los estudiantes en el
fortalecimiento de sus competencias en idiomas extranjeros, ya que se han
observado casos en los que los estudiantes completan satisfactoriamente
todos los requisitos del programa, incluyendo la investigacion y la elaboracion
de la tesis, pero se ven impedidos de graduarse debido a la falta de
suficiencia en una segunda lengua. Esta medida no sé6lo busca asegurar que
todos los graduandos cumplan con los requisitos linglisticos necesarios, sino
gue también se alinea con las politicas universitarias de promocién de la
calidad educativa y la reduccion de las desigualdades.

— Durante el mes de junio de 2023, el programa organizo el IV Coloquio sobre
Ciencias Humanas. Este evento no solo permitié a los estudiantes de primer
semestre presentar sus avances de investigacion, sino que también incluyo
la participacion de expertos nacionales e internacionales en el campo de las
ciencias humanas, enriqueciendo asi el intercambio de ideas y perspectivas.

= Maestria en Eticay Filosofia

- Se culming el Plan de Estudios de la Maestria en Etica y Filosofia Politica con la
sexta cohorte y se avanzdé en la autoevaluacion y formulacién del plan de
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contingencia. Producto de este proceso se estd proponiendo una nueva
Maestria en Filosofia y Educacion.

= Maestria en Educacion Superior con Enfasis en Docencia Universitaria:

— Se avanza en el desarrollo de la Maestria en Educacién Superior, con Enfasis en
Docencia Universitaria o Direccion Universitaria (Coordina Dr. José Olmedo
Ortega Hurtado) mediante la orientacion de seminarios y direccion de
investigaciones de los estudiantes.

= Maestria en Revitalizacién y Ensefianza de Lenguas Indigenas:

— Se avanza en el desarrollo de la Maestria en Revitalizacion y Ensefianza de
Lenguas Indigenas (Coordina Dra. Martha Corrales), mediante la orientacién de
seminarios y direccion de investigaciones de los estudiantes.

7.2 Lecciones Aprendidas
= Leccion aprendida 1

La importancia y viabilidad que las redes sociales y las tecnologias de comunicacion
digital brindan, en términos del aprovechamiento de la virtualidad para el didlogo de
saberes y la interaccién académica.

= Leccion aprendida 2

La capacitacion y formacion de docentes se perfila como una de las rutas mas
importantes de investigacion y actualizacion, que se refleja a su vez en la formacién de
los estudiantes.

= Leccion aprendida 3

La vinculacién activa con procesos comunitarios y de base, perdura como una de las
lineas de trabajo de mayor compromiso y de relacionamiento con los entornos
comunitarios, lo que a su vez les brinda a los estudiantes una suerte de balance entre
lo académico y lo social.

= Leccion aprendida 4

Gracias al trabajo comprometido con los Semilleros de Investigacion, los procesos de
construccion colectiva en esta indole avanzan y se fortalecen, aportando a la
construccion de bases soélidas que permitan un acercamiento a la investigacion desde
los primeros semestres de la carrera.

= Leccion aprendida 5

La motivacion, altas dosis de sensibilidad y el fomento de relaciones interpersonales
calidas, caracterizadas por el respeto, la valoracion y cordial convivencia, permiten
alcanzar las metas propuestas. Toda vez que el didlogo y la participaciéon conducen al
logro de los mas altos propositos, cuando de trabajar en equipo se trata.
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FACULTAD DE CIENCIAS AGRARIAS

La Facultad de Ciencias Agrarias es una unidad académica y administrativa de la
Universidad del Cauca, conformada por un grupo humano que genera e imparte
conocimientos universales, para la formacion de profesionales integrales con sentido
ético y social, comprometidos con el desarrollo sostenible del sector agrario.

La Facultad, integra la docencia, la investigacion, la proyeccion social, hacia el
desarrollo rural y empresarial en un marco de sostenibilidad y competitividad, aplicando
tecnologias adecuadas, para la integracion de los diferentes eslabones de las cadenas
productivas, que contribuyan al desarrollo de la region suroccidental colombiana y del
pais, con capacidad de respuesta a un mundo globalizado.

8.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023

= Logro 1. Programas académicos

Durante el aflo 2023, se mantuvo un nivel importante de estudiantes matriculados para
los dos periodos académicos, cercano o superior al promedio de los ultimos afios, tal
como se aprecia en la tabla siguiente:

Tabla 28. Numero de estudiantes matriculados en los programas de la Facultad de
Ciencias Agrarias

NUMERO DE ESTUDIANTES

MATRICULADOS

PROGRAMAS
| - 2023 Il - 2023

Ingenieria Agropecuaria 439 423
Ingenieria Agroindustrial 389 390
Ingenieria Forestal 233 210
Ingenieria Agroindustrial - Santander 217 214
Maestria en Ciencias Agrarias 5

Doctorado en Ciencias Agrarias y Agroindustriales 12

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Estas cifras corresponden a un total de 2.515 de pregrado y 17 estudiantes de
Posgrado.
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Importante resaltar que para los periodos académicos de 2023-1 y 2023-Il, ingresaron
154 Y 121 estudiantes respectivamente, en pregrado.

De acuerdo con el género, tenemos la distribucién de la siguiente manera:

Tabla 29. Numero de estudiantes por genero matriculados en los programas de la
Facultad de Ciencias Agrarias

GENERO

| -2023

| = 2023 Femenino

Masculino
PR RAMA
oG S 666 612
) Il -2023
Il - 2023 Femenino )
Masculino
643 594

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Con respecto a egresados, tenemos un total de 172 egresados, para el periodo
académico 2023-1 y Il.

Tabla 30. Numero de egresados del periodo académico 2023 | y Il - Facultad de
Ciencias Agrarias

EGRESADOS
PROGRAMAS
Il - 2023
Ingenieria Agropecuaria 21 50
Ingenieria Agroindustrial 29 30
Ingenieria Forestal 10 23
Ingenieria Agroindustrial - Santander - 9

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Los estudiantes han presentado trabajo de grado en las siguientes modalidades,
periodo 2023.
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Tabla 31. Numero de trabajos de grados presentados en cada modalidad — Facultad de
Ciencias Agrarias

PRACTICA PROFESIONAL NUMERO ESTUDIANTES
Practica empresarial o social 28
Plan coterminal 21
Movilidad académica 6
TOTAL 55

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Y con respecto a matricula de honor, se tiene que 85 estudiantes fueron beneficiados,
los cuales pertenecen a los tres programas y sede Santander de Quilichao,
beneficiarios de los estimulos académicos.

Tabla 32. Numero de estudiantes que fueron beneficiados de los estimulos académicos
- Facultad de Ciencias Agrarias

ESTIMULOS 2023-1 2023-2
Matricula de honor 17 15
Media matricula de honor 26 27
TOTAL 43 42

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

En cumplimiento de la meta de apoyar la formacion a nivel de doctorado de los
profesores de la Facultad, se tienen un profesor de planta en Francia, cursando
estudios de doctorado a través de comision de estudios y/o permisos académicos.

Tabla 33. Niumero de docentes apoyados en formacion a nivel de doctorado - Facultad
de Ciencias Agrarias

PROFESOR -A ESTUDIO UNIVERSIDAD
Juan Carlos Villalba Comisioén de De Bordeaux - Doctorat en Sciences et
Malaver Estudios Environment
Luis Alfredo Londofio Permiso Académico
Victor Felipe Teran Gomez  Permiso Académico Universidad del Cauca

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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= Logro 2. Movilidad académica

Partiendo del consolidado de movilidad académica, se logré identificar un total de 28
movilidades realizadas por estudiantes, profesores, administrativos, entrantes y
salientes a nivel nacional e internacional.

Tabla 34. Movilidad académica de la Facultad Ciencias Agrarias

UNIVERSIDAD DE PAIS /
SR IO DESTINO 22N DEPARTAMENTO
Asistencia a eventos congreso
Sallentg Profesor ULENAM 'mte'rnamonal de ,agromd_ustrla, Ecuador
presencial ciencia y tecnologia de alimentos,
en la ciudad de manta - ecuador
Saliente Asociacion Asistencia congresos de
resencial Profesor Latinoamericana de estudianytes de ingenieira forestal Santander
P Forestal clecf
Sahen'ge Profesor Ganso Ganaderia Asistencia a evento gira ganadera Meta
presencial casos exitosos
Sahen'ge Profesor Ganso ganaderfa Asistencia a evento gira ganadera Meta
presencial casos exitosos
Asociacion
Saliente Argentina de Asistencia a eventos xv111
resencial Profesor Tecndlogos y congreso argentino de ciencia y Argentina
P Tecnoldgica de tecnologia de alimentos
Alimentos
Saliente Universidad
resencial Estudiante Auténoma de Asistencia a eventos congreso Mexico
P Chapingo
Saliente Universidad
resencial Estudiante Auténoma de Asistencia a eventos congreso Mexico
P Chapingo
Asistencia a eventos feria
universitaria en el municipio de
Sa"‘*“? Administrativo ICETEX |plales en e_I departamento_de_ Colombia
presencial narifio, organizado por la territorial
suroccidente del icetex y la
secretaria de educacién municipal
. . . Asistencia congreso internacional
Saliente Universidad = . o .
) Profesor . vii de gestion territorial para el Cundinamarca
presencial Nacional

desarrollo rural
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UNIVERSIDAD DE PAIS /
SERDe HIFO DESTINO SVERTTO DEPARTAMENTO
. . . Asistencia congreso internacional
Saliente Universidad - e o .
resencial Profesor Nacional vii de gestion territorial para el Cundinamarca
P desarrollo rural
. Asistencia curso practico
. Pontificia . . .
Saliente ; ; instrumentacion de tecnologias y .
: Profesor Universidad P : Cundinamarca
presencial ; andlisis de datos ecosistemas
Javeriana X
tropicales
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias .
. Profesor ! . . Brasil
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias .
. Profesor . . . Colombia
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias s
. Profesor ! ) . México
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias .
. Profesor ! ) . Chile
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias s
. Profesor . . . México
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias .
. Profesor . . . Colombia
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias .
A Profesor . ) . Colombia
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Entrante Universidad del Congreso internacional en ciencias o
. Profesor . : . México
presencial Cauca agrarias y agroindustriales.
Saliente Congreso internacional de la
resencial Profesor Universidad de los investigacion e innovacién Colombia
P Llanos industrial
Saliente Congreso internacional de la
resencial Profesor Universidad de los investigacion e innovacién Colombia
P Llanos industrial
Saliente Universidad Asistencia x semana internacional
presencial Profesor Francisco de Paula de la ciencia, tecnologia e Colombia
Santander innovacion
Saliente Asistencia ii congreso internacional
presencial Profesor Universidad de los de la investigacion e innovacién Colombia
Llanos agroindustrial
Saliente Universidad Asistencia X semana internacional
presencial Profesor Francisco de Paula de la ciencia, tecnologia e Colombia
Santander innovacion
Saliente Universidad Asistencia X semana internacional
resencial Profesor Francisco de Paula de la ciencia, tecnologia e Colombia
P Santander innovacion
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UNIVERSIDAD DE PAIS /
SERDe HIFO DESTINO SVERTTO DEPARTAMENTO
Saliente Brof Universite de Comision académica al exterior F .
presencial rofesor Bordeaux rancia
Centro Nacional S : S .
Saliente - . para el Desarrollo seminario r)aC|onaI.— inteligencia
. Administrativo o 2 emocional y liderazgo Bolivar
presencial de la Administracion .
Plblica transformacional
Saliente gf;té%\leas(;?rgﬁlo seminario nacional — inteligencia
. Administrativo P s - emocional y liderazgo Bolivar
presencial de la Administracion

- transformacional
Publica

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Esta relacion de movilidad refleja el apoyo administrativo y financiero que la Facultad
ha generado, con el propdsito de fortalecer en parte, elementos misionales propios de
los compromisos en los procesos de acreditacion de los programas y de la institucion.

= Logro 3. Grupos y Semilleros de Investigacion

— Proyecto Fresa

"Investigacion y desarrollo para el fortalecimiento de la cadena productiva de la fresa en
el Departamento del Cauca", financiado por el Sistema General de Regalias, con un
valor total de $8.367.017.506,50, dio inicio el 28 de diciembre de 2023, dia en el que se
firmo el acta de inicio de la Interventoria del proyecto contratada por la Gobernacién del
Cauca, sera desarrollado por el grupo de investigacion ASUBAGROIN.

Alianza de desarrollo constituida por la Universidad del Cauca, la Cooperativa de
Productores de Fresa de Sotara (FRESOTA), la Asociacién de Freseros de Sotara
(ASOFRESO), Asociacion de Productores de Frutas y Verduras de Silvia Cauca
(FRUVERSIL), Alcaldia de Sotara, Alcaldia de Silvia, Asociacién Hortofruticola de
Colombia (ASOHOFRUCOL) y el Centro Regional de Productividad e Innovacién del
Cauca — (CREPIC), con lo que se busca impactar a las comunidades freseras
pertenecientes a las zonas productivas del Cauca.
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Imagen 49. Proyecto fresa - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

— Proyecto Quinua

“Fortalecimiento agroindustrial de la quinua mediante el escalamiento de prototipos en
ambientes relevantes para la industria en el Departamento del Cauca”, financiado por el
sistema general de Regalias, con un valor total de 3.482.808, en el afio 2023 se dan
por terminadas todas las actividades técnicas y financieras comprometidas en el
proyecto, El proyecto fue desarrollado por el grupo de investigacion ASUBAGROIN y
CYTBIA, en alianza con la empresa SEGALCO SAS.

En diciembre de 2023, finaliz6 con una ejecucion financiera del 99,68%, y a nivel

técnico:

— Se finalizé la consolidacién de todos los medios de verificacion TRL4 y TRL 6
gue permiten demostrar el aumento de madurez de la tecnologia de obtencién
de harina hiperproteica por molienda diferencial, con la descripcion de la
tecnologia de equipo, la descripcion de la tecnologia de produccion, la
tecnologia de producto y tecnologia de proceso a escala de laboratorio y a
escala piloto.

— Se finalizaron los desarrollos de cuatro (4) prototipos: Harina hiperproteica
instantanea de quinua, empleando la técnica de extrusion, snack extruido
adicionado con probidticos empleando harina hiperproteica de quinua, snack
extruido empleando harina hiperproteica de quinua y pasta larga de harina
hiperproteica de quinua, obtenida por extrusion.
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Imagen 50. Foto Pruebas de medicion de relacion amilosa/amilopectina de los
prototipos alimentarios desarrollados a partir de quinoa - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 51. Sondeos de mercado para prototipos alimentarios con la empresa aliada
SEGALCO S.A.S - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

— Semilleros de Investigacion
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La Facultad de Ciencias Agrarias, cuenta con la creacion de doce semilleros de
investigacion, durante la vigencia 2023 han participado de manera activa,
destacandose entre ellos los semilleros:

TULL

e Participdé en el voluntariado de la Universidad del Cauca, con la red huertas
agroecologicas de Popayan

e Particip6 en el primer encuentro del semillero Tull

e Particip6 en el Taller Mision Caracter Huerto Estrella Roja

e Participo en la Induccion virtual para el voluntariado de red de huertos urbanos
Agroecoldgicos

e Participo Minga Huerto los Naranjos

e Participacién del semillero en el segundo festival del Buen vivir

e Participacion en el Primer encuentro de semilleros de investigacion

Imagen 52. Huerto Vertical los Naranjos - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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Imagen 53. Semillero NUTRIFACA - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

e Participo en el Encuentro Departamental y Nacional de Semilleros de
Investigacion de la Fundacion RedCOLSI — Avance trabajo de grado y propuesta
trabajo investigacion.

e Participo en el Foro en Ganaderia Sostenible y Produccién Forrajera.

e Publicacion Enero Tropical Forages, Nutritional and biomass evaluation of a
Megathyrsus maximus

e colletion in a dry tropical climate in Colombia. Journal Forrajes tropicales doi:
10.17138/TGFT(11)11-21.

e Fortalecimiento de competencias y habilidades en la formacién para la
investigacion, destreza en el Manejo base bibliografico Mendeley _Préctica en la
elaboracién, adecuacién y rotacion de potreros para mantenimiento de 5 novillos
gue llegaron a la facultad.

= Logro 4. Mobiliario: Adquisicion e instalacién de mobiliario.

Tabla 35. Adquisicion e instalacién de mobiliario Facultad de Ciencias Agrarias

DESCRIPCION UNIDADES

Televisores interactivos de 86 pulgadas 4
Impresora HP color laser jet 4303 FDW 2
Video beam EPSON 4
Bafle sonido auditorio multifuncional Vento 1
RVX15BT active profesional speaker

Consola de sonido a dos microfonos

Cambio de Vallas 3
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Compra vidrieria y reactivos laboratorio

L 50
quimico
Adquisiciones uniformes, elementos
deportivos fortalecimiento actividades 4
deportivas
Adquisicién equipos musicales fortalecimiento
actividades culturales !
Adquisicibn de camisas institucionales
personal administrativo 24
Adquisicion guadafias y accesorios poda 3

FACA

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 54. Fotos de vallas nuevas de la Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
= Logro 5. Proyeccion Social

La Proyeccion Social de la FACA, se realiza mediante programas y proyectos sociales
y comunitarios, redes sociales, practicas asistenciales o pedagodgicas, pasantias o
practicas empresariales, asesorias, consultorias, voluntariado, proyectos investigativos
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de impacto social, comunicacion en medios masivos sobre estudios de impacto social,
entre otros:

Actividades de investigacion con proyectos aprobados en ejecucion:

—_—

Rendiciomn|20
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Fortalecimiento agroindustrial de la quinoa mediante el escalamiento de
prototipos en ambientes relevantes para la industria Caucana. BPIN
2020000100052.

. Contrato de financiamiento de recuperacion contingente no. 2022-0795

celebrado entre icetex, minciencias y Universidad del Cauca. Validacion de un
alimento probidtico a escala de laboratorio como alternativa para promover el
crecimiento, la productividad y mejorar la respuesta inmune innata en la
produccién de Tilapia roja (Oreochromis spp).

Investigacion y Desarrollo para el Fortalecimiento de la Cadena Productiva de la
Fresa en el Departamento del Cauca (Sistema General de Regalias) BPIN
2018000100185.

Establecer parametros de fabricacién y de uso de bolsas biodegradables para
almacigo con aplicacion en el cultivo de tomate y mora castilla

Fortalecimiento de la red de valor de la yuca en Colombia mediante
coinnovacion en produccion primaria, transformacion, y acceso a mercados con
criterios de sostenibilidad, competitividad vy circularidad. contrato de
financiamiento de recuperacion contingente no. 80740-444-2021 celebrado entre
fiduciaria la previsora sa. - fiduprevisora sa. actuando como vocera y
administradora del fondo nacional de financiamiento para la ciencia, la
tecnologia y la innovacién, fondo francisco josé de caldas y universidad del
cauca.

. Consolidacion de Procesos de Transferencias de Conocimiento y Tecnologias

para la Produccibn de Materiales Biodegradables Desarrollados en
Departamento del Cauca. (Sistema General de Regalias) BPIN 2018000100042.

Centro Académico y Experimental la Sultana

. 3058 visitantes (afio 2023), al centro académico y experimental la Sultana, entre

productores, estudiantes de pregrado y posgrado de la Universidad del Cauca y
otras instituciones educativas, asociaciones indigenas y colegios agropecuarios.

. Curso de extension en escuela de agroecologia para familias campesinas de las

veredas Urubamba y Samboni aledafias a La Sultana, con participacién de
secretaria de agricultura y comité de cafeteros. (118 personas)

Universidad
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3. Curso corto de capacitacion a productores apicolas en la Sultana, cont6 con la
participacion de 14 Asistentes.

4. Red de huertos urbanos y periurbanos agroecoldgicos en Popayan, 7 comunas
del municipio de Popayan beneficiadas y con trabajos activos.

5. Sexta cohorte del voluntariado en los huertos urbanos. 100 estudiantes de
diferentes facultades participan como aliados en esta propuesta.

= Articulacion con el Entorno

1. Se crea una nueva agenda de articulacidbn con los colegios e instituciones
caucanas, cuyo objetivo es informar a los aspirantes, docentes y rectores de las
instituciones de educacion media, sobre las distintas areas del conocimiento
alrededor de las carreras que ofrecemos en la Facultad de Ciencias Agrarias,
esto le posibilita al participante conocer y comprender la relevancia del trabajo
multidisciplinario e interdisciplinario entre las diferentes carreras y ver diferentes
opciones para la construccion de su futuro y proyecto de vida.

Tabla 36. Articulacion con el Entorno - agenda de articulaciéon con los colegios e
instituciones caucanas - Facultad de Ciencias Agrarias

TOTAL

ITEM INSTITUCION MUNICIPIO ESTUDIANTES

Institucién Educativa Departamentalindigena Misak

1 Misak Ala Kusreiknuk “Minga Silvia 77
Educativa Intercultural Kurak Chak

2 INSTITUCION EDUCATIVA LA MESA -PATIA Patia 32

Metropolitano Marai Occidente - Popayan, Técnico .
3 Industrial Angel Maria Liz - Inza Cauca Popayan 90
4 Institucion Educativa Intercultural Bilinglie Agua Morales 20

Negra - Morales
Miranda, Puerto Tejada,
5 Programa MOOCMentes Corinto, Padilla , Caloto 110
6 Territorial sur ICETEX Ipiales 2000
7 Institucién Edu_ca_ltl_va Agropecyarla, Paispamba, Sotara 100
Municipio de Sotard Cauca

Institucion Educativa Agricola Nuestra Sefiora de la

8 ; Inza 41
Candelaria - Inza Cauca
TOTAL ESTUDIANTES 2.470

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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Imagen 55. Visita Institucion Educativa Departamental Indigena Misak Misak Ala
Kusreiknuk “Minga Educativa Intercultural Kurak Chak - Facultad de Ciencias Agrarias

FACULTAD DE CIENCIAS

AGRARIAS

UNIVERSIDAD DEL CAUCA

o

’  Traqsformames con_ciencia of campo

www.facaunicauca.com

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 56. Foto Socializacion programas de la Facultad de Ciencias Agrarias a la
Institucidon Educativa Departamental Indigena Misak Misak Ala Kusreiknuk “Minga
Educativa Intercultural Kurak ChakVisita Colegio - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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Imagen 57. Visita Colegio Quintin Lame, Municipio de Toribio, Cauca - Facultad de
Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 58. Visita Institucion Educativa La Mesa, Municipio de Patia, Cauca - Facultad
de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 59. Orientacién Vocacional Proyecto MOOCMenTes - Facultad de Ciencias
Agrarias
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Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 60. Visita Institucion Educativa Turmina, Municipio de Pescador, Cauca -
Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 61. Foto Feria universitaria, Municipio de Ipiales Narifio - Facultad de Ciencias
Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

2. Foro Internacional de Agroecologia “La agrobiodiversidad: fundamento para la
sustentabilidad en agroecologia”, contd con la participacion de mas de 180
personas, se realizd articulacion académica con la Universidad Autonoma
Chapingo de México.
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Imagen 62. Foro Internacional de Agroecologia “La agrobiodiversidad: fundamento
para la sustentabilidad en agroecologia” - Facultad de Ciencias Agrarias

groecol

Agroeco ogTa

La Agrobiodiversidad: fundamento para
la sustentabilidad en Agroecologia

Luis Alfredo

Londofio Vélez 2023

Ponentes

José Santiagullo
Hernandez

Gustavo Alegria
Fernandez

rofese de 1 Facutad de Gencias
e o
Red de Huertos urbanos
agroecoldgicos e

Dolores Mariscal
Aguayo

R !
¥1¥ CHAPINGO

Ménica Risuefio B versid %_.SCRU
Solarte e 2 s oS b
s e et Corcim g

O g

Elementos para re-disefior
]

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

3. Conferencias en Silvicultura y ecologia forestal: Conversatorio en Silvicultura y
Ecologia Forestal, organizado por el Semillero de Investigacion Bosques y
Silvicultura del programa de Ingenieria Forestal de la Universidad del Cauca.

Imagen 63. Conferencias en Silvicultura y Ecologia Forestal - Facultad de Ciencias
Agrarias

Produccion de plantas de
calidad con fines de arboricultura
Dr. Leopoldo Mohedano Caballero
HORA: 4:00 PM.

Perspectivas del manejo de fuego en México
Dr. Dante Arturo Rodriguez Trejo
HORA: 5:00 PM.

f universidadelcauca » unicaucapopayan

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

4. Articulacidon Minciencias
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Desde la Estrategia de Apropiacion Social del Conocimiento de la Facultad de Ciencias
Agrarias, se adelantaron acciones con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, en coordinacion con la Dra. Angela Patricia Bonilla Asesora Lider de la
estrategia Apropiacion Social del Conocimiento de Minciencias, lo cual permitira
fortalecer con espacios que promuevan, incorporen y articulen el enfoque de la
Apropiacion Social del Conocimiento en la vida académica y en la generacion de
conocimiento de igual manera realizar los tramites pertinentes, para recibir capacitacion
a través de un Diplomado.

Imagen 64. Reunion con el Ministerio de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, Minciencias
- Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

5. Conversatorio semana de la apropiaciéon, Participacion en el conversatorio:
Hacer apropiacion social del conocimiento desde la universidad, en la
Universidad Nacional sede Bogota.

Imagen 65. Conversatorio semana de la apropiacion - Facultad de Ciencias Agrarias

Junio S al 9 5:00 pm

Auditorio Margarita Gonzslex

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Rendiciom|20
>de cuentasi23

. ’ versidad
Transformando juntos, desafios en logros del (;auc;




138

6. Programa radial Semillas, Encuentro virtual Las Agroecologias en América
Latina.

Imagen 66. Programa radial Semillas, Encuentro virtual Las Agroecologias en América
Latina - Facultad de Ciencias Agrarias

Programa Radial

3 Cemillas€

Dirigen los profesores

Hugo Erazo y Wilson Anchico ¢

Con Invitados Erspesiales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

7. Encuentro virtual, Las agroecologias en América Latina: Alternativas para la

construccion de otras realidades agroalimentarias mas justas y solidarias.

Imagen 67. Encuentro virtual Las Agroecologias en América Latina - Facultad de
Ciencias Agrarias

MEXICO Q CONAHCYT  [Jez

Las Agroecolo
en América Latina

T W e

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

8. Foro 2023 “Ganaderia sostenible y produccion forrajera”
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Imagen 68. Foro Ganaderia Sostenible y Produccion Forrajera - Facultad de Ciencias
Agrarias

FORO 2023

GANADERIA SOSTENIBLE
Y PRODUCCION
FORRAJERA

Ponentes

@ HERNAN GARCES

IHON JAIRO MUNOZ

&

16 DE JUNIO 2023
aHoN FreoDY cutiéRRez. 8 AM - 12 M

Yy

MIKE BASTIDAS

=
Alaraa |

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

9. Taller de reproduccién y transformacién de yuca, el cual conté con la
participacion de productores y transformadores de yuca de los municipios de El
Tambo, morales, Santander, Buenos Aires, Timbio, Rosas, El Bordo, Mondomo
del Departamento del Cauca.

Imagen 69. Taller de reproduccién y transformacion de yuca - Facultad de Ciencias
Agrarias

CYTRBIA

Tatter Gy

0 Qomn i BIOS R am, @
(4 i /‘M‘fM ijklu. ,'zt, +/ SCR (::' ,@"Z},.,""-‘

-y

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

10.Realizacion del | Congreso Internacional en Ciencias Agrarias y Agroindustriales,
El propésito de este evento fue visibilizar los avances en investigacion y
tecnologia que se estan llevando a cabo en el campo de las Ciencias Agrarias,
asi como fomentar la transferencia de conocimiento y tecnologia entre los
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diferentes actores del sector, con el fin de promover el desarrollo sostenible en el
ambito agrario. Este congreso representa una oportunidad para mostrar el
impacto positivo que la investigacion en Ciencias Agrarias puede tener en la
sociedad, la empresa y el medio ambiente, y como estos avances pueden
contribuir a mejorar la calidad de vida de las personas, cont6 con la participacion
de 135 estudiantes, 25 emprendimientos.

Imagen 70. Primer Congreso en Ciencias Agrarias - Facultad de Ciencias Agrarias

Congreso en

Ciencias Agrarias
y Agroindustriales

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 71. Presentacion Primer Congreso Internacional en Ciencias Agrarias -
Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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Imagen 72. Pieza Publicitaria Primer Congreso Internacional en Ciencias Agrarias -
Facultad de Ciencias Agrarias

29, 30 de noviembre
y 1 de diciembre

Congreso Internacional en de 2023 - \‘K

Ciencias Agrarias oo % \'])'

yhgroindustriales g o

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Colaboracion entre la Universidad del Cauca y el Servicio Geologico Colombiano,
instalacion de la estacion de Ingeominas, para monitoreo de los volcanes, se desarrollo
en el Centro Académico y experimental La Sultana.

Imagen 73. estacion de Ingeominas, para monitoreo de los volcanes - Facultad de
Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Visita técnica con estudiantes de Ingeniera Agropecuaria a los programas de
mejoramiento genético de guayaba, platano y yuca en Agrosavia, sede Palmira
Valle.del Cauca, en la materia Fitomejoramiento.
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Imagen 74. Visita técnica con estudiantes de Ingeniera Agropecuaria - Facultad de
Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
Panoramica del lote de sistemas integrados de produccién 3, en la Facultad de Ciencias

Agrarias.

Imagen 75. Panoramica SIPA 3 - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Visita técnica a programa de mejoramiento de maiz y produccién de semillas, en
Semillas Valle, en el cerrito Valle del Cauca, con estudiantes de Ingeniera

Agropecuaria.
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Imagen 76. Visita técnica a programa de mejoramiento de maiz y produccion de
semillas - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

11.Participacion de la docente Carmenza Liliana Lopez Patifio, como invitada en el
marco de IV CONGRESO INTERNACIONAL DE AGROINDUSTRIA, CIENCIA'Y
TECNOLOGIA DE ALIMENTOS, EN LA CIUDAD DE MANTA - ECUADOR, los
dias 18, 19 y 20 de octubre.

Con su ponencia “La Apicultura y el Rol de la Agroindustria en la Actividad Apicola”,
donde logr6 compartir, debatir y difundir los avances mas significativos en las
tematicas de la Apicultura y el desarrollo de productos a partir de productos de las
abejas.
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Imagen 77. Participacion de la docente Carmenza Liliana Lépez Patifio - Facultad de
Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

12.1 Congreso Internacional de Polimeros y Alimentos, que se llevé a cabo del 5 al
7 de octubre de 2022, con el objetivo de socializar avances cientificos,
tecnolégicos y de innovacion en el sector de polimeros y alimentos a nivel
nacional e internacional, evento es organizado por la alianza interinstitucional
entre Colombia y México que incluye la Universidad del Cauca a través de la
Facultad de Ciencias Agrarias, Departamento de Agroindustria y Grupo de
Investigacion GIPA, con el Centro de Investigacion Cientifica de Yucatan CICY
(México), el Programa de Ingenieria Agroindustrial de la Universidad Popular del
Cesar Seccional Aguachica con el apoyo del Centro de Educacion Continua,
Abierta y Virtual (CECAV).

Imagen 78. | Congreso Internacional de Polimeros y Alimentos - Facultad de Ciencias
Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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13. Articulacion con la Universidad de Narifio, realizaron jornada de socializacion de
resultados de investigacion del uso de hidrolizados enzimaticos de residuos de
animales en la alimentacion de peces, actividad a la que asistieron estudiantes
de ultimos semestres de los programas de Ingenieria Agropecuaria de la
Universidad del Cauca y del programa de Ingenieria en Produccion Acuicola de
la Universidad del Narifio, las conferencias y el entrenamiento fue orientadas por
el experto docente Crispulo Perea Roman.

Imagen 79. Jornada de resultados de investigacion del uso de hidrolizados enzimaticos
de residuos de animales en la alimentacién de peces - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

14.La Faca visit6 el Departamento del Guaviare

Los profesores Jorge Ramirez y Paola Torres Andrade, de la Facultad de Ciencias
Agrarias, realizaron una visita al Departamento del Guaviare entre el 9 y el 13 de
noviembre de 2023 con el fin de reconocer los sistemas de uso de la tierra al sur del
departamento e identificar posibles areas de investigacibn en dendrocronologia,
identificacion y transformacion de productos forestales. El area de estudio se encuentra
aproximadamente a una hora de distancia de la cabecera municipal de San José del
Guaviare y presenta un interés significativo en términos de investigacién debido a la
presencia de bosques naturales con alto potencial de manejo forestal. La iniciativa
surgio a partir de la invitacion de uno de los estudiantes del programa de Ingenieria
Forestal, proveniente del departamento del Guaviare, quien propuso conocer la regiéon
y establecer un intercambio con miembros clave de la comunidad para facilitar futuras
colaboraciones. Durante la visita se llevaron a cabo recorridos por el area para
observar el bosque, las practicas de manejo forestal y recolectar muestras de madera.
Adicionalmente, la visita pretende fomentar la colaboracion interdisciplinaria, fortalecer
los lazos entre la academia y las comunidades locales, y sentar las bases para futuras
investigaciones en esta regién del pais particularmente rica en recursos forestales.
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Imagen 80. reconocimiento de los sistemas de uso de la tierra al sur del departamento
del Guaviare - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
15.Centro de Estudios Vegetales y Biodiversidad Asociada La Rejoya

- Senderos Ecolégicos: Cuenta con dos Senderos los cuales fueron conservados
por el personal de mantenimiento del Centro, se repararon con materiales
disponibles como guadua y bambu. Con ayuda del material vegetal ornamental
disponible se realiz6 el embellecimiento de los caminos.

- Planta de Compostaje: La planta funcion6 durante todo el afio 2023, se
procesaron mas de 65 Toneladas de Residuos Organicos de la comunidad
universitaria y se logré obtener 53 Toneladas de Abono Compostado el cual fue
distribuido en diferentes espacios universitarios tanto para el proceso de abono
de las plantas y arboles de la universidad, como para el uso como sustrato
dentro de los viveros, donacion a procesos de reforestacion, huertas urbanas,
donacion a docentes, estudiantes y administrativos y proyectos de investigacion
gue demandaban uso del compost.

— Coleccién de amarilidaceas: Con apoyo del personal se recuperé el material
coleccionado de amarilidaceas el cual es de uso exclusivo del programa de
Quimica para extraccion de alcaloides y demas compuestos de interés.

— Coleccion de aromaticas: El personal del centro logré recuperar algunas
aromaticas en el area designada que se vieron afectadas por las implacables
condiciones climéaticas

» Visitas Técnicas

- ElI CEVR fue visitado por diferentes programas para realizar actividades
académicas como los programas de la facultad de Ciencias Agrarias
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— En el caso de Ingenieria Forestal los estudiantes de diferentes semestres
realizaron practicas académicas en el vivero forestal Los Robles, este afio se
realizd una produccion de material vegetal nativo el cual fue sembrado en
Santander de Quilichao.

- Los estudiantes del programa de ingenieria Agroindustrial realizaron diferentes
practicas de oxidacion y descomposicién de material organico en la planta de
compostaje.

— La Universidad Abierta y a Distancia UNAD fue protagonista de diferentes
practicas en el CEVR, en procesos de produccién de compost, recorridos en los
diferentes espacios.

- Los programas de salud como fisioterapia, fonoaudiologia y medicina; visitaron
los espacios del Centro donde se les presentaron los trabajos realizados.

- EI programa de antropologia realizO préacticas de excavacion en diferentes
espacios del centro.

Imagen 81. Estudiantes del programa de antropologia realizando practicas de
excavacion en diferentes espacios del centro - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

- Toma de fotografias con apoyo de un Drone para poder actualizar el mapa
georreferenciado del Centro.

— EI SENA realiz6 3 visitas técnicas al Centro Dirigidas.
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Imagen 82. Visitas dirigidas al SENA Cauca - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

16.Centro Académico y Experimental la Sultana

El Centro Académico y Experimental “La Sultana” de la Universidad del Cauca se
encuentra ubicado en la vereda Urubamba en el municipio de Timbio, departamento del
Cauca - Colombia, a una altitud de 1790 m.s.n.m. cuenta con precipitaciones anuales
de 2.200 mm, una temperatura promedio de 18°c y una humedad relativa del 73 %.

Cada semestre al inicio se realiza planeacién con el Comité de fincas, donde participan
docentes encargados del asesoramiento, se consolida la informacion y se realiza
control y seguimientos periddicos (cada 15 dias). El centro actualmente esta a cargo de
la Facultad de Ciencias Agrarias y el enfoque es académico, investigativo y de
interaccién social. Es un espacio donde todas las facultades de la universidad del
cauca pueden realizar investigacién, docencia e interaccion social.

Tabla 37. Sistemas de Produccién - Facultad de Ciencias Agrarias

SISTEMA DE PRODUCCION DESCRIPCION (AHRAESA) ESTADO

Hay &rboles en produccién,

Sistema agroforestal 19400 arboles de café 4.9 en renovacién por zoca y

de café .
nuevas siembras
Sistema agricola 60 arboles en inicio de
. . produccion 3 a 5 afios de
Subsistemas 112 &rboles 08 edad y 90 arboles en etapa
frutales 61 nuevos arboles

vegetativa entre 1y 3 afios de
sembrados
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SISTEMA DE PRODUCCION DESCRIPCION '(AH?ESA)‘ ESTADO
Subsistema cultivos Hortalizas Plantacion a escala de
transitorios y L y 0,012 hortalizas de hoja y
. aromaticas, transitorios .
hortalizas tubérculos
. . . . Ganado ceba en produccion
Sistema silvopastoril 7 franjas para pastoreo 5.0 (9 UGG) 1er semestre
Subsistemas 26 cerdos etapa de Yorkshire por Pietran
porcinos levante destetos levante
Sistema pecuario  Sybsistema aves de 380 aves con 64 d duccis
postura semanas de edad ponedoras - produccion 2023
Subsistema apicola 10 colmenas En sostenimiento
Bosque protegido con 2
Area de Bosque natural hacimientos de agua

conservacion rotector 2.5 4 plantaciones de guadua con
P ’ un aforo de 1700 guaduas 50
% para cosecha

Sistema forestal

Planta de beneficio de

. 0,015 En funcionamiento
café
C“b'e”‘?‘ para 0,07 En produccién
hortalizas
Patios de secado 0,014 En funcionamiento
Establo ganado leche 0,01 En funcionamiento
Construccion porcicola 0,016 En produccién
Construcciones Casa principal Restaurada
Planta de proceso de Restaurada
café
Casa mayordomo Habitada
Galpén 0.080 Construccién nueva
Cuarto de herramientas
) Restaurado
e insumos
Area total 13,5

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

» SISTEMAS PRODUCTIVOS CENTRO ACADEMICO Y EXPERIMENTAL LA
SULTANA
— SISTEMA AGRICOLA

v" Subsistema café
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Subsistema café (Coffea ardbica) representa el 90 % de la actividad agricola del
Centro, se maneja en arreglos agroforestales dividido en 5 lotes, con diferentes
variedades y arboles acompafiantes, generando flujos de energia y produciendo
servicios para el agroecosistema en general. ElI componente arbéreo contribuye con
sombra, fijacibn de nutrientes al ser especies de leguminosas, regulacién de
temperatura, frutos, entre otros. A la fecha se tiene un sombrio entre 15y 20%, con los
nuevos arboles frutales sembrados se pretende llegar a un 35 a 40 % ideal para el
cultivo de café con manejo de podas de formacién y produccion Los lotes de café se
encuentran de la siguiente manera:

CANTIDAD AREA

DESCRIPCION (ARBOLES) (HAS) VARIEDADES ESTADO
Castillo regional tambo Lote en inicio produccién
Lote 1 3500 0.8 Edad 4 afios después de 11Clo p
afo 2023
zoca
Lote 2 3500 0.8 Castillo regional tambo Lote cuarto ano de
produccion
Varietal, supremo. Tabi, Etapa de desarrollo 4
Lote 3 4300 1.0 borbén rosado, laurina, afios de edad, en
GUEISHA, CENICAFE 1 produccion
Renovado por zoca,
Lote 4 3800 1.0 Variedad Colombia Fs etapa inicio de

produccion 3 afio
después de soqueado

Café de 7 afios en
Lote 5 4300 1.3 Variedad castillo sur produccion evaluacion
podas de formacion

Total 19400 4.9

Tabla 38. Sistema Agricola - Facultad de Ciencias Agrariasg,

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Se tienen en el sistema agroforestal entre 12 y 15 especies arboéreas por ha; lo que ha
generado diferentes interrelaciones benéficas dadas las funciones y servicios
ecosistémicos del componente arboreo integrado. Los arboles tienen la funcion
principal de aportar sombra a las plantas de café, ofrecen bienes como frutos y madera,
servicios ecosistémicos en el aporte de materia organica al suelo del cultivo, fijacién de
nutrientes, favorecen la actividad de la microfauna en el suelo, funcionan como
corredor biolégico, entre otras. En el manejo temporal del cultivo, se realizan practicas
para aumentar la sostenibilidad de este y su vez fortalecer la soberania alimentaria
familiar; para esto, durante las renovaciones por zoca, se siembran plantas de yuca y
maiz (ICA V 305) entre surcos, para aprovechar el espacio y aportar sombra mientras
los tallos del café rebrotan nuevamente.

Anualmente se han desarrollado talleres en produccion de material vegetal certificados
de café. Durante este primer semestre se cuenta con un germinador de café variedad
Cenicafé 1, con el propésito de suplir las necesidades de siembra y/o resiembra en la
finca en los lotes de café.
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A la fecha se cuenta con la planta de trasformacién de café LUZ PARA LA
POSTERIDAD al dia, con protocolos de mantenimiento anuales en equipos y cada 15
dias mantenimiento preventivo.

Imagen 83. Exposicion de café Luz para la posteridad - Facultad de Ciencias Agrarias

sidad,, 1

A Y o
e N ‘,

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

A inicio de semestre se recibieron los equipos para el laboratorio de café, los cuales
son claves para fortalecer los procesos de trazabilidad en café del centro académico y
experimental la sultana y fincas que quieran perfilar los cafés que producen. Estos
equipos son:

Balanza de precisién 3.000 gramos

Colorimetro para determinar punto preciso de tostados

Tostadora de laboratorio para muestras de café marca quantica de dos tambores
Zaranda mecanica para clasificacion de café

Nariz de café con 36 aromas para determinar pardmetros organolépticos
Purificador de agua para laboratorio

Equipo para preparacion de expresos

@roooop

Todos los equipos se ensayaron y presentan buen funcionamiento: Para el 2023 — 1l se
cuenta con la aprobacién de un estudiante del Sena ingeniero agropecuario quien tiene
conocimientos para el establecimiento del laboratorio hasta su etapa de funcionamiento
en un area de la casa principal del centro.
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Imagen 84. equipos para el laboratorio de café - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
— Subsistema Frutales

Desde el 2017 se ha venido haciendo la renovacion de citricos y con el fin de tener tres
edades distintas y con ello distintas etapas de produccién en este momento se tienen
arboles de 4, 3 y 2 afios de edad. Su funcién es mantener con cobertura vegetal la
zona verde para ornamentar y a la vez mantener la produccion. Actualmente, se tienen
plantados 186 arboles frutales de diferentes variedades como guandbana (Annona
muricata), chirimoya (Annona cherimola); aguacate en diferentes variedades (Persea
americana) (hass, trinidad, bot 8, lourena, choket); guayaba pera (Psidium guajava),
guayaba manzana (Psidium sp.), feijoa (Acca sellowiana), coronilla (Psidium
acutangulum), limén Tahiti (Citrus x latifolia), mandarina oneco (Citrus x nobilis),
mandarina clementina (Citrus x clementina), clementina (Citrus x clementina). El
varietal ademas cumple el propésito de generar adaptaciéon de las especies de
investigacion para conocer que materiales pueden llegar a adaptarse con mejores
caracteristicas de sostenibilidad y produccién en sistemas productivos. Durante el
primer semestre del afio 2023 se realiz6 la nueva siembra de 61 arboles frutales.

Tabla 39. Subsistemas frutales - Facultad de Ciencias Agrarias

EDAD
TIPO DE MATERIAL CANTIDAD ETAPA FISIOLOGICA

(ANOS)
Aguacates has 26 Productiva 7
Aguacate boot 8 trinidad 28 Productiva 6
Aguacate Lorena 17 Productiva 5
Aquacade choquet 4 Nueva siembra 1
Citricos 30 Productiva 5
Citricos 15 Produccion 5
Zapotes 5 Vegetativa 5
Anonaceas 26 Inicio produccion 5
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EDAD
TIPO DE MATERIAL CANTIDAD ETAPA FISIOLOGICA
(ANOS)
Aguacate Hass 15 Nueva siembra 3 meses
Carambola icabolo 10 Nueva siembra 6 meses
Guayaba palmira ICA 1 8 Nueva siembra 6 meses
GROSELLOS 2 Nueva siembra 6 meses
LIMON MEYER 5 Nueva siembra 6 meses
LIMON NATIVO 5 Nueva siembra 6 meses
LIMON TAHITI 5 Nueva siembre 6 meses
186

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Imagen 85. Renovacion de citricos - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
— Subsistema Platano

En las escuelas agroecoldgicas que se realizan los miércoles se viene realizando un
trabajo de restauracién del material de propagacion de platano que se ha tenido desde
hace 20 afios en el Centro. Se cuenta con material vegetal de las fincas vecinas para
aumentar la variabilidad, mejorar el manejo sanitario y se ha aprovechado para ensefar
la manera de propagar el platano segun las condiciones de la regién y requerimientos
del cultivo.

El material de platano en el centro igual que en toda la region fue atacado por brote de
picudo y por esto a través de la escuela se ha realizado manejo y control. En la
actualidad se cuenta con 120 plantas con el fin de recuperar el material de siembra
inicial el cual se encuentra con un desarrollo favorable en estado de floracion.
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Imagen 86. Subsistema platano - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
— Subsistema horticola cultivos transitorios

Se cuenta con el huerto casero con el que se busca fortalecer el abastecimiento de
alimentos limpios y el cual se maneja de tal forma que siempre all4d oferta de
produccion, la mayoria de fincas establecen los huertos en monocultivos y olvidan la
importancia de la seguridad alimentaria, ademas se maneja como demostracion de la
posibilidad de implementarse en pequefias areas de manera sostenible y proveer
alimentos a la familia.

El manejo es bajo produccion limpia, se utilizan abonos organicos y los excedentes de
la produccion se comercializan al interior de la Universidad, normalmente la oferta es
inferior a la demanda. Su produccion se emplea en la preparacién de alimentos que se
ofrecen en eventos en el Centro académico o para atencién a las visitas. El huerto se
complementa con las plantas de yuca y maiz que se siembran entre los surcos de café
cuando este se encuentra en renovacion o zoca, lo que brinda sombra al café y
diversifica el cultivo en una rotacion temporal con dichas especies, las cuales aportan
en el fortalecimiento de la soberania alimentaria familiar.

— Subsistema banco de proteinas

Se tiene un banco de proteinas cuya funcion es separar las zonas sucias de las limpias
(a las que no se pueden ingresar sin autorizacion) esa area fisicamente lo separa
morera, boton de oro, chachafruto, ramio, King Grass y resucitado. Son plantas que
ademas de servir como “ornamentales” aportan nutrientes al suelo y al cosecharlo
hacen parte del suplemento animal o parte del material que se tritura para hacer
compostaje y enriquecer suelo de la finca en la biofabrica. En este momento se cuenta
con 400 m? como perimetro de zona verde de la finca, mas 600 m? al interior de los
cultivos y 500 m? de pasto King grass.

Los forrajes obtenidos de esta area representan aproximadamente 10 toneladas en
peso verde, las cuales son utilizados para la suplementacion animal en los
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componentes bovino y aves, a través del suministro en verde y en este semestre se
prepararon 5000 kg de ensilaje.

= SISTEMA PECUARIO

— Subsistema Bovino

Imagen 87. Subsistema Bovino - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Se cuenta con 4.8 hectareas en pastos correspondientes al sistema pecuario, los
cuales se utilizan para el sostenimiento de los animales. En este semestre se restaurd
el perimetro en cerca de alambre de pua, la division de 7 franjas ubicadas de oriente a
occidente en cerca viva, insumos suministrados por nutrifaca.

La ganaderia para ceba es la principal actividad pecuaria; implementada en sistemas
silvopastoriles integrando el componente arboreo en linderos para sombrio y banco de
proteinas para suplemento del ganado. En el ultimo, se integran las especies Boton de
oro, Leucaena, pasto estrella (Cynodon plectostachyus), bordeadas con bosque nativo.
Los potreros para ganaderia estdn implementados con barreras de oriente a occidente
con el proposito de generar bienestar animal en la regulacién de temperatura o refugio
en las lluvias, la proteccién al suelo y pasto y para evitar el paso directo de la luz. El
subsistema cuenta con una parcela de pasto de corte para suplemento alimenticio en el
gue se cultiva la especie King Grass. Las rotaciones temporales en los potreros
dependen del numero de animales, del peso y de la capacidad de forraje de los
potreros.

Terminado el primer semestre de 2023 se dio inicio a la construccion de un area de
cama profunda para ganaderia la cual cuenta 140 metros cuadrados con estructura en
guadua inicialmente techo plastico cama en materiales y subproductos de la finca
cisco, forrajes deshidratados, madera. Con lo cual se pretende obtener 10 toneladas
afo de abono tipo bovinaza insumo para la biofabrica.
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Imagen 88. Biofabrica - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Como objetivo a corto plazo se desarrollara una mayor divisién del sistema de cerca
eléctrica para mejor aprovechamiento del sistema en pastoreo teniendo en cuenta la
conservacion de los suelos y medio ambiente.

— Subsistema Cerdos

Imagen 89. Subsistema de cerdos - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Este sistema esta Conformado por cerdos para ceba, una porqueriza y un biodigestor.
Tienen el propésito de aportar en las practicas académicas y aportar en los ingresos
economicos del Centro a través de la venta. A la fecha se cuenta con la adecuacion de
4 de los 6 corrales para trabajos de ceba en cama profunda, la propuesta es generar
mejores condiciones de bienestar animal, obtencion de porquinaza que sirve como
insumo para la biofabrica.

Plan sanitario esta al dia y es aportado por el ICA.
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El segundo semestre de afio 2023 se desarrollo la primera formulacion de dietas
balanceadas realizadas en la finca, ejercicios que permitieron gestar a nivel académico
los primeros concentrados para la alimentacién de cerdos en etapa de levante y ceba,
ejercicios que permitieron generar los siguientes resultados;

— Aceptacion y palatabilidad a nivel digestivo de los concentrados,

— Elaboracion de concentrados en harina y en pellet para alimentacion de cerdos
en etapa de levante y ceba,

— Disminucion del suministro en cantidad de concentrado con mejores resultados
que concentrado comercial (se pas6 de 200 kilos de concentrado a 180 kilos
para llegar a 95 kilos)

— Se redujo el costo por kilo de concentrado promedio en un 20% pasando de $
2.250 por kilo a $2,000,

— Se genero la participacion activa de estudiantes del programa de ingenieria
agropecuaria en manejo en porcicultura, formulacion y elaboracion de las dietas,
propias del proyecto.

Imagen 90. Subsistema de cerdos - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
— Subsistema Avicola

En este momento se tienen 380 gallinas ponedoras con 63 semanas de edad con
porcentaje de postura de 88 % para la comercializacién de huevos, su alimentacién se
complementa con forraje de plantas leguminosas que estan distribuidas en el perimetro
de la zona verde o area social, plan sanitario al dia.

El proyecto cuenta con cama profunda del cual se obtienen 3 toneladas por semestre
de abono organico tipo gallinaza insumo para la biofabrica.
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Imagen 91. Subsistema avicola - Facultad de Ciencias Agrarias

A ‘ ; :
Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

= RN AN ol

— Subsistema Apicola

Imagen 92. Subsistema apicola - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

El componente Apicultura, estan ubicadas en un punto estratégico del Centro, se busca
proteger el proceso de las abejas como elemento esencial de la fauna y flora del
paisaje, dado su trabajo de polinizacion importante para aumentar la capacidad de
produccién y generar diversificacion. Hay 10 colmenas, por lo que se empieza a tomar
como proceso productivo del Centro. Estan protegidas por un borde de botén de oro el
cual aporta en su alimentacion.

Se cuenta con 11 trajes para el manejo del apiario y apoyo al proceso de proteccion
para las practicas académicas: Se espera que al mejorar las condiciones de clima
después de tener 4 fendmenos de la nifia donde no hubo floraciones, que el préximo
semestre se pueda contar con produccion del apiario en miel de abeja y polen con 2
atrapa polen adquiridas.
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= SISTEMA FORESTAL

Imagen 93. Sistema forestal - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

El area forestal est4 conformada por bosque natural con 2.74 ha cuyo principal objetivo
es proteccidn y conservacion, tiene una permanencia mayor a 30 afios, tiempo en el
gue no ha sido intervenido, aqui se indica su composicion floristica del bosque natural
de La Sultana:

Guadua angustifolia, Guadua MALVACEAE (Ochroma pyramidale), Balso
CECROPIACEAE (Cecropia peltata), Yarumo ACANTHACEAE (Trichanthera gigantea),
Nacedero FABACEAE (Inga semialata), Guamo FABACEAE (Senna pistaciifolia),
Galves MYRTACEAE (Syzygium jambos), Pomorroso MYRTACEAE (Myrcia
popayanensis), Arraydn LAURACEAE (Nectandra reticulata), Jigua amarilla
PIPERACEAE (Piper aduncum), Cordoncillo MELASTOMATECEAE (Miconia notabilis),
Mortino MORACEAE (Ficus soatensis), Uvo FAGACEAE, Roble PRIMULACEAE
(Quercus humboldtii); Geissanthus vanderwerffii, Charmolan EUPHORBIACEAE
(Alchornea latifolia), Gargantilo BORAGINACEAE (Cordia alliodora), Nogal cafetero
CHLORANTHACEAE (Hedyosmum bonplandianum), Silvador ACTINIDACEAE
(Saurauia scabra), Moco LAURACEAE (Cinnamomum triplinerve) Laurel RUBIACEAE
(Palicourea agustifolia), Cafetillo SOLANACEAE (Solanum aphyodendron), Jazmin
EUPHORBIACEAE (Ricinus communis), Higuerilla CLUSIACEAE (Clusia loretensis),
Impamo.

Del inventario anterior de acuerdo a trabajo de grado orientado por el profesor Roman
Ospina se cuenta con un inventario de 1700 guaduas de las cuales se deben cosechar
el 50 % del aforo, el cual representa 850 guaduas, para lo cual se ha planeado
realizarlo en 2 afios para no afectar las plantaciones o plantas.

Para la cosecha de guadua se tiene en cuenta las fases lunares y técnicas de cosecha,
200 de esta primera etapa se utilizaran para elaboracion construcciéon de cama
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profunda en bovinos, y la restauracion de secaderos parabdlicos en café y forrajes
afectados por los fuertes vientos presentados.

Se realizo la construccién de un vivero de 50 metros cuadrados con el cual se busca
realizar la propagacion de material vegetal en la finca, forestal, ornamental, y de
produccién para produccion de material vegetal de mayor calidad, para la finca.

Imagen 94. construccion de un vivero - Facultad de Ciencias Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
= BIOFABRICA COMPONENTE AGROECOLOGICO

En el Centro Académico se crean ciclos de energia y materiales en los que intervienen
todos los subsistemas que lo componen, las salidas de estos llegan a la biofabrica
donde se transforman hasta obtener abonos organicos que regresan a los cultivos de
café y a los transitorios, con lo que se obtienen producciones mas limpias y se
disminuye el impacto al suelo por el uso de agroquimicos.

La biofabrica funciona como articulador entre los subsistemas estructurantes y los
complementarios, ya que recibe todas las salidas de estos, las transforma y finalmente
los devuelve como nuevas entradas a los cultivos en forma de abono organico.

— Produccién 2024 biofabrica la sultana

Tabla 40. Biofabrica la sultana - Facultad de Ciencias Agrarias

FUENTE osreNTion  UND  CANDIDA  ppgdlcTion  COMMERGIAL

gallinaza Compost solido kilos 7.000 $ 1.400.000 $ 4.025.000
porquinaza Compos solido kilos 3.500 700.000 2.012.500

bovinaza Compost solido kilos 2.000 400.000 1.150.000
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PRODUCT COSTON VALOR
FUIENTTIE OBTENTION CANDIDA  bpODUCTION  COMMERCIAL
Material humus Kilos 2.000 400.000 2.000.000
organico
lombricultivo Lixivia do hombres litro 60 0 600.000
Lombricultivo e Acidos fulmicos y .
MmO FUVicos litro 100 70.000 1.000.000
Subproductos Compost solido kilos 3.000 600.000 1.725.000
cosechas
Forrajes, A.LO.F.A litro 1,000 1.500.000 3.000.000
INSUMOS
insumos Sulfocalcico litro 100 200.000 500.000
huesos Arina de huesos kilo 20 50.000 400.000
Arina huesos fosfitos kilo 20 20.000 400,000
Bosque e Microorganismos litro 1.000 100.000 1.000.000
insumos eficientes
insumos JADAN litro 200 50,000 400,000
- 300.000
Insumos Agua de vidrio, litro 50 50.000
biologicos penicilion
Leche arroz Bacterias litro 10 20.000 200.000

acidolacticas

Total solidos 17.540 3.570.000 11,712.500
Total liquidos 2.520 1.990.000 7.000.000
Aporte biofabrica 5.560.000 18,712.000

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

El trabajo en la biofabrica nos permitié de acuerdo con lo anterior obtener los siguientes
datos:

e Produccion de 17.540 kilos de abono organico compostado sélido, que de
tenerlo que comprar hubiera costado $ 11.712.500, los costos de produccién en
solidos tienen un valor de $ 3.570.000 representa un ahorro de $ 8.142.500.

e Produccion de 2.520 litros de biofertilizantes, bio insecticidas, fungicidas, que de
tenerlos que comprar tendrian un coto de $7.000.000, los costos de produccién
se encuentran en $1.990.000 representa un ahorro de $ 5,010.000.

e La elaboracion de fertilizantes organicos tipo composta y biofertilizantes
generados en la finca a través de la biofabrica nos ha permitido aportar en los
requerimientos nutricionales de cultivos en la finca de 40%.

Como biofabrica se ha ampliado la realizacion de otras técnicas agroecolégicas para
ser desarrolladas y aplicadas en el centro dentro de las cuales se destacan

Rendiciom|20
> cuentasi23

Transformando juntos, desafios en logros

Universida
del Cauca



162

Elaboracién de A.L.O.F.A abono liquido organico fermentado (SENA)
Microrganismos eficientes con base en mantillo de bosque, salvado otros.
Microrganismos eficientes con base arroz en bosque de guadua
Microrganismos eficientes jadan
Elaboracién Fosfitos
Elaboracion de harina de hueso
Elaboracion Insecticiditas y fungicidas aji, ajo, citricos
Elaboracion de sulfocalcico pasta y liquido
Elaboracion de bacterias ciolacticas
Manejo de arvenses, evaluaciones de capacidad de material verde y seco
suministrado al suelo luego de un control con guadafa el cual oscila en 500
gramos de materia seca por metro cuadrado.
k. Utilizacion del calendario lunar para actividades agropecuarias
I. Elaboracion técnica de compostas con todos subproductos que se originan en el
centro.
. Elaboracion de 12 paca silvas
Elaboracion de aminoacidos

T TTe@meoaooTe

= 3

= ACTIVIDADES ACADEMICAS INVESTIGACION Y PROYECCION SOCIAL

Imagen 95. Actividades académicas, visitas institucionales - Facultad de Ciencias
Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

Las actividades académicas, visitas institucionales y no institucionales que recibe el
centro académico y experimental la sultana estan sujetas a previa autorizacion de los
formatos vigentes FOR-34, solicitud préstamo de la finca, previa reserva de la finca de
acuerdo con disponibilidad y coordinado con la secretaria de la FACA para visto bueno
y firma del decano. Estas son las referencias de las visitas recibidas este semestre

a) 72 visitas académicas y realizacion de practicas para un registro de 1462
personas (estudiantes y docentes).
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Imagen 96. Actividades académicas, visitas institucionales - Facultad de Ciencias
Agrarias

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

b) 25 visitas de caracter administrativo 280 personas registradas

c) 34 visitas de productores y estudiantes componente agroecolégico escuela 472
personas registradas

d) 4 talleres capacitacion en café productores y estudiantes 105 personas
registradas

e) Visitas de entidades, universidad del Tolima 36 personas registradas,
universidad de México 26 personas registradas, universidad de Narifio 34
personas registradas.

f) Registro libro de visitantes de diario 645 personas

g) Trabajo de investigacién sanidad apicola universidad de Narifio 6 personas

h) Trabajo de investigacion en quinua Steven Méndez

i) Trabajo pasantia en calidad de café estudiante Mesias Sena

j) Servicio geoldgico colombiano 3 visitas 12 personas

k) Secretaria y agricultura municipal de Timbio 60 personas registradas

[) Comité de fincas Facultad de Ciencias Agrarias apoyo administrativo 22 visitas
47 personas registradas,

m) Taller capacitacion SENA propagacién de platano 85 personas

= Total, registro visitas la Sultana para el afio 2023 fue de 3.194.
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Imagen 97. actividades académicas, visitas institucionales - Facultad de Ciencias
Agrarias

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

a)
b)
c)

d)
e)

CERTIFICACIONES VALIDADAS PRIMER SEMESTRE ANO 2023

Certificacion Rainforest Alliance para café fundacion natura

Certificacion café Préatice Federacion de cafeteros

Certificacion NTS-001-1 destino turistico — area turistica a nivel nacional
ICONTEC

Certificacion 4C comité cafeteros

Certificacion Crecer ( RACAFE) en reconocimiento a la trasferencia de
conocimiento a jovenes productores.

DOTACIONES Y EQUIPOS

Dotacién Biofabrica de insumos y equipos entre los cuales, baldes, balanzas,
bugui, mallas, angeo. Insumos (minerales, cal, miel de purga, salvado entre
otros. (Grupo TULL))

Dotacion en equipos, peletizadora, incubadora para huevos,3 balanzas de pisos,
refrigerador, para semillas, ahoyadura, picaposte industrial. (Grupo TULL)

ADECUACIONES Y CONSTRUCCIONES

En el centro académico la sultana se cuenta con un area de beneficio de café la cual
contaba con 90 metros cuadrado, esta construccién obedecia a un sistema de beneficio
himedo que ya no se utiliza por su ineficiencia y alto grado de contaminacion por lo
tanto se realizaron las siguientes adecuaciones en dicha area.

a)

Planta para la elaboraciéon de concentrados

Se toman 40 metros cuadrados de superficie para la adecuacion de planta de
concentrados, donde se realiz6 el aislamiento de planta de beneficio himedo de café,
repello de toda la pares, estuco y pintura tipo 1 lavable para laboratorio, construccion
de 40 metros cuadrados de piso con pintura para trafico, instalacion de cielo raso en
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pvc con iluminacién a toda el area. En esta area quedan los siguientes equipos,
balanza para pesa de materia prima, area para almacenamiento en estibas de materias
primas,10 recipientes plasticos con tapa para almacenamiento (500 kilos), Molino para
granos. Homogeneizador mesclador de materias primas con capacidad de 150 kilos,
peletizadora para cromo y pellet, silo para secamiento de materias primas y
concentrado ya paletizado. Area de empaque y almacenamiento.

b) Planta de beneficio humedo en café

La norma de certificacién para café exige buenas practicas de manufactura en café que
deben iniciar desde la etapa de beneficio de café por lo tanto se realiz6 en 50 metros
cuadrados de &rea para café, repello en todas areas de pares, estuco y pintura tipo 1
lavable en toda las paredes, demolicion y construccion de 50 metros cuadrados de
piso, con pintura para trafico, cielo Razo en PVC en toda la planta, adecuaciones de
energia agua para las labores de beneficio de café, area que queda adecuada para el
proceso de beneficio himedo de café LUZ PARA LA POSTERIDAD,

= Logro 6. BIENESTAR Y CULTURA
Se logré consolidar sendero ecoldgico, con una extensién de 1.8 kilébmetros, un

reconocimiento de la biodiversidad e interaccion con nuestro campus, en el que se
encontrara flora, fauna, estaciones de descanso e informacion de la FACA, entre otras.

Imagen 98. Inicio de remocion tierra sendero ecologico FACA

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.
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Imagen 99. Lineamiento del sendero ecoldgico FACA

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Ciencias Agrarias.

— Atencion psicolégica primaria a estudiantes de la FACA
— Participacion juegos Inter facultades

8.2 Lecciones Aprendidas

= Para eventos de la magnitud de un congreso internacional, se debe realizar
gestion administrativa con mayor tiempo a la fecha del evento.

— Oportunidades

= Se continta realizando el proceso de produccion y trasformacién de café LUZ
PARA LA POSTERIDAD para que sea reconocido la universidad del Cauca y
region como producto de alta calidad certificado.

= Aprovechamiento de la zona perimetral de la FACA, para la construccion del
sendero ecolégico, en pro del bienestar y deporte de estudiantes, administrativos
y docentes.

= |a construccion del sendero ecolégico ademas permite la articulacion con otras
facultades para desarrollar competencias deportivas, como atletismo y ciclismo.

= El fortalecimiento con las Instituciones de educacion media del Departamento
del Cauca, permiten dar reconocimiento a nuestros tres programas de pregrado.
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= EI 1 Congresos Internacional en Ciencias agrarias y agroindustriales, permitio
visibilizacion y articulacién con 5 paises y la realizacion en su tercera version en
el exterior.

= La movilidad refleja el apoyo administrativo y financiero que la Facultad ha
generado, con el proposito de fortalecer en parte, elementos misionales propios
de los compromisos en los procesos de acreditacion de los programas y de la
institucion, La movilidad académica permite visibilizacion, aprendizaje y
articulacion con otras IES.

= Con el proyecto se busca impactar a las comunidades pertenecientes a las
zonas productivas del Cauca.

= Los semilleros de investigacion tienen la oportunidad de fortalecer competencias
y habilidades en la formacion para la investigacion.
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FACULTAD DE ARTES

La Facultad de Artes fundamenta su quehacer en la produccién artistica y de
conocimiento conforme a la Mision Institucional como Proyecto Cultural. A través de
programas con calidad en armonia con la academia, la investigacion, la tecnologia y la
innovacion y con el empoderamiento de la comunidad universitaria. De esta manera,
contribuye a la satisfaccion de su proposito misional dinamizando el crecimiento y
desarrollo de la poblacion comprometida con la paz territorial.

9.1 Resultados de Gestion Vigencia 2023

= Distribucion presupuestal Facultad de Artes, afio 2023

Gréfica 2. Distribucién presupuestal Facultad de Artes, afio 2023

W FUNCIONAMIENTO

®m PROYECTO Lt
INVERSION

B CONSERVATORIO/ING
RESOS

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

La grafica anterior muestra el presupuesto general definitivo de la Facultad de Artes,
por concepto o fuente como Funcionamiento, Proyecto de Inversion y Conservatorio,
para el afio 2023.

= Porcentajes de ejecucién por fuente
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Gréfica 3. Porcentajes de ejecucion por fuente — Facultad de Artes

m FUNCIONAMIENTO

m PROYECTO DE
INVERSION

® CONSERVATORIO/ING
RESOS

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

La grafica anterior muestra el porcentaje de ejecucidn presupuestal para
Funcionamiento, Proyecto de Inversion y Conservatorio del Facultad de Artes, para el
afo 2023.

= Distribucién de gastos de funcionamiento por concepto

Gréfica 4. Distribucion de gastos por rubros - Facultad de Artes

Vidticos (movilidad docentes y tiguetes) | GGG
suscripdones  [Il§9,976,000.00
Refrigerios [} $3,117,430.00
Publicidad eimpresiones  [Ji§i9,717,996.00
Pago a evaluadores ) $4,515,229.00
Movilidad Academica estudiantes  [[ll2,586,800.00
Imagen instituciona $1,69,000.00
Hospedajey alimentacion  [ii$7,703,098.00
Honorar I 70,720.00
Compra de bicicleteros, rejay mesa ping pong  [1$5,431,200.00

mpra de materiales [l .989,559.00

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

La grafica anterior muestra la distribucion de los gastos por concepto para
Funcionamiento, por parte de la Faculta de Artes de la Universidad del Cauca, para el
afo 2023.
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= Distribucion de gastos del Programa de Extensiéon, “ESTUDIOS
MUSICALES BASICOS-CONSERVATORIO DE MUSICA”, por concepto de

gasto.

Gréfica 5. Distribucion de gastos por concepto - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

La grafica anterior muestra la distribucién de gasto por concepto para el Programa de
Extensiéon “Conservatorio de Musica” en el afio 2023.

= Distribucion de gastos por rubros del proyecto de inversion
“FORTALECIMIENTO PROYECTO SINFONICO Y MUSICAS
TERRITORIALES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO EN LA
UNIVERSIDAD DEL CAUCA”.

Gréfica 6. Ejecucion presupuestal por eventos y residencia - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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La grafica anterior muestra la ejecucion presupuestal por evento y residencia, del
Proyecto de Inversion a cargo de la Facultad de Artes, durante el afio 2023.

= Distribucion de gastos por concepto proyecto de inversion

“FORTALECIMIENTO PROYECTO SINFONICO Y MUSICAS
TERRITORIALES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO EN LA
UNIVERSIDAD DEL CAUCA”.

Gréfica 7. Distribucion de gasto por concepto - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

La gréfica anterior muestra la distribucién del gasto de inversion por concepto, del
Proyecto de Inversion de la Facultad de Artes, durante el afio 2023.

= Resultado 1. Acreditacion de Alta Calidad

Se lograron consolidar las condiciones para mantener una cultura de excelencia
académica, que permitio la acreditacion de los Programas de Licenciatura en Mdsica,
Mdusica Instrumental, Disefio Grafico y Direccion de Banda, a través del
empoderamiento y liderazgo frente a los cambios regionales, nacionales e
internacionales.

Tabla 41. Acreditacion de Alta Calidad - Facultad de Artes

PROGRAMA LOGROS COMPROMISOS PENDIENTES

Licenciatura en Masica  Resolucion No 3012%‘12%‘19' 3 de febrero Plan de mejoramiento en accion.
e .

Mdusica Instrumental Resolucion No 001037 del 3 de febrero Plan de mejoramiento en accion.
de 2023.

Disefio Gréfico Resolucién No. 006400 del 20 de abril de  Plan de mejoramiento en accion.
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2023.

Direccién de Banda Resolucion Nodoogggg del 20 de abril Plan de mejoramiento en accion.
e .

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

* Resultado 2: Fortalecimiento Programa de Extension, “ESTUDIOS
MUSICALES BASICOS-CONSERVATORIO DE MUSICA”.

La Oficina de Planeacion otorgd una Apropiacion de $200,000,000 en el mes de enero
2023 para el funcionamiento anual el cual se encuentra organizado dentro del catalogo
presupuestal de la Facultad de Artes y cuenta con un cédigo especial para el control de
ingresos y gastos (1112007: cddigo en el programa squid) y gracias al recaudo en
matriculas correspondientes a los dos semestres, el programa conté con un excedente
presupuestal, con el cual se realizaron compras de instrumentos necesarios para el
funcionamiento del programa, asi como la vinculacién de una Comunicadora Social
para la elaboracion de videos promocionales para el proceso de inscripciones 2024.

= PRESUPUESTO TOTAL CONSERVATORIO, FUNCIONAMIENTO ANO 2023: $
286,992.000
= GASTOS TOTAL, ANO 2023: $ 278,403,269

Tabla 42. Solicitud vinculacion docentes C.A.R | semestre 2023 - Facultad de Artes

SOLICITUD VINCULACION DOCENTES C.A.R | SEMESTRE 2023

ASIGNATURAS

# HORAS VALOR HORA
(3.2631 puntos x hora, Solicitud por TOTAL a
SI.EI.'\S'.?EI'_AIIE‘ISES/ valor punto: $16,441) cursos: solicitar: I e DG
Expresién Corporal 2A 2 H Semanales / 32 $1.716.736
1 Expresion Corporal 2B 2 H Semanales / 32 $53.648 $1.716.736 5,820,114 Profgséc:rr]ael_upe
Expresion Corporal 2C 2 H Semanales / 32 $1.716.736
practica de conjunto -
misicas colombianas 4 H semanales/64 $3.433.472
Practica Coral 1 A 2H Semanales / 32 $1.716.736 Erofesonyeison
2 $53.648 11,541,582 Ri
Préctica Coral 1 B 2H Semanales / 32 $1.716.736 etk
Practica Coral 1Cy
Gramatica Musical 1C 4H Semanales / 64 $3.433.472
violin 4A, By C 9 H Semanales / 144 $7.725.312
Profesor Edison
3 yinli $53.648 17,263,050
VoI LA, 8YC3AY g 1 semanales / 144 $7.725.312 Delgado
4  violonchelo4 Ay 4C 2 H Semanal / 32 $53.648 $1.716.736 7,694,388 Profesora Isabel
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. Gracia
violonchelo 1By 3 C 4 H Semanal / 64 $3.433.472
violonchelo 5B 2 H Semanal / 32 $1.716.736
Saxoféon 1B, 2C, 4 Ay Profesor Jhony
5 4C 7H Semanales / 112 $53.648 $6.008.576 6,905,220 David Getial
Practica Coral 3Ay 3B 2 H Semanal / 32 $1.716.736
Practica Coral 3C, 5A,
5By 5C 2 H Semanal / 32 $53.648 $1.716.736
Apreciacion Musical 1 profesor Fabio
6 3 2 H Semanal / 32 $1.716.736 9,568,662 Delgado
Gramatica Musical 3C 2 H Semanal / 32 $1.716.736
Gramatica Musical
5C/6C/ 9A 2 H Semanal / 32 $1.716.736
Guitarra 1A, 1B 4 H Semanal / 64 $3.433.472
fesor Andrés
7 - $53.648 6,005,220  Protesor
Bandola 1, guitarra T Cuéllar
2C. 3A7B 3H Semanal / 48 $2.575.104
Piano4Ay 4B 4 H Semanal / 64 $53.648 $3.433.472
Profesora
8 6,905,220 -
Piano 2 A, 3A, 3B, 7A  3H Semanal / 48 $2.575.104 Amparito Andrade
Piano 4 C 1 H Semanal / 16 $858.368
9 $53.648 — 5820114 P’Ofegl"'a el
Piano 1By 2C 5H Semanal / 80 $4.291.840 g
Piano 1A 2 H Semanal/ 32 $1.716.736
Piano 1B 3 H Semanal/48 $2.575.104
10 Piano 3A 1 H Semanal/ 16 $53.648 $858.368 9,568,662 s JUET
— Sebastian Arenas
Piano 4 B 2 H Semanal / 32 $1.716.736
Piano 5Cy 7A 2H Semanal / 32 $1.716.736
TOTAL PAGOS CAR | semestre 2023 $87,992,232 pesos M/Cte
RECONOCIMIENTO DE ESTIMULOS ECONOMICOS A DOCENTES - 2023-1
solicitud primer semestre 2023
5 TOTAL
NUumero de horas x
No. DOCENTE ASIGNATURAS semana: (2 puntos x HORAS liquidacion Total a solicitar:
hora, valor punto: ’ para el formato ’
$16,441) PERIODO x
16 semanas
B, e TSRS 4 64 16.441 x10x 15.  $2.466.150,00
Juan Carlos Prebanda
Trompeta 9A, 11 A 2 32
gl [UCERO CALVACHI 16441x 10x 11  $1.808.510,00
Sm=) Trompeta 1B 1 16
4 Guitarra ,3A, 4A, 3C 5 80
g MARCILLO QJROZ 16441x 10x 22 $3.617.020,00
Gl /el Estudiantina 1 16
Percusion 5A 2 32
5 GLE"QIOAS:SQ,;’ERAJ ) 16441 x 6x 37  $3.649.902,00
GUE Jorse Percusién 10A 1 16
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Percusion 7A 1 16
Percusién 7B 1 16
Percusion 13A 1 16
N Piano 3B, 2C, 3B, 7B 7 112
| el 16441x 10x 29 $4.767.890,00
Andrés Fernando Piano 10A 1 16
Piano 3B, 2B 2 32
VALERA DE LA Piano 4C, 5C 2 32
7 PROVIDENCIA 16441 x 6 x 36 $3.551.256,00
Adriana Piano 10A 1 16
Piano 10B 1 16
8 MOSSO MONICA Piano 1A, 4C 2 32 16441 x 10x 7 $1.150.870,00
9 SHARIPOVA Ver6nica violin 7 1 16 16441 x 6 x 6 $591.876,00
| U RIS Como 1 1 16 16441x6x6  $591.876,00
Germéan Antonio
11 IOIREND QUL Flauta 1B, 1C 2 32 16441 x 10x 7 $1.150.870,00

Lisandra

TOTAL PAGOS POR ESTIMULOS 2023 -1: $22,271,369 Pesos M/Cte

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Tabla 43. Solicitud vinculacién profesores invitados por resolucién Il semestre 2023 -

Facultad de Artes

ASIGNATURAS

SOLICITUD VINCULACION PROFESORES INVITADOS POR RESOLUCION Il SEMESTRE 2023

# HORAS . TOTAL a solicitar
SEMANALES/ ~ VALORHORA:valor — gouvivig  incluido el 11.4% de
punto $18,845 X . Nombre Docente
TOTALES AL (2.85 Pts x hora) por cursos: las retenciones de
SEMESTRE: ) Ley:
EXpres'OZ”Acorpora' 2 H Semanales / 32 $1.718.656
g Expresion Corporal  ,  gomanales /32 $53.708 $1.718.656 5,820,114 ProesmE LgE
2B Gomez
Expre5|02nCCorporaI 2 H Semanales / 32 $1.718.656
practica de
conjunto - masicas 4 H semanales/64 $3.437.312
colombianas
Practica Coral 2 A 2H Semanales / 32 $1.718.656
2 PracticaCoral 2B 2H Semanales / 32 $53.708 $1.718.656 $13.402.079 P'Ofgfgsrc\gi'son
Practica Coral 2C y
Gramatica Musical  4H Semanales / 64 $3.437.312
2C
trombén 1 2H Semanales / 32 $1.718.656
violin 4A, By C 9 H Semanales / 144 $7.733.952
3 vidlinyviolalA, B $53.708 17,263,050 Profesor Edison
yC,2Ay2B,3Ay 9H Semanales /144 $7.733.952 Delgado
3B
"'°'°”°2‘é‘° 4AY 24 semanal/ 32 $1.718.656
i Profesora Isabel
4 Violonchelo 1B, 1C $53.708 $8.615.622 :
y 2A, 2B, 3 C 4 H Semanal / 64 $3.437.312 Gracia
violonchelo 5B 3 H Semanal / 48 $2.577.984
Saxofén 1 B, 2C, 5 Profesor Jhony
5 Ay 5C 6H Semanales / 96 $53.708 $5.155.968 $5.743.748 David Getial
Practica Coral 4AY 5 1 Semanal / 32 $1.718.656
Practica Coral 4C, |} qomanal / 32 $1.718.656
6A, 6By 6C ;
Apreciacion - profesor Fabio
6 Musical 2 J 2 H Semanal / 32 $53.708 $1.718.656 $9.572.913 AlfredoDelgado
— : — Morales
G'ama“zg""us'ca' 2 H Semanal / 32 $1.718.656
Gramatica Musical
6C/ 10A 2 H Semanal / 32 $1.718.656
Guitarra 1A, 1B 6 H Semanal / 96 $5.155.968 profeson Andrés
7 i $53.708 $10.530.205 p
Bandola 1, guitarra Cuéllar
2C. 3A.7B 5H Semanal / 80 $4.296.640
Piano5Ay5B 4 H Semanal / 64 $3.437.312
Profesora Amparito
8 ; $53.708 $6.701.039
Plano 3 5 4A. 48, 31 semanal / 48 $2.577.984 Andrade
Piano 4 C 3 H Semanal / 48 $2.577.984
9 $53.708 — = " $7.658.331 meegl"ra pel
Piano 1B,1Cy2C  5H Semanal / 80 $4.296.640 e
10 Piano 2A 2 H Semanal/ 32 $53.708 $1.718.656 $10.530.205 profesor Juan
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Sebastian Arenas

Piano 2B 3 H Semanal/48 $2.577.984
Piano 4A 2 H Semanal/ 32 $1.718.656
Piano 5 B 2 H Semanal / 32 $1.718.656
Piano 5Cy 7A 2H Semanal / 32 $1.718.656
11 Piano 1,3 7H Semanal / 112 $53.708 $2.577.984 $6.701.039 PIEIEEanE LN,
Hernandez
Profesor Jhony
12 $53.708 $2.577.984 $2.871.874 Andrés Ruiz
Guitarra Eléctrica 1 3 H Semanal / 48 Valencia

TOTAL PAGOS PROFESORES INVITADOS POR RESOLUCION Il semestre 2023 $106,082,031 Pesos M/Cte

RECONOCIMIENTO DE ESTIMULOS ECONOMICOS A DOCENTES - 2023-lI

solicitud segundo semestre 2023

Numero de horas x TOTAL

No. DOCENTE ASIGNATURAS semana: (1.8 punto§ HORAS total liquidacién Tot_al a solicitar
x hora, valor punto: < . con impuestos de
. PERIODO x cursos: :
$18,845) , valor hora: 16 semanas ley:
$33951
GOMEZ ALVAREZ Preorquesta /
1 Juan Carlos Prebanda 4 64 $2.172.864,00 $2.420.570,00
Trompeta 10A, 12 A 2 32
2 LUCERO $1.629.648,00 $1.815.427,00
CALVACHI Ferney Trompeta 2B 1 16
MARCILLO Guitarra ,3A, 4A, 3C 5 80
3  QUIROZ Carlos $3.259.296,00 $3.630.855,00
Andrés Estudiantina 1 16
Percusion 1C, 6A 2 32
MOSQUERA Percusion 11A 2 32
4  IGLESIAS Maria $3.259.296,00 $3.630.855,00
José Percusion 8B 1 16
Percusion 14A 1 16
N Piano 3B, 4C, 4B, 8B, 7 112
P OUEERI RS $4.345.728,00 $4.841.140,00
Andrés Fernando Piano 10A 1 16
VALERA DE LA Piano 3B, 4B 1 16
6 PROVIDENCIA $1.629.648,00 $1.815.427,00
Adriana Piano 5C, 11A 2 32
violin 8 1 16
g STARIOVA $1.629.648,00 $1.815.427,00
EonEE! practica conjunto 2 32
TEJADA PUENTES
9 German Antonio Corno 2 1 16 $543.216,00 $605.142,00
MORENO
10 QUINTANA  HauaTiaversazs, 3 48 $1.629.648,00 $1.815.427,00
Lisandra

TOTAL PAGOS POR ESTIMULOS Il semestre 2023: $ 22,390,270 pesos M/Cte

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

—_—
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— Vinculacién experta manejo de redes primer semestre 2023: $3,500,000,

— Pago experto nacional Natalia Ramirez capacitacion en agosto: $2,500,000 +
tiquetes aéreos.

— Vinculacién experta manejo de redes segundo semestre: $5,939,200.
- TOTAL GASTOS ANO 2023: $ 278,403,269

- TOTAL INGRESOS ANO 2023: $ 286,992.000

Tabla 44. Tabla de ingresos por concepto de matriculas en el afio - Facultad de Artes

PROYECCION 2023 - 1 PROYECCION 2023 - 2

DETALLE # VALOR # VALOR
ESTUDIANTES UNITARIO TOTAL ESTUDIANTES UNITARIO TOTAL

Estudiantes
antiguos o 135 215
regulares
Estudiantes Re
ingresos
Estudiantes
que no
realizaron la
matricula
académicay
financiera
Nuevas
cohortes - 100 5,000,000 No aplica
Inscripciones
Matriculas
estudiantes
antiguos o
regulares
Matriculas
estudiantes 184 $696.000 58.464.000 N/A
nuevos
TOTAL
ESTUDIANTES 215 $696.000 149.640.000 194 $708.000
MATRICULA

17 26

131 $696.000 $91.176.000,00 194 $708.000

TOTAL

INGRESOS POR
PERIODO $149,640,000 $137,352.000

ACADEMICO

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

— COMPRAS
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Tabla 45. Compras Facultad de Artes

N° DESCRIPCION VALOR TOTAL
Cotizacion Gomezele - reparacion (xiléfonos-

! tambores- metal6fonos) $2,272,900

5 Gomezele -instrumentos nuevos (percusion $1,213.800
menor)

3 Instrumentos Musicales Pimentel : tiples y $11,424.000
bandolas

4 Melpdla - Instrumentos Musicales: Percusion: $10,305,000
platillos, tambora, adaptador.

5  Luthiers Colombiano - Coja oficio $2,017,050
TOTAL $27,232,750

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

» Resultado 3. Fortalecimiento de Eventos Académicos, Exposiciones,
Movilidad y Salidas Académicas de los Departamentos de Musica, Artes y
Disefio de la Facultad de Artes.

Tabla 46. Eventos académicos afo 2023 - Facultad de Artes

IMAGEN PUBLICITARIA NOMBRE EVENTO

e ENTINTADOS - GRABADO SOBRE
RUEDAS VI

El evento Grabado sobre Ruedas VI se llevo a
cabo el dia 14 de octubre de 2023, en la
Universidad de los Andes, en Bogota.
Participaron 19 grabadores. Se realizaron
cuatro copias sobre tela de cada estampa,
utilizando la presion de una aplanadora. Los
grabados estuvieron expuestos en el espacio
publico, en el que se desarrollaba el evento.
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e CONCIERTO DE BATERIA

Durante el evento Concierto de Bateria,
organizado por la electiva de Bateria, Las
paredes de la facultad de artes retumbaron
cuando 12 estudiantes de diferentes carreras
de la Universidad del Cauca interpretaron
juntos y al mismo tiempo sus baterias. La
mayoria de ellos nunca habian tocado este
instrumento, pero gracias a su dedicacion y
disciplina lograron presentarnos canciones
iconos del Rock y del Pop.

DAVID PasTOR ~ ERNESTO (HULIA RAMIRO  FRAN Rivero

(Espn) (Esnawa) (EspanA)
Imnj_ao{o& na.amw(.c&
feuno ooz

(o)
BRYAN Gsivova

((oLomw)
Fiemsy luro €

e SEMANA UNIVERSITARIA DE LA
TROMPETA

La catedra de trompeta del Departamento de
Musica de la Universidad del Cauca realizé,
entre el 4 y 8 de septiembre del afio en curso,
el evento académico “SEMANA
UNIVERSITARIA DE LA TROMPETA”, el cual
tuvo como objetivo primario el de intercambiar
experiencias musicales, técnico interpretativas
y pedagogicas de la trompeta, asi como
también, a través de las diferentes actividades
desarrolladas, lograr un importante impacto
social y cultural de la regién.

e PARA VERTE MEJOR:

Del 30 de agosto al 01 de septiembre del
2023

Organizador Profesor Jim Fankumen
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CONCIERTO

LUGANO
PERCUSSION
ENSAMBLE

ENSAMBLE DE PERCUSION

o |l FESTIVAL DE PERCUSION
UNICAUCA, COLPAS
El 1l Festival Internacional de Percusiéon

Unicauca — Colpas, se dio lugar el 14 de
agosto de 2023 con los maestros itlaianos del
Lugano Percussion Ensamble. El evento se
realizd con la finalidad de fortalecer, cultivar,
promover, aprovechar y difundir la musica de
percusion tanto individual como en ensamble
que actualmente se realiza a nivel mundial
como también en nuestra Alma Mater, a través
de clases magistrales, conferencia y concierto
como también el de motivar a los estudiantes a
obtener una alta calidad académica.

expregsatse

e EXPRESATE 2023

Exprésate 2023 contara con espacios de
aprendizaje en modalidad talleres, que estaran
dirigidos a profesionales del disefio que
deseen profundizar en conceptos |y
conocimientos relacionados a Techologias de
Impresion 3D y a la identificacién grafica
corporativa. Lo que hace también que estos
espacios sean pertinentes para aquellos
disefiadores que estén interesados en
especializarse en estas areas 0 que
actualmente lo estan haciendo y deseen
compartir, afianzar y discutir sus conceptos.

™ AR B S g )
sy & ) % 'A
A X

RE ) I TAL
LISANDRA MORENO
SANDRA JIMENEZ
GABRIELA MAZUERA
\ JANETH LOPEZ
\\\v CRISTINA PAREZ
|t VERONICA SHARPOVA | j h

ADRIANA VALERA
¥ MONICA MOSSO
'.,_‘ MARZO j §J~L 06: 30 PM© f“

o
l%é AUDITORMADORES ?{

“Solo algunas cosas en la vida poseen el J
poder de detener el tiempo como la

e RECITAL PROFESO LISTAS PARA EL
ESCENARIOS

Organizado por el departamento de musica de
la Facultad de Artes, donde las profesoras
Lisandra Moreno, Monica Mosso, Sandra
Jiménez, Gabriela Mazuera, Janeth Lépez
Cristina Pérez, Veronica Sharipova y Adriana
Valera, interpretan piezas musicales.
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JUEVES

u\siﬂﬂﬂt,,

DE JUNIO

Tallerde
ckers analogos

e DISENO AL PATIO “UN PATIO QUE
EXISTE PORQUE USTEDES LO
HABITAN"

El programa de Disefio Grafico realiza este
evento con el fin de articular el ejercicio
académico de las y los estudiantes concebido
con los proyectos devenidos de los cursos
donde se hubiesen abordado problematicas
del entorno, sociedad y emprendimiento que
permitieran colocar en dialogo el disefio con
las comunidades y sus distintos contextos.

CONTEMPORANEA 20 AHS

I festival de 2327
Misica de Camara * gctubre

Popayan 023

iDéjate inspirar!
-

iya viene, entérate!
@musica_unicauca

tilber &=,

-
vienda

e V SALON EVER ASTUDILLO

La semana del 14 al 17 se abrié al publico
para observar el resultado de la accién
creativa. El uso expresivo, singular y sensible
de la pintura en aerosol y materiales de estos
y estas artistas nos pone en contacto con el
arte contemporaneo, con el nombre Encuentro
Fortuito, alrededor de 50 artistas estuvieron
interviniendo el espacio durante 5 horas,
poniendo en contacto la calle y la facultad de
Artes y por supuesto entrando en sintonia con
el auge y la inminencia del Arte publico

e |Il FESTIVAL DE MUSICA DE CAMARA

Organizado por el docente Diego
Ernesto Hernandez Vidal.

Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Artes.

= Comisiones nacionales e internacionales de profesores del afio 2023
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Las comisiones nacionales e internacionales de los profesores se clasifican de acuerdo
al tipo de evento, como se describe a continuacion: asistencia a eventos (congreso,
taller, seminario, simposio), curso corto, estancia de investigacion, profesor visitante,
profesor de programa de pregrado, profesor de programa de especializacion, profesor
de programa de maestria, profesor de programa de doctorado, profesor de programa
de post doctorado, estudios de maestria, estudios de maestria, estudios de post
doctorado e internacionalizacion en casa.

Con base en lo anterior expuesto se llevo a cabo la sistematizacion de comisiones
realizadas por los profesores en el afio 2023, como se evidencia la siguiente tabla:

Tabla 47. Comisiones realizadas por los profesores en el afio 2023 - Facultad de Artes

ID SENTIDO NOMBRES Y APELLIDOS EVENTO DEPENDENCIA CIUDAD
RENOVACION
1 SALIENTE LAURA ;Xg:\}gﬁﬁgmv“ COMISION DE ESTUDIOS DEPARDTI/;'I\E"ESTO PE  BUENOS AIRES
PRESENCIAL
) SALIENTE SANDRA PAOLA JIMENEZ XX| CONFERENCIA CIENTIFICA ~ DEPARTAMENTO DE HABANA
PRESENCIAL CARMONA SOBRE ARTE Y CULTURA MUSICA
5 SALIENTE LISANDRA MORENO XX| CONFERENCIA CIENTIFICA ~ DEPARTAMENTO DE HABANA
PRESENCIAL QUINTANA SOBRE ARTE Y CULTURA MUSICA
SALIENTE . XX| CONFERENCIA CIENTIFICA ~ DEPARTAMENTO DE
4 PRESENCIAL MONICA YIZEL MOSSO SOBRE ARTE Y CULTURA MUSICA HABANA
SALIENTE ) 20 ANIVERSARIO - PROYECTO DEPARTAMENTO DE .
5  PRESENCIAL WILLIAM DARIO BAHOS TESIS "TRANSGRESIONES" ARTES BOGOTAD.C
. SALIENTE DIEGO ERNESTO VI FESTIVAL INTERNACIONAL DE  DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL HERNANDEZ VIDAL MUSICA CLASICA DE BOGOTA MUSICA
, SALIENTE JAVIER MAURICIO VI FESTIVAL INTERNACIONAL DE  DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL CAMACHO ALVAREZ MUSICA CLASICA DE BOGOTA MUSICA
8 SALIENTE MARISOL OROZCO ENCUENTRO RAD 2023: DISENO ~ DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL ALVAREZ PARA LA DIVERSIDAD DISENO
0 SALIENTE MARIA ANDREA CERON 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL RAMIREZ FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
10 SALIENTE LISANDRA MORENO 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL QUINTANA FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
SALIENTE ANDRES FERNANDO ) DEPARTAMENTO DE
n o AL prabs A DOCTORADO EN PSICOLOGIA NERO CALI
SALIENTE CARLOS RENE ORDOREZ Il TALLER NACIONAL DE DEPARTAMENTO DE
12 AL NORA DIRECCION DE BANDA MOSIGA CALI
DEPARTAMENTAL DEL VALLE
13 SALIENTE DIEGO ERNESTO gﬁ\lLFLgﬁ:ggADAELLPAFﬂgCJgSS% DEPARTAMENTO DE PITALITO
PRESENCIAL HERNANDEZ VIDAL e e MUSICA
“ SALIENTE ALEJANDRO ANAYA 1 FBESCT)E’QES'NJEEEQQ(T:L%'\I‘EA,\:;\DE DEPARTAMENTO DE CARTAGENA
PRESENCIAL GUTIERREZ MUSICA

UNIBAC
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ESTUDIOS DE MAESTRIA EN MFA

15 PSQEE\'\I'(I&L JORGE ARII\?ESZO VEGA DIGITAL ANIMATION AND DEPARDTIQ'%"%TO DE COLUMBUS
INTERACTIVE MEDIA
SALIENTE JORGE ALBERTO VEGA DEPARTAMENTO DE .
16 SAEENEL eyl Il INCUBADORA FANTASOLAB i BOGOTA D.C
17 SALIENTE SANDRA PAOLA JIMENEZ FESTIVAL INTERNACIONAL DE DEPARTAMENTO DE SANTIAGO DE
PRESENCIAL CARMONA SAXOFON FIS 2023 MUSICA CALI
18 SALIENTE ANDRES RAMIREZ MUESTRA INTERNACIONALDE ~ DEPARTAMENTO DE B ANAMA
PRESENCIAL VILLARRAGA CLARINETE PANAMA 2023 MUSICA
) ) XXVI SEMINARIO
19 PS@E&E&L MARIA AR'XE\’A'?FE@ZCERON LATINOAMERICANO DE DEPAR,\ATS;V:EQTO DE VALPARAISO
EDUCACION MUSICAL.
. XXVI SEMINARIO
20 Pgé;'g&‘g& JESﬁilfﬁﬁégDo LATINOAMERICANO DE DEPAR,\ATS&';’ETO DE VALPARAISO
EDUCACION MUSICAL.
) XXVI SEMINARIO
21 Pgé;';{]‘;il_ JORG%GEEQOL,\?ORAL LATINOAMERICANO DE DEPARMTSQ’:ETO DE VALPARAISO
EDUCACION MUSICAL.
MAESTRO INVITADO Y
- SALIENTE DIEGO ERNESTO CONCERTISTA AL VIl FESTIVAL ~ DEPARTAMENTO DE MANIZALES
PRESENCIAL HERNANDEZ VIDAL INTERNACIONAL DE MUSICA DE MUSICA
MANIZALES CiMA 2023
MAESTRO INVITADO Y
- SALIENTE JUAN REINALDO CONCERTISTA AL VIl FESTIVAL ~ DEPARTAMENTO DE MANIZALES
PRESENCIAL  CORONADO ARTUNDUAGA  INTERNACIONAL DE MUSICA DE MUSICA
MANIZALES CiMA 2024
MAESTRO INVITADO Y
o SALIENTE SANDRA PAOLA JIMENEZ CONCERTISTA AL VIl FESTIVAL  DEPARTAMENTO DE MANIZALES
PRESENCIAL CARMONA INTERNACIONAL DE MUSICA DE MUSICA
MANIZALES CiMA 2025
MAESTRO INVITADO Y
s SALIENTE LISANDRA MORENO CONCERTISTA AL VIl FESTIVAL  DEPARTAMENTO DE MANIZALES
PRESENCIAL QUINTANA INTERNACIONAL DE MUSICA DE MUSICA
MANIZALES CiMA 2026
MAESTRO INVITADO Y
SALIENTE . CONCERTISTA AL VIl FESTIVAL ~ DEPARTAMENTO DE
26 PRESENCIAL MONICA MOSO INTERNACIONAL DE MUSICA DE MUSICA MANIZALES
MANIZALES CiMA 2027
»7 SALIENTE SANDRA PAOLA JIMENEZ XIV ENCUENTRO NACIONAL DE  DEPARTAMENTO DE MONTERIA
PRESENCIAL CARMONA EDUCACION MUSICAL FLADEM MUSICA
»8 SALIENTE ANDRES FERNANDO V CONGRESO DE INVESTIGACION ~ DEPARTAMENTO DE ALl
PRESENCIAL OTERO PATIRO EN MUSICA MUSICA
9 SALIENTE MARISOL OROZCO S O S ARyes  DEPARTAMENTO DE GUAP!
PRESENCIAL ALVAREZ DISENO
DE PESCA
% SALIENTE MAGLIONY MARQUEZ \I/EIS?/I’:"JGS?CE/-\SgII\D/I!EI\IIII\L!J\QIES;-\H'?\/IAECJISS DEPARTAMENTO DE ALl
PRESENCIAL MARQUEZ - MUS MUSICA
JUNTOS
SALIENTES FABIAN ALEXANDER DEPARTAMENTO DE
8t PRESENCIAL ORDONEZ CASTILLO PRE-DISUR 2023 DISENO MONTEVIDEO
4  SALENTES JUAN REINALDO VIl FESTIVAL MUSICA DE CAMARA  DEPARTAMENTO DE MEDELLIN
PRESENCIAL  CORONADO ARTUNDUAGA IBERACADEMY MUSICA
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SALIENTES . FESTIVAL DE MUSICA DE CAMARA  DEPARTAMENTO DE ]
33 presenciaL  DIEGOHERNANDEZ VIDAL DE IBERACADEMY MUSICA MEDELLIN
o SALIENTE ANDRES FERNANADO XIl ENCUENTRO INTERNACIONAL  DEPARTAMENTODE g caai oo
PRESENCIAL OTERO PATINO DE INVESTIGACION MUSICAL MUSICA
SALIENTE MAURICIO ARCOS UNIVERSIDAD AUTONOMA DE DEPARTAMENTO DE
35 PRESENCIAL RODRIGUEZ BUCARAMANGA MUSICA BUCARAMANGA
a SALIENTE ADRIANA VALERADE LA IX CLINICAS INSTRUMENTALES DE ~ DEPARTAMENTO DE CARTAGENA
PRESENCIAL PROVIDENCIA UNIBAC MUSICA
TALLERES DE DIBUJO Y
NARRATIVA GRAFICA PARA LAS
SALIENTE MARISOL OROZCO INFANCIAS CON LA COMUNIDAD - ep ) pTAMENTO DE
3T e AL VARES DE PESCADORES ARTESANALES AN GUAPI
ASOCIACIONES ACERVIPESCA Y
RENACER PROGRESISTA
GUAPIRENO
PRORROGA
38 SALIENTE LAURA ;Xg:\}gﬁﬁgmv“ COMISION DE ESTUDIOS DEPARDTI/;'I\E"ESTO PE  BUENOS AIRES
PRESENCIAL
20 SALIENTE JUAN CARLOS GOMEZ 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL ALVAREZ FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

= Movilidad nacional e internacional de estudiantes del afio 2023

Las movilidades nacionales e internacionales de los profesores se clasifican de
acuerdo con el tipo de evento, como se describe a continuacion: asistencia a eventos
(congreso, taller, seminario, simposio), curso corto, estancia de investigacion, semestre
académico de intercambio, pasantia o practica, internacionalizacion en casa y
voluntariado.

De acuerdo con lo anteriormente expuesto, se hace una relacion en la siguiente tabla
de los estudiantes que realizaron movilidad académica en el afio 2023:

Tabla 48. Movilidad nacional e internacional de estudiantes afio 2023 - Facultad de
Artes

ID SENTIDO NOMBRES Y APELLIDOS EVENTO DEPENDENCIA CIUDAD

1 SALIENTE

LUISA PAOLA MELENDEZ

SEMESTRE DE INTERCAMBIO

DEPARTAMENTO DE

BUENOS AIRES

PRESENCIAL ORDONEZ DISENO

2 SALIENTE MONICA GABRIELA RIVERA SEMESTRE  ACADEMICO DE DEPARTAMENTO DE  MEDELLIN
PRESENCIAL HERNANDEZ INTERCAMBIO MUSICA

3 SALIENTE MARIA ALEJANDRA  OPCION TRABAJO DE GRADO EN  DEPARTAMENTO DE  SEVILLA
PRESENCIAL MENDEZ CHAMORRO LA MODALIDAD  ARTES

PROFUNDIZACION

4 SALIENTE JULIETH VANESSA 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA

PRESENCIAL BURBANO TOBAR FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
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5 SALIENTE FRANCISCO JAVIER  2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL PORTILLA FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
6 SALIENTE JULIAN ANDRES RIVERA 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL SANCHEZ FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
7 SALIENTE DANIEL ANDRES CAICEDO  2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
8 SALIENTE ESTEFANY LORENA 2° FESTIVAL INTERNACIONAL DEPARTAMENTO DE BOGOTA
PRESENCIAL MENESES FILARMONICO DE FLAUTA MUSICA
9 SALIENTE SANTIAGO MUNOZ WYWOP WORLD YOUTH WIND DEPARTAMENTO DE SCHLADMING
PRESENCIAL RODRIGUEZ ORCHESTRA PROYECT 2023 MUSICA
10  SALIENTE GREGORY ISAAC TAPIA WYWOP WORLD YOUTH WIND DEPARTAMENTO DE  SCHLADMING
PRESENCIAL ROSERO ORCHESTRA PROYECT 2024 MUSICA
11  SALIENTE CRISTHIAN FERNANDO WYWOP WORLD YOUTH WIND DEPARTAMENTO DE SCHLADMING
PRESENCIAL FLOREZ MUNOZ ORCHESTRA PROYECT 2025 MUSICA
12 SALIENTE CARLOS ANDRES MERA NOVENO CONGRESO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL SALAZAR TRANSDISCIPLINARIO ESTETICAS  ARTES MEXICO
DE LA CALLE
13 SALIENTE MARIA ALEJANDRA  OPCION TRABAJO DE GRADO EN DEPARTAMENTO DE  PUEBLA
PRESENCIAL MENDEZ CHAMORRO LA MODALIDAD  ARTES
PROFUNDIZACION
14 ENTRANTE JOANNA GONZALEZ CANO  SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL DISENO MEXICO
15 ENTRANTE AURA LISETH ROSALES SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL VALDEZ DISENO MEXICO
16  SALIENTE DIEGO OSWALDO JOJOA INTERNATIONAL WIND DEPARTAMENTO DE PUEBLA DE
PRESENCIAL REYES SYMPHONY MUSICA ZARAGOZA
17 SALIENTE THALIA ELIANA PINCHAO CAMPAMENTO MUSICAL DE LA DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA DE
PRESENCIAL OLIVA BANDA SINFONICA INTEGRADA MUSICA 0S0S
DE LAS AMERICAS
18  SALIENTE MARIA NATHALI MURNOZ INTERNATIONAL WIND DEPARTAMENTO DE PUEBLA DE
PRESENCIAL ALVEAR SYMPHONY MUSICA ZARAGOZA
19  SALIENTE JULIETH VANESSA  INTERNATIONAL WIND DEPARTAMENTO DE PUEBLA DE
PRESENCIAL BURBANO TOBAR SYMPHONY MUSICA ZARAGOZA
20  SALIENTE SOFIA VALENTINA REVELO CAMPAMENTO MUSICAL DE LA DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA DE
PRESENCIAL MARTINEZ BANDA SINFONICA INTEGRADA MUSICA 0S0S
DE LAS AMERICAS
21 SALIENTE LUIS FERNANDO CAMPAMENTO MUSICAL DE LA DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA DE
PRESENCIAL SANDOVAL OTERO BANDA SINFONICA INTEGRADA MUSICA 0S0S
DE LAS AMERICAS
22 SALIENTE JUAN DAVID PAREDES CAMPAMENTO MUSICAL DE LA DEPARTAMENTO DE SANTA ROSA DE
PRESENCIAL ALVARADO BANDA SINFONICA INTEGRADA  MUSICA 0S0S
DE LAS AMERICAS
23 SALIENTE ITZA MARIANA RINCON  PRIMER CONGRESO DEPARTAMENTO DE  GUAYAQUIL
PRESENCIAL PADILLA INTERNACIONAL DE GUAYAQUIL MUSICA
24  SALIENTE LIZETH ESTEPHANIE  XII FESTIVAL INTERNACIONAL DE  DEPARTAMENTO DE PERU
PRESENCIAL MORILLO OVIEDO SAXOFON PERUXSAX- 2023 MUSICA
25  SALIENTE JULIAN SANTIAGO MUNOZ  FESTIVAL ITINERANTE DE DEPARTAMENTO DE  CALI
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PRESENCIAL ESTRADA FLAUTA MUSICA
26 SALIENTE JULIAN ANDRES RIVERA FESTIVAL ITINERANTE DE DEPARTAMENTO DE CALI
PRESENCIAL SANCHEZ FLAUTA MUSICA
27  SALIENTE DANIEL EDUARDO  FESTIVAL ITINERANTE DE DEPARTAMENTO DE CALI
PRESENCIAL CAICEDO JARAMILLO FLAUTA MUSICA
28  SALIENTE FRANCISCO JAVIER  FESTIVAL ITINERANTE DE DEPARTAMENTO DE  CALI
PRESENCIAL PORTILLA FLAUTA MUSICA
29  SALIENTE HONATHAN MATEO MEZA  PIANISTA ACOMPANANTE AL DEPARTAMENTO DE  VALENCIA
PRESENCIAL LOPEZ MAESTRO  EUFONIO, JOSE MUSICA
MORENO MEZA - UN
COLOMBIANO EN LA MID EUROPE
FESTIVAL
30  SALIENTE DUBER ARLEY MUNOZ PRESENTACION DE LA DEPARTAMENTO DE MEXICO
PRESENCIAL ARCOS AGRUPACION  CHOTASOUL - MUSICA
FESTIVALES PUERTAS DE
AMERICA Y DANZAS SIN
FRONTERA 2023
31  SALIENTE JUAN DAVID PAREDES PRESENTACION DE LA DEPARTAMENTO DE MEXICO
PRESENCIAL ALVARADO AGRUPACION  CHOTASOUL - MUSICA
FESTIVALES PUERTAS DE
AMERICA Y DANZAS SIN
FRONTERA 2024
32  SALIENTE NEY ALEXIS DIAZ PRESENTACION DE LA DEPARTAMENTO DE MEXICO
PRESENCIAL MONCAYO AGRUPACION  CHOTASOUL - MUSICA
FESTIVALES PUERTAS DE
AMERICA Y DANZAS SIN
FRONTERA 2025
33 SALIENTE JULIAN SANTIAGO MUNOZ PRESENTACION DE LA DEPARTAMENTO DE MEXICO
PRESENCIAL ESTRADA AGRUPACION  CHOTASOUL - MUSICA
FESTIVALES PUERTAS DE
AMERICA Y DANZAS SIN
FRONTERA 2026
34  SALIENTE JESUS JAVIER HURTADO PRESENTACION DE LA DEPARTAMENTO DE MEXICO
PRESENCIAL ZURITA AGRUPACION  CHOTASOUL - MUSICA
FESTIVALES PUERTAS DE
AMERICA Y  DANZAS  SIN
FRONTERA 2027
35  SALIENTE CARLOS ANDRES ANGEL CAMPAMENTO MUSICAL "BANDA DEPARTAMENTO DE  HUILA
PRESENCIAL CERQUERA SINFONICA JUVENIL DEL HUILA MUSICA
2023"
36  SALIENTE LISBETH DAYANA LARA XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE CIUDAD DE
PRESENCIAL BURBANO DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
37  SALIENTE NICOL ANDREA PEREZ XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL GIRALDO DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
38  SALIENTE ANGIE YULIETH ORDONEZ XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL IMBACHI DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
39  SALIENTE SANTIAGO ANDRES XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL GARZON SOLARTES DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
40  SALIENTE JUAN FELIPE SANTACRUZ XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE CIUDAD DE
PRESENCIAL TAIMAL DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
41 SALIENTE SANTIAGO MUNOZ XXX FESTIVAL UNIVERSITARIO DEPARTAMENTO DE  CIUDAD DE
PRESENCIAL RODRIGUEZ DE CLARINETE FAM - UNAM MUSICA MEXICO
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42 ENTRANTE INES ESNAOLA SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  ARGENTINA
PRESENCIAL ARTES Y DISENO
43 ENTRANTE DAVID ALEXANDER  SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  NARINO
PRESENCIAL ARTEAGA NASTAR MUSICA
44 ENTRANTE JUAN PABLO REYES SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  CALI
PRESENCIAL GIRALDO MUSICA
45 SALIENTE MANUEL EDUARDO SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  GUADALAJARA
PRESENCIAL SAMBONI VIVEROS POR "BECAS DEL PROGRAMA DE  MUSICA
INTERCAMBIO
LATINOAMERICANO PILA"
46 SALIENTE MARIA JOSE VILLALBA SEMESTRE DE INTERCAMBIO DEPARTAMENTO DE  ARGENTINA
PRESENCIAL ZAMORA POR "BECAS DEL PROGRAMA DE  MUSICA
INTERCAMBIO
LATINOAMERICANO PILA"
47 SALIENTE BRAYAN HURTADO FORO FLADEM COLOMBIA 2023 DEPARTAMENTO DE  MONTERIA
PRESENCIAL (TALLERISTA) MUSICA CORDOBA
48 SALIENTE ARNOLD RIASCOS FORO FLADEM COLOMBIA 2023 DEPARTAMENTO DE  MONTERIA
PRESENCIAL (TALLERISTA) MUSICA CORDOBA

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Movilidad nacional de los funcionarios administrativos del afio 2023

Las movilidades nacionales e internacionales de los administrativos se clasifican de
acuerdo con el tipo de evento, como se describe a continuacion: asistencia a eventos

(congreso, taller, seminario, simposio), misién y curso corto.

Con base en lo anterior expuesto se llevé a cabo la sistematizacion de comisiones
realizadas por los administrativos en el afio 2023, como se evidencia la siguiente tabla:

Tabla 49. Movilidad nacional de los funcionarios administrativos del afio 2023 —
Facultad de Artes

ID

SENTIDO

SALIENTE
PRESENCIAL

SALIENTE
PRESENCIAL

SALIENTE
PRESENCIAL

SALIENTE
PRESENCIAL

NOMBRES Y APELLIDOS

JOSE HEINER CALERO
COBO

MARLEN ANDREA
MELENJE ARGOTE

CLAUDIA VIVEROS TOBAR

NORA ELENA AGUDELO
SALINAS
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EVENTO
ASAMBLEA NACIONAL DE
ACOFARTES
SEMINARIO NACIONAL:

TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
EN EL MARCO DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL

SEMINARIO NACIONAL:
TRANSPARENCIA E INTEGRIDAD
EN EL MARCO DE LA
RESPONSABILIDAD SOCIAL

SEMINARIO NACIONAL:
HERRAMIENTAS PRACTICAS
PARA LA ATENCION AL
CIUDADANO EN EL PERFIL
SECRETARIAS, TECNICOS Y
ASISTENTES

DEPENDENCIA

DECANATURA

DECANATURA

DEPARTAMENTO
DE MUSICA

SECRETARIA
GENERAL

CIUDAD

BARRANQUILLA

SANTA MARTA

SANTA MARTA

CARTAGENA

Universidad
del Cauca
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5 SALIENTE ROCIO DEL PILAR  SEMINARIO NACIONAL: DEPARTAMENTO CARTAGENA
PRESENCIAL ESCOBAR MENDEZ HERRAMIENTAS PRACTICAS DE ARTES
PARA LA ATENCION AL  PLASTICAS
CIUDADANO EN EL PERFIL
SECRETARIAS, TECNICOS Y
ASISTENTES

Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Artes.

» Resultado 4: “FORTALECIMIENTO PROYECTO SINFONICO Y MUSICAS
TERRITORIALES DEL SUROCCIDENTE COLOMBIANO EN LA UNIVERSIDAD DEL
CAUCA”, en cumplimiento del Plan de Desarrollo Institucional.

Tabla 50. Eventos y residencias realizados durante el afio 2023 - Facultad de Artes

EVENTO / RESIDENCIAS IMAGEN DEL EVENTO

|

= RESIDENCIA E CUERDAS TIPICAS
COLOMBIANAS:

Para el desarrollo del proyecto se propuso la
visita del maestro German Posada,
reconocido bandolista, director de diferentes
agrupaciones de camara y gestor del
proyecto Orquesta de Cuerdas Pulsadas de
Risaralda. Los participantes fueron los
estudiantes inscritos en esta asignatura y

como invitados, egresados de la Universidad iclet
del Cauca y estudiantes del Conservatorio
Bellas Artes de la ciudad de Cali, quienes
conformaron la agrupacion de estudiantina
para el proceso de montaje del repertorio que
se presentd en dos conciertos.

11 Encuentro de Chirimias "Sigifredo Gutiérrez”
Vereda San Isidro, municipio de Morales.

* CHIRIMIA MUESTRAS MUSICALES
EN LOCALIDADES:
Organizado por el docente Jorge Yeison
Campo Gémez
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EVENTO / RESIDENCIAS IMAGEN DEL EVENTO

, | E0
= SEGUNDO TALLER DE DIRECCION AN
2 TALLER DE U
SINFONICA 2 - UR
DIRECCION fgf@
Con el desarrollo del taller de direccién SINFONICA -' ACW

sinfénica, se beneficiaron directores de T Y
bandas y sus bandas tanto del Departamento g =
del Cauca como de otros departamentos,
ademas de estudiantes, egresados e
integrantes de la Banda Sinfonica de la
Universidad del Cauca.

Se fortalecen asi los procesos musicales que
se vienen desarrollando tanto desde nuestra
Universidad del Cauca, como fuera de ella,
beneficiando directamente toda esta region
del territorio nacional que incluye a los
departamentos de Putumayo, Huila, Narifio,
Valle del Cauca y Cauca.

= CONCIERTO ROCK SINFONICO
El Concierto denominado Rock Sinfénico fue

una propuesta que surgi6 con muchos
propositos  instituciones y  musicales. 77 CONCIER‘,'O
Institucionales, porque se queria participar en 7

la celebracion del aniversario de nuestra
Universidad del cauca, pero presentando un
concierto con un género musical en el cual los
estudiantes, la juventud, la fuerza del rock,
sean los protagonistas y centro del proyecto.
Estudiantes de la Universidad del cauca
brindando un concierto a la Alma Mater. UNWEHSWADUELCAUCA
También se logré6 aunar esfuerzos entre la
Facultad de Artes y la Vicerrectoria de Cultura
y Bienestar, para proporcionar los recursos
gue la puesta en escena del concierto, exigia.
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EVENTO / RESIDENCIAS IMAGEN DEL EVENTO

= OPERA DIDO Y ENEAS

Este evento que recrea una Opera en tres
actos con musica de Henry Purcell, logro un
impacto de aproximadamente 1300 personas
en dos funciones, una didactica y la otra
premiere, la funcién didactica, conto con la
asistencia de cerca de 500 nifias, nifios y
jovenes.

= PRIMER SIMPOSIO DE CHIRJMiAS
CAUCANAS Y MUSICA
AUTOCTONA COLOMBIANA

Este evento realizado por el proyecto de
inversion “Fortalecimiento proyecto sinfénico y
musicas territoriales del sur occidente
colombiano en la Universidad del Cauca”
consistio en realizar foros, mediante relatos de
experiencias sobre chirimias y musica
Caucana en diferentes territorios, este evento
tuvo lugar durante los dias 22 y 23 de junio del
2023.

= BIG ~ BAND,
PEDAGOGICA MUSICAL

MUESTRA

Esta actividad apoyada por la Vicerrectoria de
Cultura y Bienestar de la Universidad del
Cauca y la Facultad de Artes; fue un espacio
de practica profesional para los estudiantes
del Departamento de Mdasica en la materia
electiva “Big Band”. Los musicos profesionales
en el contexto actual deben desempefiarse
como intérpretes en diferentes espacios: la
musica en vivo, los conciertos via streaming y
como faceta muy importante en acuerdo con
la industria musical actual.
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EVENTO / RESIDENCIAS IMAGEN DEL EVENTO

CONCIERTgO

= CONCIERTO CORAL PARA
P LA NC HA Coro Universitario del

Departamento de Musica
y Msicos Invitados
Universidad del Cauca

Organizado por el docente Fabio Delgado, el
01 de diciembre del 2023, trae al publico

Director: FABIO DELGADO

piezas musicales de baladas romanticas o ‘l
también conocidas como musica para plancha DIC
en formato sinfonico.
2023
7:00 PM.
e

@ ~. |4 @ Facultad de Artes
— Departamento de Musica

, ijlaprimera de
Beethoven, nvestra
dltima del 2023:

* RESIDENCIA EFEMERIDES

15 de diciembre del 2023, organizado por el
docente Diego Ernesto Hernandez Vidal.

Viernes 15 | dicenix
T00pn

= RESIDENCIA MUSICAS DEL
PACIFICO

La electiva de musicas del pacifico participd
en la histérica “marimbiada y cantos de agua”
un ensamble de 36 musicos en escena. una JL‘L__I
unién entre el ensamble de musicas del o A
pacifico de la universidad del cauca y bellas
artes: laboratorio de musicas del pacifico,
director invitado: Héctor Tascon e invitados
especiales: Bocana Gruop.

Rdﬂendi@ﬁ@mzo

o/ —
Transformando juntos, desafios en logros




192

EVENTO / RESIDENCIAS IMAGEN DEL EVENTO
‘ . A/ g
2 S R

\{‘\‘\"\‘.

A

= CONCIERTO CORAL NAVIDAD _ ==
ConciertorCorall

Organizado por el docente Fabio Alfredo Nav i amn
. \ = Q40
Delgado Morales quien, con el coro de la _N_,g:"_f/ﬁ@@n.
Universidad del Cauca y el coro del S——
conservatorio de musica, interpretan piezas S

" CORO UNIVERSITARIO DEL |

musicales de sembrina como villancicos en
formato sinfénico.

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

» Resultado 5: Gestion institucional frente a acciones académicas Yy
administrativas de cara a mejorar los procesos internos.

Imagen 100. Doctora Mariana Garcés Cordoba. Asociacion para la Promocion de las
Artes (PROARTES). Proyecto Convenio en curso. 10-03-2023 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 101. Visita Director CGC-Al Alexander Buendia. Presentacion para la
continuacion de apoyo a la gestion de la calidad, acreditacion y registro calificado de
los Programas. 10-03-2023 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 102. Grupo focal sobre infraestructura y plan de movilidad de la Facultad de
Artes. Oficina de planeacién y administrativos de la facultad. 2023/05/18 - Facultad de

Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 103. Reunion entre Gestores, Decanos y Division Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones. Asunto: proceso de reingresos estudiantes
Unicauca. 2023/08/03 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 104. Reunion de aspecto locativos, recursos y académicos entre el Consejo de
Facultad con Rector y Vicerrectores. 2023/06/22 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 105. Reunion entre Vicerrectoria Académica y Decanos en la Facultad de
Artes. 2023/06/26 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 106. Reunién de Consejo de Facultad con representantes estudiantiles al
Concejo. 2023/08/17 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 107. Mencion honorifica Consejo de Facultad al Doctor Miguel Corchuelo
Director CGS-Al. 2023/08/17 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Rendiciom|20
> cuentasi23

Transformando juntos, desafios en logros




196

Imagen 108. Mencion honorifica Consejo de Facultad a estudiantes del Programa de
Artes Plasticas. 2023/08/31 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 109. Reunién de socializacién entre Comité de Investigaciones, Grupos de
Investigacion y Mentores de la Facultad de Artes. 2023/09/6 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 110. Reunién Consejo de Facultad con Arquitectas Oficina de Planeacion
Unicauca. Asunto: distribucion campus universitario. 2023/09/7 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 111. Reunién administracion universitaria entre Rector, Vicerrectores, Decanos
y lideres 2023/09/8 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 112. Capacitacion. Programa PermaSer y Consejo de Facultad y. Asunto:
primeros auxilios psicolégicos. 2023/10/9 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 113. Facultad de Artes en Foro Hungria. Asunto: Intercambios Académicos
Universidad del Cauca. Acto de clausura — Orquesta Conservatorio. 2023/10/26 -
Facultad de Artes

Foro
Hungria

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 114. Capacitacion de caracteristicas y procesos matricula cero. VRA, Consejo
de Facultad, administrativos y estudiantes de la Facultad de Artes. 2023/11/02 -
Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 115. Capacitacion de VRCB - PermaneSer con Consejo de Facultad,
administrativos y estudiantes. Asunto: permanencia y graduacion. 2023/11/09 -
Facultad de Artes

Fuente: informacioén reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 116. Reconocimiento de la Universidad del Cauca a los Programas de
Licenciatura en Mdasica (renovacion de registro alta calidad), Mdasica Instrumental y
Direccion de Banda (registro de alta calidad). 2023/11/10 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 117. Foro experiencias exitosas en acreditacion con los coordinadores de
Programas. Organiza: Facultad Ciencias Humanas y Sociales. 2023/11/16 - Facultad
de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.
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Imagen 118. Concejo Municipal de Popayan otorga medalla Cruz de Belalcazar a José
Heiner Calero Cobo - Decano Facultad de Artes. 2023/11/18 - Facultad de Artes

Fuente: informacion reportada por la Facultad de Artes.

Imagen 119. Encuentro comunidad Facultad de Artes. 2023/12/15 - Facultad de Artes

Fuente: informacién reportada por la Facultad de Artes.

9.2 Lecciones Aprendidas

= Leccion aprendida 1: se debe mejorar la articulacion y participaciéon de los
programas en funcion del cumplimiento a tiempo y en los términos requeridos
por el Centro de Gestidon de la Calidad y la Acreditacion Institucional.

= Leccion aprendida 2: se debe continuar mejorando la comunicacién y difusién
de los programas a ofertar por el Conservatorio de Musica.

= Leccion aprendida 3: se debe continuar mejorando la planeacion de los
diferentes eventos y actividades académicas a realizar en una vigencia, con el
propdésito de hacer 6ptima la ejecucion presupuestal y fisica.

Rendiciom|20
> cuentasi23

. " versidas
Transformando juntos, desafios en logros del Cauca




201

= Leccion aprendida 4: La Facultad de Artes debe adecuar su infraestructura
para el acceso de poblacién don discapacidad.

9.3 Enfoque Diferencial

La Facultad de Artes de la Universidad del Cauca, prioriza seis (6) cupos para el
ingreso a sus programas académicos para poblacion afrocolombiana para el pacifico,
poblacién indigena y victimas del conflicto armado.

Se desarrollan actividades académicas y de interaccion social con diferentes pueblos
indigenas en funcion del intercambio de saberes propios y ancestrales con la
academia, bajo un didlogo fundamentado en la ley de origen de los pueblos y
comunidades indigenas.

La Facultad de Artes, contrata semestralmente, dos intérpretes de lengua de sefas
para el apoyo a una estudiante del programa de artes plasticas, que presentan
discapacidad auditiva.

La Facultad de Artes, garantiza la participacion de diferentes grupos poblaciones en el
desarrollo de las diferentes actividades académicas, eventos y demas actividades.
Dentro de los grupos con participaciéon de se encuentran, nifios, nifias y adolescentes
en las actividades del Conservatorio de Musica, mujer, poblacion LGTBI, étnica, en las
demas actividades y eventos.

Rendiciomn|20
de ‘23
Transformando juntos, desafios en logros lﬁ]‘?z‘iﬁi‘]




